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1. POROCILO DEKANJE

UP PEF je bila tudi v letu 2015 uspedna na podroCju izobraZzevalne dejavnosti in vseZivljenjskega
u€enja. Tako Se naprej izvaja akreditirane Studijske programe vseh stopenj in Studijske programe za
izpopolnjevanje.

V letu 2015 je UP PEF pri€el z izvajanjem akreditiranega podiplomskega Studijskega programa 2.
stopnje Socialna pedagogika, v obliki izrednega Studija.

V zadnjih Studijskih letih UP PEF belezi izrazito pove€anje Stevila Studentov in na vecini Studijskih
programov prihaja do omejitev vpisa. Nekoliko manjsi je le vpis na podiplomske Studijske programe 2.
stopnje na izrednem Studiju in na 3. stopniji.

Na podro€ju raziskovalne in razvoje dejavnosti je bila UP PEF tudi v letu 2015 zelo aktivha in
nadaljevala z raziskavami v okviru prijavljenih programov in projektov. UP PEF izvaja predvsem
raziskovalne projekte, ki so v tesni povezavi z uporabniki znanja (vzgojno izobrazevalni zavodi - Sole,
vrici ...). V danasnjem c€asu hitrih in pomembnih druzbenih ter znanstvenih sprememb UP PEF v
svojih projektih raziskuje in oblikuje nove paradigme, ki jih podpirajo znanstveni izsledki druzboslovnih
in humanisticnih ved. Na podlagi tega UP PEF oblikuje sodobne koncepte in modele ucenja in
poucevanja na vseh podrogjih: jeziku, matematiki, naravoslovju, druzboslovju, motoriki in umetnosti, ki
jih je uspesno predstavila na znanstvenih srecanjih doma in v tujini.

V letu 2015 je UP PEF realizirala tudi veCino kazalnikov raziskovalne uspe$nosti kot so npr. Sicris
toCke, Stevilo citatov in znanstvih ¢lankov.

UP PEF je na podrocju mednarodnega sodelovanja dosegla vec€ino zastavljenih ciljev ter predvsem
okrepila sodelovanja s sorodnimi fakultetami tako v okviru programske sheme Erasmus+, kot tudi s
sklepanjem novim medfakultetnih sporazumov.

Realizirala je veclino nalrtovanih mobilnosti Studentov, visoko3olskih uciteljev in sodelavcev ter
strokovnih sodelavcev.

Posebej velja izpostaviti, da je UP PEF v letu 2015 izvajala pet mednarodnih projektov s podrocja
izobrazevanja. V okviru programa vsezivljenjskega u€enja (Grundtvig) je UP PEF uspe$no zakljucila
izvajanje projekta European Policy Network on School Leadership (EPNoSL). Kot soizvajalka je v
okviru programa Erasmus +izvajala projekta BEST BOSS - Assessment Procedure for Micro and
Small Sized Enterprises Successors in Tourism Industry ter EC4ASLT- Entrepreneurial Competences
for School Leadership Teams. V okviru Evropskega socialnega sklada pa je izvajala projekta
Razvijanje kulture kakovosti in odli¢nosti delovanja UP ter UP IN SVET - Mednarodna vpetost
Univerze na Primorskem.

UmetniSka dejavnost UP PEF je na sploSno prepoznana znotraj univerzitetnega prostora in SirSe.
UmetniSko snovanje in poustvarjanje je Se posebej uspesno na podrodjih lutkarstva ter vizualne in
glasbene umetnosti. V letu 2015 so bili preseZeni naértovani kazalniki tako po kvantiteti kot po
kvaliteti. Izrazito se je povecalo Stevilo gostovanj visokoSolskih uditeljev in Studentov na mednarodnih
sre€anijih in festivalih, kar ocenjujemo tudi kot uspesno obliko promocije umetnosti in UP. Izpostaviti
velja lutkovna gostovanja v ZDA in Franciji, pa tudi slikarski ex-tempore v Italiji in Srbiji. Umetniski
dosezki Studentov UP PEF pod mentorstvo visokoSolskih uditeljev nastajajo v okviru obveznih in
izvirnih predmetov na Studijskih programih za izobrazevanje bodocih uciteljev in vzgojiteljev. Umetniski
dogodki pa se izvajajo v okviru projekta ArtPEF, katerega cilj je strniti umetniSka snovanja na UP PEF
Zz namenom izgrajevanja strokovnih in umetniskih podlag za pripravo Studijskih programov s podrodja
umetnosti. V ta namen bomo nadaljevali z za¢etim delom v letu 2015, v smeri izgrajevanja podlag in
dokumentacije za akreditacijo Studijskega programa s podro¢ja umetnosti.

Knjizni€na dejavnost se je v Skupni visoko3olski knjiznici UP FM in UP PEF izvajala v skladu z
nacrtovanimi aktivnostmi in v okviru opisa knjizniéne dejavnosti. Knjiznica je za potrebe Studijskega

enot za UP FM in 815 enot za UP PEF), medknijizni¢no pridobila 50 enot gradiva ter jih medknjizni¢no
izposodila 85 enot. Skupna visokoSolska knjiznica UP FM IN UP PEF je v letu 2015 sodelovala v vseh
aktivnostih delovanja Univerzitetne knjiznice UP (v nadaljevanju UP UK). Skupna visokoSolska

gradiva.

1. POROCILO DEKANJE
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Na podrodju razvoja in skrbi za kakovost je UP PEF v letu 2015 nadaljevala z izvajanjem razli¢nih
aktivnosti, ki so bile izvedele Ze v preteklih letih (izvedba Studentske ankete, spodbujanje
izobraZzevanja in nagrajevanja zaposlenih, aktivnosti povezane s tutorskim sistemom, priprava
samoevalvacijskega porocila za podrocje izobraZzevalne dejavnosti, evidentiranje in nagrajevanje
dosezkov Studentov in zaposlenih...).

Studentski svet UP PEF je tudi v letu 2015 nadaljeval z izvajanjem s $tudijem povezanih interesnih
dejavnosti. Delovanje Studentskega sveta je bilo pri tem zelo intenzivno. Niso bile sicer realizirane vse
planirane dejavnosti, so pa bile izvedene nekatere druge, po katerih se je izkazal vecji interes
Studentov (delavnice, druzabna sre¢anja, ...).

Na podrocju drugih dejavnosti je UP PEF v okviru aktivnosti na podroCju zalozniStva nadaljevala v
preteklih letih zastavljeno izdajanje znanstvenih monografij in drugih gradiv v okviru posebne edicije
Zalozbe Annales - Annales Ludus, prav tako je fakulteta nadaljevala sodelovanje pri soizdajanju
Revije za elementarno izobrazevanje s Pedagosko fakulteto Univerze v Mariboru, ki ga je priela v letu
2014.

Na podro¢ju kadrovske politike in zaposlovanja je bila UP PEF tudi v letu 2015 uspeSna, saj je izvajala
politiko zaposlovanja skladno z Letnim programom dela za leto 2015. V letu 2015 UP PEF je sicer
Stevilo zaposlenih poraslo iz 102 na 104 osebe, Stevilo zaposlenih v FTE pa s 84,80 FTE na 85,17
FTE, kar predstavlja 1,93 % porast Stevila zaposlenih v osebah in 0,43 % v FTE glede na preteklo
leto.

Med visokoSolskimi ucitelji in sodelavci je opaziti manjsi upad Stevila zaposlenih 1,3 % in upad
obremenitve za 0,3 %. Slednje je pozitivho, saj UP PEF strmi k povec€anju Stevila zaposlenih za polni
delovni ¢as in zmanjSanju deleza zaposlenih za delovni ¢as krajSi od polnega. ZmanjSanje Stevila
pedagoskega kadra je tudi posledica upokoijitve visokoSolskega uditelja.

V strokovnih sluzbah je opaziti porast zaposlenih, za 2 osebi in zmanjSanju za 0,15 FTE. Razlog za
povecanje je vrnitev javne usluzbenke, ki je bila zacasno razporejena na delo v strokovne sluzbe UP
in dalj €asa naclrtovana zaposlitev. ZmanjSanje FTE pa je posledica vecjega Stevila delavcev
zaposlenih za delovni &as krajSi od polnega.

Uresnievanje prednostnega cilja, ki je bil vezan na vse navedene dolgoroéne in kratkoro€ne cilje,
kvalitetno izvedeno delo s &im niZjimi strodki dela, je zahtevalo temeljito prerazporeditev dela med
obstoje€im pedagoskim kadrom ter temeljito selekcijo pri razporejanju finan&nih sredstev v
izobraZzevalne in druge kadrovske namene. UP PEF je izkoristila vse moZnosti za €im vecjo
obremenitev pedagoskih delavcev, ki imajo sklenjene pogodbe o zaposlitvi za nedoloden ¢as z
dodelitvijo dodatne tedenske pedagoske obveznosti. V dolo€enih primerih pa se je za zagotavljanje
nemotenega izvajanja pedagoSkega procesa pojavila tudi potreba po dodatni sklenitvi pogodb
obligacijskega prava, katerih skupna realizirana vrednost v manjSem znesku odstopa od planirane. UP
PEF je uspeSno realizirala zastavljeni cilj spremembe strukturo zaposlenih pedagoskih delavcev iz
dolo¢enega v nedoloCen C€as in prav tako je bil uspeSno realiziran cilj zmanjSevanja obsega
dopolnilnega dela.

UP PEF je na podrodju investicij, investicijskega vzdrZevanja in nabave opreme v letu 2015 realizirala
cilje, ki so se nana3ali na nabavo razli€ne opreme, ki izboljSuje pogoje za delo, kolikor to omogoc&ajo
omejeni prostorski pogoji. Zaradi slednjega UP PEF uporablja in najema tudi druge prostore.

Izmed treh planiranih posegov investicijskega vzdrzevanja sta bila iz proracunskih sredstev realizirana
sanacija zunanjega ometa na objektu, na katerem je, zaradi izpostavljenosti vremenskim vplivom,
prislo do razpok, lukenj ter odstopanja in odpadanja ometa, ter zamenjava dela zunanjega stavbnega
pohistva, s Cimer je bila dosezena veliko boljSa toplotna in zvocna izolacija predavalnic in drugih
poslovnih prostorov ter posledi¢no znizanje energetskih stroSkov. Prav tako je bila nujna tudi
zamenjava glavnih vhodnih vrat v stavbo, saj so bila dosedanja neprimerna in dotrajana. Zamenjava
vrat je bil tudi eden od nujnih ukrepov za zagotavljanje poZarne varnosti, saj so se dosedanja vrata
odpirala navznoter, ob morebiti evakuaciji je bil tako izhod iz stavbe oteZen in celo nevaren.
Nacrtovana sanacija tlaka v predavalnici FM3 v pritli€ju objekta ni bila izvedena, saj s prostori Se
vedno upravlja UP FM.
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Ker bo UP PEF ob nacrtovani selitvi UP FM v prostore stare Srednje tehnidke Sole Koper pridobila v
uporabo izpraznjene prostore UP FM, je smotrno, da k sanaciji novo pridobljenih prostorov pristopi
celovito.

Na finanénem podro&ju je UP PEF v letu 2015 po denarnem toku ustvarila 3.383.273 EUR vseh
prihodkov. Vseh odhodkov pa je bilo za 3.646.347 EUR. Presezek odhodkov nad prihodki po
denarnem toku znaSa 263.074 EUR.

Po obradunskem toku so znaSali vsi prihodki UP PEF 3.440.268 EUR, vsi odhodki 3.495.083 EUR.
Presezek odhodkov nad prihodki je po obracunskem toku v letu 2015 znaSal 54.815 EUR.

Dekanja UP PEF

prof. dr. Mara Coti¢

1. POROCILO DEKANJE
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2. VIZIJA

Besedilo Poslanstva in vizije UP PEF je bilo sprejeto na 2. redni seji Senata UP PEF, 7. decembra
2007 ter spremenjeno in dopolnjeno na 5. redni seji Senata UP PEF, 7. marca 2008:

Univerza na Primorskem, Pedagoska fakulteta bo velika — ne po Stevilu vpisanih Studentov, temve¢ po
tem, kako bodo usposobljeni njeni diplomanti na vseh treh stopnjah Studija. Usposobljenost bo
temeljila na razvijanju dobrih medc&lovedkih odnosov na vseh ravneh delovanja in med vsemi
udelezenci v procesu izvajanja pedagoskega, raziskovalnega in umetniSkega dela. Stalno ucenje za
nove izzive, ki jih prinasajo nova tehnologija in spremembe v druzbi, bo temelj naSega delovanja.
Pripadnost ustanovi in medsebojno sodelovanje bosta pomembni sestavini nase ucinkovitosti in
uspesnosti pri usposabljanju vzgojiteljev, uciteliev in drugih pedago$kih delavcev, pri nasem
svetovalnem delu v korist posameznikov in razli¢nih ustanov ter pri preu€evanju aktualnih vprasanj
sodobnega ucenja, poucevanja in vzgoje.

Senat UP PEF je na svoji 20. redni seji, ki je potekala 7. junija 2013, sprejel loéen dokument Vizije
razvoja umetniskih dejavnosti na UP PEF za obdobje 2013-2020:

Univerza na Primorskem, Pedagoska fakulteta bo umetniSke dejavnosti promovirala in umestila v
akademski prostor kot specificno, komplementarno in interdisciplinarno polje ustvarjanja,
izobraZevanja in raziskovanja. Nudila bo potrebno okolje za razvijanje kulturno-umetniskih konceptov
ter umetniSkega izrazanja in stvaritev. S spodbujanjem razvijanja umetni$kih potencialov posameznika
in z doseganjem visje ravni kreativnosti, bo UP PEF prispevala k oblikovanju dosezkov in presezkov
na znanstveno umetniSkem podro&ju. Osrednje usmeritve razvoja umetniSkih zvrsti bodo izhajale iz
kulturno-estetskih norm in vrednot po/ustvarjalcev ter svobode umetniSkega izrazanja in delovanja.
Sodobnost umetniSkega izrazanja in delovanja bo prepoznana v umetniskih procesih in poustvarjalnih
dosezkih ter v pretoku novih idej, ob isto€asnem negovanju kulturne zavesti in ohranjanju kulturno-
umetniske dediSCine kot identitete posameznika in naroda.

2. VIZIJA
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3. POSLANSTVO IN VREDNOTE

Besedilo Poslanstva in vizije UP PEF je bilo sprejeto na 2. redni seji Senata UP PEF, 7. decembra
2007 ter spremenjeno in dopolnjeno na 5. redni seji Senata UP PEF, 7. marca 2008:

Poslanstvo Univerze na Primorskem, PedagoSke fakultete je usposabljanje in izpopolnjevanje
vzgojiteljev, uciteljev ter drugih pedagoskih delavcev za zahtevno delo tako v vrtcu, Soli kot v drugih
ustanovah, to je povsod, kjer se poucuje, udi in vzgaja. Fakulteta pri tem zagotavlja pridobivanje in
izpopolnjevanje sposobnosti, spretnosti in kompetenc, ki so klju¢ne za u€inkovitost in avtonomnost, pri
Cemer se posluzuje najsodobnejSih metod dela, ki so na eni strani uveljavljene v svetu, na drugi pa
plod lastnega vpogleda v pedagosko delo, analize prakse ter raziskovalno razvojnega in ustvarjalnega
dela na pedagoskem in andragoSkem podrodju.

3. POSLANSTVO IN VREDNOTE
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4. PREDSTAVITEV

4.1 ORGANIZIRANOST

Univerza na Primorskem, Pedagoska fakulteta (v nadaljevanju UP PEF) je bila ustanovljena leta 2003
s sprejemom Odloka o ustanovitvi Univerze na Primorskem (Ur. |. RS, §t. 13/2003). V letu 2011 je
prislo s sprejemom Zakona o spremembah in dopolnitvah Zakona o visokem Solstvu (Ur. I. RS, §t.
78/2011) in posledi¢no s sprejemom Sprememb in dopolnitev Statuta Univerze na Primorskem (Ur. I.
RS, §t. 96/2011) do spremembe imena fakultete tako, da v imenu ni ve¢ navedenega krajevnega
imena sedeza fakultete.

Univerza na Primorskem, Pedago$ka fakulteta je visokoSolski zavod, ki opravlja izobrazevalno,
znanstveno-raziskovalno in umetnisko delo na podrocju edukacijskih znanosti. UP PEF je €lanica
Univerze na Primorskem (v nadaljevanju UP).

Na podlagi Statuta Univerze na Primorskem (Ur. I. RS, §t. 51/15 - UPB2) in Pravil o organizaciji in
delovanju Pedagoske fakultete (v nadaljevanju Pravila UP PEF) sprejetih na konstitutivni seji Senata
Univerze na Primorskem, PedagoSke fakultete, 8. oktobra 2003, spremenjenih in dopolnjenih na 8.
redni seji Senata, 13. februarja 2004, na 13. redni seji, 28. junija 2004, na 43. redni seji, 12. maja
2006, na 55. redni seji, 2. marca 2007, na 9. redni seji, 3. julija 2008, na 20. redni seji, 11. septembra
2009, na 3. izredni seji, 22. oktobra 2010,na 20. dopisni seji, 5. avgusta 2013 in na 9. dopisni seji, 3.
novembra 2015, so organi UP PEF dekan, senat, akademski zbor, upravni odbor in Studentski svet.

Organigram ¢lanice sledi na naslednji strani.
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Nastopanje v pravnem prometu

V skladu z dologili Statuta UP so fakultete zavodi brez lastnosti pravne osebe, kadar v imenu in za
racun univerze izvajajo dejavnosti v okviru nacionalnega programa visokega Solstva in nacionalnega
raziskovalno - razvojnega progama, za katera sredstva zagotavlja Republika Slovenija.

Fakultete so hkrati zavodi z lastnostjo pravne osebe, ko izvajajo dejavnosti, pri katerih v pravnem
prometu nastopajo v svojem imenu in za svoj racun. To je opravljanje izobraZevalne, raziskovalne,
strokovne, razvojne, svetovalne in umetniSske dejavnosti ter drugih s tem povezanih dejavnosti, ko ne
gre za izvajanje nacionalnega programa visokega Solstva in nacionalnega raziskovalno-razvojnega
programa.

Organigram: V prilogi.
Tabela 1: Vodstvo

Vodstvo

Dekan prof. dr. Mara Coti¢
Prodekani * Prodekanja za umetnisko delo, izr. prof. dr. Bogdana Borota
Prodekan za Studijske zadeve, doc. dr. Darjo Felda
Prodekanja za znanstveno-raziskovalno delo in mednarodno sodelovanje, prof. dr. Jurka
Lepi¢nik Vodopivec
Prodekanja za Studentske zadeve, izr. prof. dr. Vida Medved Udovi¢
Prodekanja za zaloznistvo, izr. prof. dr. Sonja Starc
Tajnik Tanja Marsi¢, univ. dipl. prav.**
Opomba: * Stanje na dan 31. 12. 2015.
Opomba: ** Delavka je od 16. aprila 2015 na materinskem oz. star§evskem dopustu. Nadome$ca jo Martina Kovaci¢c Kuzmic,
mag. prav., ki od 16. aprila 2015 opravlja dela in naloge na delovnem mestu Tajnik fakultete do vrnitve javne usluzbenke na
delovno mesto, predvidoma v mesecu juniju 2016.

Tabela 2: Organi

Organi

Dekanja prof. dr. Mara Coti¢

Senat prof. dr. Mara Coti¢ — predsednica

doc. dr. Darjo Felda - namestnik predsednice
izr. prof. dr. Bogdana Borota

prof. dr. Majda Cenci¢

Sanja Kelhar - predstavnica $tudentov

prof. dr. Mitja Krajn¢an

doc. dr. Sonja Rutar

Nastja Slokar - predstavnica $tudentov

doc. dr. Darjo Zuljan

Akademski zbor* prof. dr. Majda Cenci¢ — predsednica
izr. prof. dr. Bogdana Borota — namestnica predsednice
Upravni odbor izr. prof. dr. Stanko Pelc - predsednik

Tina Kadunec - namestnica predsednika

doc. dr. Sonja Cotar Konrad

doc. dr. Petra Dolenc

doc. dr. Urban Vehovar

Studentski svet Aja Dobnik - predsednica

Matija Jenko

Mateja Gladek

Marija Sladi¢

Janez Ali¢

Elen Stani¢

Katarina Kuringi¢

Cecilija Viteznik

Ana Cerv

Maja Zupanci¢

Kristina Peji¢

Ula Cebela

Dasa Vukanac

Maja Sadovnik

Anja Valengi¢ Stembergar

Opomba: *Clani Akademskega zbora UP PEF niso poimensko navedeni, saj akademski zbor fakultete sestavljajo vsi
visokoSolski ucitelji, znanstveni delavci, visokoSolski in raziskovalni sodelavci, zaposleni na univerzi, ki opravljajo delo na
fakulteti. Pri njegovem delu sodelujejo tudi predstavniki Studentov fakultete, katerih Stevilo predstavija najmanj petino vseh
¢lanov akademskega zbora in so vsako Studijsko leto poimensko imenovani.
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Tabela 3: Posvetovalna telesa dekana

Clani kolegija dekanje * Funkcija

prof. dr. Mara Coti¢ dekanja

izr. prof. dr. Bogdana Borota prodekanja
doc. dr. Darjo Felda prodekan
prof. dr. Jurka Lepi¢nik Vodopivec prodekanja
izr. prof. dr. Vida Medved Udovi¢ prodekanja
Izr. prof. dr. Sonja Starc prodekanja
Tanja Marsic, univ. dipl. prav. ** tajnik fakultete

Opomba: * Stanje na dan 31. 12. 2015.

Opomba: ** Delavka je od 16. aprila 2015 na materinskem oz. star§evskem dopustu. Nadome$ca jo Martina Kovaci¢ Kuzmic,
mag. prav., ki od 16. aprila 2015 opravlja dela in naloge na delovnem mestu Tajnik fakultete do vrnitve javne usluzbenke na
delovno mesto, predvidoma v mesecu juniju 2016.

SENAT

Senat fakultete je najvi§ji strokovni organ fakultete. Sestava senata je dolo¢ena tako, da so preko
njegovih ¢&lanov enakopravno zastopane vse znanstvene in umetniSke discipline ter strokovna
podrocja fakultete. Sestavlja ga devet ¢lanov - sedem c&lanov senata je visokoSolskih ugiteljev in
znanstvenih delavcev, ki so zaposleni na univerzi in opravljajo delo na fakulteti dva pa sta
predstavnika Studentov. Izmed &lanov senata iz vrst visokoSolskih uciteljev in znanstvenih delavcev je
en dekan, ki je ¢lan senata po svoji funkciji, ravno tako sta po funkciji ¢lana senata predstavnika
Studentov, ki sta predstavnika Studentskega sveta fakultete. Mandatna doba ¢&lanov senata traja Stiri
leta, razen mandata predstavnikov Studentov, ki traja dve leti. Pristojnosti senata fakultete so doloCene
v Pravilih UP PEF.

Senat ima delovna telesa, ki so lahko stalna, teh je pet, po potrebi pa lahko ustanovi tudi druga
delovna telesa senata fakultete.

Mandatna doba stalnih delovnih teles senata je Stiri leta, vezana pa je na mandatno dobo senata
fakultete. Mandat ¢lanov, imenovanih iz vrst Studentov, traja eno leto. Pravila UP PEF dolocajo
sestavo stalnih komisij, ta pa je odvisna od nalog in vioge, predvsem pa delovnega podrodja
posamezne komisije. Veclina Clanov delovnih teles je visokoSolskih ugiteljev in sodelavcev, Kjer je cilj
zagotovitev enakovredne zastopanosti vseh znanstvenih in umetniskih disciplin ter strokovnih podrodij
fakultete v posameznem delovnem telesu. Sodelovanje Studentov se zagotavlja s ¢&lanstvom
predstavnikov Studentov v delovnih telesih ali pa z vabljenjem predstavnikov Studentov na seje le-teh.
Naloge delovnih teles so dolo¢ene v Pravilih UP PEF.

V skladu s Pravili UP PEF ima fakulteta tudi druge komisije, od katerih sta sestava in naloge dveh
stalnih komisij doloCene, poleg teh pa lahko dekan s sklepom imenuje tudi druge zacasne komisije.
Sestavo in Stevilo ¢lanov drugih, nestalnih delovnih teles senata fakultete, njihove naloge in
pooblastila ter trajanje mandata ¢lanov, doloci senat fakultete s sklepom o ustanovitvi.

Tabela 4: Delovna telesa Senata

Komisija Senata (stanje na dan 31. 12. 2015) Predsednik

Komisija za izvolitve v nazive prof. dr. Jurka Lepi¢nik Vodopivec
Komisija za Studijske zadeve doc. dr. Darjo Felda

Komisija za Studentske zadeve izr. prof. dr. Vida Medved Udovi¢
Komisija za znanstveno-raziskovalno delo prof. dr. Jurka Lepi¢nik Vodopivec

Komisija za spodbujanje in spremljanje kakovosti izobrazevalnega, raziskovalnega

in umetniskega dela mag. Blaz Simcic, pred.

Druge komisije UP PEF Predsednik-ca
Komisija za zaloznistvo in tisk izr. prof. dr. Sonja Starc
Disciplinska komisija doc. dr. Darjo Zuljan
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UPRAVNI ODBOR IN DELOVNA TELESA UPRAVNEGA ODBORA

Upravni odbor fakultete je sestavljen iz petih Clanov, Stirih predstavnikov pedagoskih delavcev in
enega predstavnika nepedagoskih delavcev. Mandatna doba ¢lanov upravnega odbora traja Stiri leta.
Naloge upravnega odbora lahko delimo na naloge, ki izhajajo iz Statuta UP in drugih splo$nih aktov
sprejetin na ravni UP, in na naloge, ki jih dolo¢ajo Pravila UP PEF. Gre predvsem za odlo¢anje o
vprasanjih, ki se nanaSajo na sredstva iz nejavnih virov, ter o vprasanjih, ki se nanasajo na porabo
vseh sredstev, financiranje, premozenje in podobno.

Tabela 5: Delovna telesa Upravnega odbora

Komisije Upravnega odbora Predsednik
/ /

STUDENTSKI SVET UP PEF

V skladu s Pravili o organizaciji in delovanju Pedagoske fakultete ima Studentski svet najmanj devet in
najvec petnajst ¢lanov. Sestavljajo ga Studentje dodiplomskih in podiplomskih Studijskih programov, ki
jih v posameznem S§tudijskem letu izvaja fakulteta. Pri tem se upo$teva tudi izvajanje Studijskih
programov na dislociranih enotah in izvajanje izrednega Studija. Sestava Studentskega sveta mora v
posameznem Studijskem letu zagotavljati proporcionalno zastopanje vseh skupin Studentov, dolodi pa
jo dekan fakultete ob razpisu volitev v $tudentski svet v posameznem Studijskem letu. Mandat ¢lanov
$tudentskega sveta traja eno leto. Studentski svet fakultete razpravlja in predlaga odlogitve v zadevah,
ki se nanaSajo na pravice in dolznosti Studentov, ima pa tudi druge naloge, dolocene v Pravilih UP
PEF.

Tabela 6: Organizacijske enote

Organizacijska / infrastrukturna enota (stanje na dan 31. 12. 2015) Predstojnik / Vodja

Oddelek za edukacijske vede doc. dr. Tina Stemberger
Oddelek za razredni pouk dr. Natasa Dolenc Orbanié, pred.
Oddelek za predSolsko vzgojo doc. dr. Sonja Rutar

Indtitut za edukacijske vede prof. dr. Jurka Lepi¢nik Vodopivec

Opomba: * Pod organizacijske / infrastrukturne enote so navedeni oddelki, centri, knjiznice, instituti, katedre, itd., ki delujejo v
okviru Elanice.

Fakulteta ima v skladu s Pravili UP PEF naslednje organizacijske enote: oddelke, katedre, raziskovalni
institut, znotraj katerega delujejo raziskovalne skupine, in knjiznico, katerih nacin oblikovanja,
prenehanja in vodenja je urejen v nadaljevanju. Upravno-administrativna in strokovno-tehni¢na enota
fakultete pa je tajnidtvo fakultete.

Oddelki so osnovne organizacijske enote fakultete. V posamezni oddelek sodijo istovrstni in sorodni
Studijski programi vseh stopenj. Tako mora imeti vsak izmed Studijskih programov dolo¢en oddelek, v
katerega sodi. Clani oddelkov so visoko3olski ugitelji in sodelavci, ki so zaposleni na univerzi in
opravljajo pedagosko delo na fakulteti v okviru posameznega oddelka. Vsak visokoSolski ucitelj in
sodelavec je praviloma ¢lan enega oddelka, lahko pa tudi ve¢ oddelkov, e opravlja pedagosko delo v
okviru ve¢ oddelkov. Volilno pravico pa lahko tudi v tem primeru uresnicuje le v okviru enega oddelka,
ki se ga dolo¢i glede na prevladujoo pedagosko obveznost. Oddelek vodi predstojnik oddelka, ki ima
naziv visokoSolskega ucitelja in je imenovan za dobo dveh let. V posebej utemeljenih primerih je lahko
v okviru posameznega oddelka dolo€en en ali ve€ koordinatorjev Studijskih programov oddelka, ki nudi
pomo¢& predstojniku oddelka pri izvajanju njegovih nalog na Studijskem programu ali Studijskih
programih oziroma na podro¢ju, ki ga na predlog predstojnika oddelka dolo&i dekan fakultete. Naloge
oddelkov so podrobno dolo¢ene v Pravilih UP PEF, posegajo pa na velino glavnih podrog€ij dela
fakultete (pedagosko, znanstveno-raziskovalno, umetnidko in strokovno delo).

Na fakulteti se lahko ustanovijo katedre. Katedre zdruZujejo visoko3olske ugitelje, znanstvene delavce

ter visokoSolske in raziskovalne sodelavce sorodnih znanstvenih, umetniskih in strokovnih podrodij, ki
so zaposleni na univerzi in opravljajo delo na fakulteti. Katedro vodi predstojnik, ki ima naziv
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visokoSolskega ucitelja in je imenovan za dobo dveh let. Osnovna naloga kateder je obravnava
strokovnih vprasanj z disciplinarnega podrocja katedre in sodelovanje z oddelki pri skrbi za nemoten
potek Studijskega ter znanstveno in raziskovalnega ter umetniSkega dela fakultete. Katedre imajo
lahko tudi druge naloge, ki se dolocijo v sklepu o ustanovitvi posamezne katedre.

V okviru fakultete deluje tudi raziskovalni institut z imenom Institut za edukacijske vede z
istoimensko raziskovalno skupino. Institut vodi prodekan za znanstveno-raziskovalno delo, v
trenutnem mandatu je to Prodekanja za znanstveno-raziskovalno delo in mednarodno sodelovanje UP
PEF prof. dr. Jurka Lepi¢nik Vodopivec.

TajniStvo fakultete opravlja upravno-administrativne in strokovno-tehniCne naloge pri izvajanju
nacionalnega programa visokega Solstva in nacionalnega raziskovalno-razvojnega programa in pri
izvajanju dejavnosti fakultete v svojem imenu in za svoj racun in pri tem ne gre za izvajanje zgoraj
navedenih nacionalnih programov. Tajnik fakultete je Tanja Marsi¢, univ. dipl. prav.. (Opomba:
*Delavka je od 16. aprila 2015 na materinskem oz. star§evskem dopustu. Nadome$§éa jo Martina
Kovaci¢ Kuzmi¢, mag. prav., ki od 16. aprila 2015 opravija dela in naloge na delovhem mestu Tajnik
fakultete do vrnitve javne usluzbenke, to je predvidoma v mesecu juniju 2016).

Tajnistvo fakultete skupaj s tajnistvi drugih ¢lanic in tajniStvom Univerze na Primorskem izvaja naloge
Uprave Univerze na Primorskem.
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Tabela 7: Pregled Stevila zaposlenih v obdobju od 2011-2015

LP 2015 UP PEF

Delovno mesto oz. plaéna

h 2011 2012 2013 2014 2015
podskupina
Vodstvena delovna mesta - B 1 1 1 1 1
Visoko$olski ucitelji in sodelavci — D 83 75 81 77 76
Raziskovalci — H 0 1 1 1 2
Administrativno in tehni¢no osebje - J 21 19 26 23 25
SKUPAJ 105 96 109 102 104
Tabela 8: Pregled stevila zaposlenih v FTE v obdobju od 2011-2015
Delovno mesto oz. placna 2011 2012 2013 2014 2015
podskupina
Vodstvena delovna mesta - B 1 0,7 0,7 0,7 0,7
VisokoSolski uéitelji in sodelavci - D 58,1 55,9 56 59,27 59,21
Raziskovalci - H 0,9 1,6 1,6 1,6 2,18
Administrativno in tehni€¢no osebje - J 21 18,1 18,20 23,23 23,08
SKUPAJ 81 76,6 76,80 84,8 85,17
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4.2 IZOBRAZEVALNA DEJAVNOST IN VSEZIVLJENSKO UCENJE
Studijski programi za pridobitev izobrazbe

Studijski podrogji UP PEF sta:
- podrocje (14) izobrazevalne vede in izobrazevanije uciteljev in
- podrocje (21) umetnost.

UP PEF je v Studijskem letu 2014/2015 izvajala in v Studijskem letu 2015/2016 izvaja pedagoske
Studijske programe 1., 2. in 3. stopnje, natancneje:

- univerzitetni Studijski program 1. stopnje Razredni pouk,

- univerzitetni Studijski program 1. stopnje Edukacijske vede,

- visokosolski strokovni Studijski program 1. stopnje PredSolska vzgoja,

- magistrski Studijski program 2. stopnje IzobraZevanje odraslih in razvoj kariere,

- magistrski Studijski program 2. stopnje Inkluzivna pedagogika,

- magistrski Studijski program 2. stopnje Razredni pouk,

- magistrski Studijski program 2. stopnje Zgodnje ucenje,

- doktorski Studijski program 3. stopnje Edukacijske vede in

- doktorski Studijski program 3. stopnje Zgodnje uéenje.
V $tudijskem letu 2015/2016 UP PEF izvaja tudi nov magistrski Studijski program 2. stopnje Socialna
pedagogika.

Univerzitetna Studijska programa 1. stopnje se izvajata kot redni Studij, visokoSolski strokovni Studijski
program 1. stopnje pa kot redni in izredni Studij.

Magistrski Studijski programi 2. stopnje se izvajajo kot redni Studij, le Studijski program Inkluzivha
pedagogika tudi kot izredni Studij. Magistrski Studijski program 2. stopnje Socialna pedagogika se v
Studijskem letu 2015/2016 izvaja le kot izredni Studij.

Doktorska Studijska programa 3. stopnje Edukacijske vede in Zgodnje uéenje se izvajata kot izredni
Studij.

V letu 2015 je UP PEF pridobila akreditacijo novega magistrskega Studijskega programa 2. stopnje
Socialna pedagogika.

Leto 2015 je bilo na podrodju izobraZzevalne dejavnosti zaznamovano tudi s postopki podaljSanja
akreditacije sedmih Studijskih programov.

Tabela 9: Studijska podroéja

Clanica Studijsko podroéje po klasifikacijskem sistemu izobrazevanja in usposabljanja KLASIUS-P
UP PEF (14) izobrazevalne vede in izobrazevanje uéiteljev, (21) umetnost

Tabela 10: Stevilo akreditiranih dodiplomskih $tudijskih programov

UN, 1.stopnja VS, 1.stopnja SKUPAJ
Z o o) Z o ) Z o >
\—I © I © H ©
= Eo 2 = Eo 2 = Eo 2 =
CLANICA = < EN <& EN < g
o« < B o« < B o« < B
w > o w > o w P=
=3 > =3 >« =39 >
UP PEF 2 2 1 1 3 3
Skupaj
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Tabela 11: Stevilo akreditiranih podiplomskih $tudijskih programov

MAG, 2. stopnja DR, 3. stopnja SKUPAJ
zZ o > Z o > zh 5
© © ©
, =3 2 g g3 2 g =2 22
CLANICA E® < =3\ < EN <8
oo <D o« <D a8 o <5
W > o w S o W >
g i No . No € NS
<s > =3 > =30 > N
UP PEF 5 5 2 2 7 7
Skupaj

Opomba: * Interdisciplinarni Studijski programi, pri katerih sodeluje vec¢ ¢lanic UP, so v tabeli v vrstici »skupaj« Steti enkrat.

Studenti in diplomanti
Tabela 12: Stevilo vpisanih studentov v $tudijskem letu 2015/2016 (na dan 30. 10. 2015)

Redni Izredni Skupaj
Vsi Vsi brez Lo . Vsi brez Lo . Vsi brez
vpisani absolventov VI el absolventov VI el absolventov
SKUPAJ VPISANI
Dodiplomski programi
visokosolski strokovni §t. programi (pred 11.
6. 2004) 0 0 0 0 0 0
univerzitetni St. programi (pred 11. 6. 2004) 0 0 0 0 0 0
wsokgsolskl strokovni Studijski programi 1. 236 184 623 526 859 710
stopnje
univerzitetni Studijski programi 1. stopnje 370 338 0 0 370 338

Podiplomski programi
Magistrski programi
magistrski St. programi (pred 11. 6. 2004) 0 0 0 0 0 0

magistrski $tudijski programi 2. stopnje 307 194 88 53 395 247
Doktorski programi
doktorski St. programi (pred 11. 6. 2004) 0 0 0 0 0 0
doktorski Studijski programi 3. stopnje 0 0 28 20 28 20
Tabela 13: Stevilo diplomantov v letu 2015
Doktorski
Studijski
n n Magistrski rogrami 3.
Dodiplomski L Specialistiéni étgdijski IDstog:anje in
Skupaj Studijski StUd“s'.“ Studijski programi, doktorski
programi programi Z programi sprejeti pred Studijski
stopnje 11.6.2004 programi,
sprejeti pred
11.6.2004
316 262 48 0 0 6

Vpisani tuji Studenti v Studijskem letu 2015/2016
Tabela 14: Stevilo vpisanih tujih $tudentov (na dan 30. 10. 2015)

Vrsta Studijskega programa

Stevilo vpisanih tujih $tudentov

Dodiplomski Studijski programi 1. stopnje (skupaj) 10
Univerzitetni Studijski programi 3
VisokoSolski strokovni Studijski programi 7

Magistrski Studijski programi 2. stopnje 10

Doktorski Studijski programi 3. stopnje 8

SKUPAJ

28
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Dislocirane enote clanice
UP PEF ima akreditiranih vec¢ dislociranih enot.

UP PEF izvaja (poleg rednega Studija na sedezu fakultete) tudi izredni Studij dolo€enih Studijskih
programov v Kopru in na naslednjih dislociranih enotah:

- Ljutomer (PreSernova cesta 34, Ljutomer);

- Ptuj (Mestni trg 2, Ptuj) in

- Slovenske Konjice (Tattenbachova ulica 2a, Slovenske Konjice).

UP PEF je v letu 2015 pridobila akreditacijo dveh novih dislociranih enot (Novo mesto in Skofja Loka),
na Ze obstojeci dislocirani enoti na Ptuju pa akreditirala moznost izvajanja dodatnih Studijskih
programov.

Programi vsezivljenjskega ucenja

Poleg Studijskih programov UP PEF izvaja tudi:

- Studijske programe za izpopolnjevanje,

- posodobitvene programe za delavce v vzgoji in izobrazevanju,

- poletne Sole,

- konference in druge oblike izobrazevanja,

ki so podrobneje predstavljene v poglavju 7.2. Vsezivljenjsko u€enje in karierna orientacija.
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4.3 RAZISKOVALNA IN RAZVOJNA DEJAVNOST

Raziskovalne skupine in njihova raziskovalna podrocja

Tabela 15: Raziskovalne skupine

Stevilo
Sifra registriranih
Ime raziskovalne skupine Raziskovalna podrocja raziskovalcev
ARRS
(na dan 31.
12. 2015)

2158-001 InStitut za edukacijske vede 5.00.00 - Druzboslovne vede 67

SKUPAJ 67
Raziskovalni programi in projekti
Tabela 16: Raziskovalni programi

Sifra ARRS | Naslov
Maticni raziskovalni programi
[/
Raziskovalni programi v soizvajanju

P5—0367 | Raziskovanje u€enja in poucevanja v sodobni druzbi
Tabela 17: Nacionalni projekti

Vrsta raziskovalnega projekta Leto 2015

Skupaj Matiéni | Partnerski

TEMELJNI RAZISKOVALNI PROJEKTI 0 0 0

PODOKTORSKI RAZISKOVALNI PROJEKTI 0 0 0

APLIKATIVNI RAZISKOVALNI PROJEKTI 0 0 0

SKUPAJ 0 0 0
Tabela 18: Mladi raziskovalci

Stevilo mladih raziskovalcev v letu 1 Stevilo mladih raziskovalcev, ki je 1

2015 usposabljanje zakljucilo v letu 2015

Poleg navedenih nacionalnih projektov je UP PEF izvajala projekte v okviru javnega razpisa Po
kreativni poti do prakti€nega znanja, ki so financirani s strani Javnega sklada RS za razvoj kadrov in
Stipendije ter Evropskega socialnega sklada.

Tabela 19: Projekti v sodelovanju z drugimi uporabniki znanja (gospodarstvo, lokalne skupnosti itd.)

Vrsta projekta v sodelovanju z drugimi Leto 2015

Uporsbniki (ospodaistvo, lokelne Skupaj | Matiéni | Partnerski
Lokalne skupnosti 0 0 0

Skupaj 0 0 0
Gospodarstvo 0 0 0

Skupaj 0 0 0

Drugi zavodi, ministrstva ustanove, 0 0 0

drustva

Drugi uporabniki znanja 1* 1 0

Skupaj 1 1 0

* * Projekti v okviru javnega razpisa Po kreativni poti do prakti€nega znanja katerih nosilka je Univerza

na Primorskem

Tabela 20: Mednarodni projekti s podrocja raziskovanja

! . Leto 2015
Vrsta mednarodnega projekta SKUpa) Maticni Partnerski
/ 0 0 0
SKUPAJ 0 0 0
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4.4 MEDNARODNO IN MEDUNIVERZITETNO SODELOVANJE

lzvajanje Studija v tujem jeziku in v tujini v Studijskem letu 2015/2016

Tabela 21: Studijski programi, ki se izvajajo v tujem jeziku*

Vrsta Studijskega programa

Stevilo

Ime Studijskega programa

1. stopnja (skupaj)

- Univerzitetni program

- VisokoSolski program

2. stopnja

3. stopnja

SKUPAJ

o|o|o|Oo (O |O

~ =[]~

Tabela 22: Studijski programi, ki se

izvajajo v tujini

Vrsta Studijskega programa

Stevilo

Ime Studijskega programa

1. stopnja (skupaj)

- Univerzitetni program

- VisokoSolski program

2. stopnja

3. stopnja

SKUPAJ

olo|o|o|Oo|O

~|~|~|=[=|~

Mobilnost Studentov in zaposlenih v Studijskem letu 2014/2015

Tabela 23: Stevilo $tudentov na izmenjavi in delez mobilnosti v skupnem stevilu vseh vpisanih $tudentov

Vrsta izmenjave Stevilo Delez (%)
Studenti na izmenjavi v tujini 11 0,7%
Studenti iz tujine na izmenjavi 16 1,04 %

Tabela 24: Stevilo zaposlenih na izmenjavi in delez mobilnosti v skupnem $tevi

lu vseh zaposlenih

Vrsta izmenjave Stevilo Delez (%)
Zaposleni* na izmenjavi Vv tujini 16 13,79 %
Tuji zaposleni na izmenjavi 12 10,34 %

Opomba: * Vkljucene kategorije zaposlenih so visoko$olski ucitelji in visoko$olski sodelavci, raziskovalci in strokovni sodelavci
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4.5 RAZVQOJ IN SKRB ZA KAKOVOST

UP PEF izvaja vse potrebne aktivnost za zagotavljanje kakovosti njenega delovanja. UP ima vrsto
internih pravnih aktov, ki zagotavljajo kakovost delovanja univerze, kot na primer: Pravilnik o
tutorskem sistemu na UP, Pravilnik o Studentih s posebnimi potrebami na UP, Pravilnik o izvajanju
Studentske ankete na UP itd. UP PEF deluje skladno z navedenimi internimi pravnimi akti in izvaja vse
predvidene aktivnosti, ki neposredno in posredno prispevajo k vecji kakovosti na¢rtovanja Studijske
dejavnosti in izvedbe Studijskega procesa, odli¢nosti ter uspeSnosti znanstveno-raziskovalne in
razvojne dejavnosti, razvoju ¢loveskih virov in boljSemu poslovanju.

1z sistema zagotavljanja kakovosti posebej izpostavljamo sledece mehanizme:

1. pridobivanje mnenj Studentov o Studiju; rezultati anketiranja so namenjeni izboljSanju Studija
(posodabljanju in dopolnjevanju Studijskih programov), pomembni so tudi v postopkih izvolitve v
naziv in pogovorih vodstva z zaposlenimi,

2. skrb za Studente od vpisa do dokon¢anja Studija:

- vzpostavljen sistem tutorstva in svetovanja Studentom,

- karierno svetovanje, ki je namenjeno kakovostnejsi odloCitvi za Studij, pove€evanju uspesnosti
poteka Studijske poti, zaklju€evanja Studija in ucinkovitejSega zaposlovanja diplomantov,

- skrb za obstudijske dejavnosti, ki predstavljajo programe Sporta, kulture, socialne dejavnosti in
dodatnega izobrazevanja; ki omogoc&ajo pridobivanje dodatnih kompetenc

- vkljuCevanje v procese odlo¢anja ipd.),

3. skrb za zaposlene (spodbujanje kakovostnega dela in nagrajevanje za uspesno delo, odlicne
znanstvene in Studijske dosezke);

4. zagotavljanje notranjega nadzora porabe javnih financ, ki obsega na enotnem sistemu zasnovano
poslovodenje in kontrole ter notranje revidiranje z namenom obvladovanja poslovanja in
zagotavljanja doseganije ciljev v skladu z naceli zakonitosti, smotrnosti in preglednosti.

Z namenom sledenja in udejanjanja aktivnosti zgoraj navedenih elementov na podrocju kakovosti je
UP PEF tudi v letu 2015 zacela ali nadaljevala z ukrepi in nalogami za doseganje ali ohranitev
kratkoro€nih letnih ciliev na podro¢ju skrbi za kakovost, kot so natancneje prikazani v ustreznem
poglavju v nadaljevanju tega dokumenta.
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4.6 OPIS OKOLJA
Druzbeno okolje naregionalni ravni

UP PEF deluje predvsem v lokalnem okolju v povezavi z delodajalci bodocih diplomantov, saj poteka
prakti¢ni del Studijskih programov ravno v teh okoljih. Sodelovanje z vzgojno izobrazevalnimi zavodi -
vrtci in osnovnimi Solami s podrocja celotne Slovenije se je v preteklosti nadgrajevalo tudi na
znanstveno-raziskovalnem podro&ju s projekti partnerstva fakultet in 3ol, ki so bili sofinancirani tudi s
strani Evropskega socialnega sklada.

UP PEF sodeluje z delodajalci bodocih diplomatov tudi z izvajanjem programov nadaljnjega
izobrazevanja in usposabljanja strokovnih delavcev v vzgoji in izobrazevanju.

Poleg sodelovanja z vzgojno izobrazevalnimi zavodi - vrtci in osnovnimi Solami, kot preteznimi
delodajalci diplomantov UP PEF, sodeluje UP PEF zaradi izvajanja novih Studijskih programov (npr.
Inkluzivha pedagogika Izobrazevanje odraslih in razvoj kariere), katerih osnovne moznosti zaposlitve
diplomantov bodo veliko SirSe od zgoraj navedenih zavodih, tudi z drugimi bodo&imi delodajalci
(zavodi za zaposlovanje in drugimi zavodi).

V lokalnem okviru se UP PEF povezuje tudi s ¢lanicami Univerze na Primorskem tako pri oblikovanju
novih interdisciplinarnih pedago$kih programov kot tudi pri nudenju pedagoskih vsebin v Studijske
programe drugih ¢lanic UP.

Druzbeno okolje na drzavni ravni

Na drzavni ravni se fakulteta povezuje s pedagoskimi fakultetami, in sicer s Pedagosko fakulteto
Univerze v Ljubljani in Pedago3ko fakulteto Univerze v Mariboru, pa tudi z drugimi fakultetami, Ki
razvijajo enaka ali sorodna podrocja kot UP PEF.

Druzbeno okolje na mednarodni ravni

V mednarodnem okviru je izrazito predvsem sodelovanje s pedagoskimi fakultetami sosednjih drzav,
predvsem drzav bivSe skupne drzave, pa tudi SirSe, predvsem v okviru Evropske unije.
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4.7 PREMOZENJE IN NEPREMICNINE

Tabela 25: Pregled prostorov v uporabi

Vrsta prostora Stevilo enot* Ocena povrsin v m®
Predavalnica 8 360
Predavalnica za naravoslovje in tehniko 1 43
Kabinet 3+5 155
Knjiznica in ¢italnica o**

Racunalniska predavalnica 1 40
Pisarna 12 190
Sejna soba 1 25
Drugi prostori (hodniki, kleti, parkirni prostori. itd.) - | 28

SKUPAJ

- od tega atrij 1 65
- odtega vratarnica in vetrolov 1 2
- od tega kotlovnica 1 4
- od tega fotokopirnica 1 7
- od tega ¢ajna kuhinja 1 4
- odtega hodnikov 4+1 85
- odtega predprostorov 5+1 18
- odtega arhivov 3+1 18
- od tega sanitarij 6 43
- odtega stopnisce 3 38
Parkirisce (m?) 0 0

* Zajeti so prostori, ki jih UP PEF samo za svoje potrebe uporablja na naslovu Cankarjeva 5 (v 1. stavbi ali kot najete v
Dijaskem in Studentskem domu Koper — ti so navedeni na nacin »+ Stevilo«) — pojasnila so navedena v nadaljevanju.
**Prostore Skupne visokoSolske knjiznice UP, Fakultete za management in UP, Pedagos$ke fakultete bo upoStevala UP FM.

Tabela 26: Pregled uporabne povrsine na stavbah, delih stavb in zemljis¢ih

Bruto uporabna povrsina (v m?)
Uporabna povrsina Stevilo -
V lasti (v m?) V najemu (v m?) Stavb(r\}ampz;awca

Stavbe 1* - 1.007,80 -
Deli stavb (etazna lastnina) - - - -
Deli stavb (posamezni prostori v 8** ) 107,22 )
kolikor ni etazna lastnina)

- 1.115,02 -
SKUPAJ -

1.115,02

*Skupna povrsina stavbe je sicer 1.097,80 m?, v njej sta tudi dve predavalnici v skupni izmeri 90,00 m?, ki sta uradno $e vedno
v uporabi UP FM, ¢eprav jih uporablja samo UP PEF.
**Pet kabinetov, hodnik, predprostor in arhiv v skupni uporabi z najemodajalcem — Dijaskim in Studentskim domom Koper.

Pedagoska fakulteta deluje v prostorih na Cankarjevi ulici t. 5 v Kopru, v tako imenovani 1. stavbi na
parc. §t. 168, k. o. Koper, v okviru sklopa stavb, ki so bile do poletja 2004 v upravljanju Dijaskega
doma Koper. Na podlagi Odloka o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi Univerze na
Primorskem (Uradni list RS, §t. 79/2004) je Republika Slovenija zagotovila uporabo teh prostorov
neposredno Univerzi na Primorskem. Do danes med UP in med pristojnim ministrstvom za podrocje
visokega Solstva ni priSlo do uradne zapisniSke ugotovitve zgoraj navedene uporabe prostorov, ki jo je
predvidevala sprememba odloka.
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Fakulteta brezplaéno uporablja vse prostore v 1. stavbi v povrsini 1.007,80 m? (celotna povrsina
stavbe je 1.097,80 m?), vkljuéno z dvema predavalnicama v pritli¢ju (v povréini 90,00 m?), ki pa sta
uradno Se vedno v uporabi €lanice Univerza na Primorskem, Fakulteta za management. V prizidku
Dijaskega in $tudentskega doma Koper deluje v prostoru s priblizno 105 m? tudi Skupna visoko$olska
knjiznica UP, Fakultete za management in UP, Pedago3ke fakultete, vzpostavljena na podlagi
Sporazuma o vzpostavitvi Skupne visoko$olske knjiznice UP, Fakultete za management Koper in UP,
Pedagoske fakultete Koper.

Za izvajanje pedagoskega dela je na zgoraj navedeni lokaciji urejenih 10 predavalnic, od tega 2
glasbeni ter 1 raCunalniSka in 1 za naravoslovje in tehniko, ter 3 kabineti za ucitelje. Za nepedagoski
kader in vodstvo fakultete je na razpolago 12 pisarn. Prostori, s katerimi fakulteta razpolaga, ne
zado$C€ajo za opravljanje dejavnosti.

UP PEF uporablja tudi v najem vzetih 5 kabinetov v prostorih Dijaskega in Studentskega doma Koper
(povrsina kabinetov je 61,20 m?, s hodnikom (16,02 m?) in predprostorom (10,00 m?) v souporabi z
najemodajalcem ter arhivom (20 mz), pa je skupna povrSina teh prostorov 107,22 m2) na enakem
naslovu, kot je sedez fakultete.

Zaradi prostorske stiske in specifiénih potreb pri izvajanju nekaterih delov Studijskih programov je UP
PEF prisiliena najemati oziroma prevzemati v uporabo tudi druge prostore. Tako se Studijski proces,
poleg na sedezu fakultete, izvaja tudi v drugih prostorih na obmocju Mestne obc&ine Koper. To so
predavalnice ¢lanic UP (UP FHS, UP FM in UP FAMNIT), telovadnice Srednje tehniske Sole Koper,
Osnovne Sole Koper, Osnove $ole Dusana Bordona, Vrtca Koper, plesna dvorana Plesne Sole Elite
itd. UP PEF za izvajanje Studijske dejavnosti ob&asno uporablja tudi prostore drugih uporabnikov na
drugih lokacijah v Mestni obcini Koper (atletski stadion, tenis igriS¢a, plavalni bazen, ...). PovrSina teh
prostorov ni vklju¢ena v zgornji tabeli.

UP PEF izvaja svojo osnhovno dejavnost tudi na dislociranih enotah, kjer se uporaba prostorov za
izvajanje Studijske dejavnosti zagotavlja na podlagi pogodb o sodelovanju s pogodbenimi partnerji pri
izvajanju Studijskega procesa na dislociranih enotah (Gimnazija Franca MikloSic¢a Ljutomer, Ljudska
univerza Ptuj in Solski center Slovenske Konjice — Zrege). Povrsina teh prostorov ni vkljuéena v
zgorniji tabeli.

Zaradi nevzdrznih prostorskih pogojev, ki bremenijo fakulteto Ze vse od njenega nastanka, je bilo
podanih Ze veliko predlogov za reSitev prostorske stiske fakultete. V letu 2015 se je z brezplaéno
odsvojitvo nepremi¢nin nekdanje lokacije Srednje tehnidke Sole Koper, ki so bile v lasti drzave, v korist
Univerze na Primorskem, tudi pri€ela realizirati kon¢na resitev, ki bo odpravila prostorsko stisko dveh
¢lanic, UP FM in UP PEF. UP PEF bo tako v prostorih, ki jih bo izpraznila UP FM, izvajala svojo
izobrazevalno dejavnost brez potrebe po najemanju dodatnih prostorov.
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4.8 PODATKI O SREDSTVIH

UP PEF razpolaga letno s prihodkom v viSini 3.383.273 EUR, izkazuje jih po vrstah in namenih glede
na dejavnost, na katero se nana$ajo.

Sodila za delitev prihodkov na javno sluzbo in trzno dejavnost so dolo€ena z zakonodajo.

Po raz€lenitvi prihodkov iz naslova javne sluzbe in trzne dejavnosti, odpade 99,67 % na javno sluzbo
in 0,33 % na trzno dejavnost.

Tabela 27: Pregled poslovanja (prihodki, odhodki, sredstva, viri)

Realizacija 2015 Delez %

A. SKUPAJ PRIHODKI 3.383.273 100 %
1 Prihodki za izvajanje javne sluzbe 3.372.003 99,67 %
a. Prihodki iz sredstev javnih financ 1.848.139 54,63 %
b. Drugi prihodki za izvajanje dejavnosti javne sluzbe 1.523.864 45,04 %
2 Prihodki od prodaje blaga in storitev na trgu 11.270 0,33 %
B. SKUPAJ ODHODKI 3.646.347 100 %
1 Odhodki za izvajanje javne sluzbe 3.631.064 99,58 %
a. Plage, prispevki in drugi izdatki zaposlenim 2.698.838 74,01 %
b. Izdatki za blago in storitve za izvajanje javne sluzbe 872.849 23,94 %
C. Investicijski odhodki 59.377 2,05 %
d. Drugi odhodki za izvajanje dejavnosti javne sluzbe

2 Odhodki od prodaje blaga in storitev na trgu 15.283 0,42 %
C. CP)RDEH%%ZIEKIPRIMANJKLJAJ PRIHODKOV NAD -263.074
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5. ZAKONSKE IN DRUGE PRAVNE PODLAGE

UP PEF deluje na podlagi zavezujocih predpisov Evropske unije in Ustave Republike Slovenije (Ur. I.
RS, s§t. 33/91, 42/97, 66/00, 24/03, 69/04, 68/06), zakonov in njihovih podzakonskih aktov, ki urejajo
visoko Solstvo in raziskovalno dejavnost ter predpisov drugih podrocij (javne finance, delovna
zakonodaja idr.).

V okviru zakonske ureditve na drZavni ravni navajamo le zakonodajo na podrocju visokega Solstva in
raziskovanja, kot specificno zakonodajo za podrocje dela UP in UP PEF. Pri svojem delovanju pa UP
PEF uporablja tudi vso ostalo sploSno zakonodajo, ki ureja delovanje javnih zavodov ter drugih
pravnih oseb (statusno pravno, delovno pravno, davéno pravo in druge veje zakonodaje).

a) PRAVNE PODLAGE RS:

Zakoni

- Zakon o visokem Solstvu (ZVis; Ur. . RS, §t. 32/2012-UPB7, 40/2012-ZUJF, 57/2012-ZPCP-2D in
109/2012, 85/2014),

- Zakon o raziskovalni in razvojni dejavnosti (ZRRD; Ur. I. RS, §t. 22/2006-UPB1, 112/2007, 9/2011,
57/2012-ZPOP-1A)

- Zakon o nagradah in priznanjih za izjemne dosezke v znanstveno-raziskovalni in razvojni
dejavnosti (ZNPZRRD; Ur. |. RS, §t. 93/2005)

- Zakon o sistemu plac v javnem sektorju (ZSPJS; Ur. I. RS §t. 108/2009-UPB13, 8/2010 OdI.US:
U-1-244/08-14, 13/2010, 16/2010 OdL.US: U-1-256/08-27, 50/2010 OdIl.US: U-I-266/08-12,
59/2010, 85/2010, 94/2010-zIU, 107/2010, 35/2011, 110/2011-zZDIU12, 27/2012 Odl.US: U-I-
249/10-27, 40/2012-ZUJF, 104/2012-ZIPRS1314, 20/2013 Odl.US: U-1-128/11-18, 46/2013,
46/2013-ZIPRS1314-A), 25/14 - ZFU, 50/2014 in 95/2014 - ZUPPJS15),

- Zakon o delovnih razmerjih (ZDR-1, Ur. I. RS, &t. 21/2013, 78/2013 popr.)),

- Zakon o varnosti in zdravju pri delu (ZVZD-1 Uradni list RS, §t. 43/2011),

- Zakon o javnih usluzbencih (ZJU, Ur. I. RS, §t. 63/2007-UPB3, 65/2008, 69/2008-ZTFI-A,
69/2008-ZZavar-E, 74/2009 Odl.US: U-I-136/07-13, 40/2012-ZUJF, (78/2013 popr.)),

- Zakon o varstvu osebnih podatkov (Uradni list RS, §t. 94/2007 - uradno preciS¢eno besedilo),

- Zakon o dostopu do informacij javnega znacaja (Uradni list RS, §t. 24/2003, 61/2005, 113/2005 -
ZInfP, 109/2005 - ZDavP-1B, 28/2006, 117/2006 - ZDavP-2, 23/2014, 50/2014, 72/2014 - skl. US,
19/2015 - odl. US),

- Zakon o skupnosti Studentov (ZSkuS; Ur. I. RS, §t. 38/1994),

- Zakon o strokovnih in znanstvenih naslovih (ZSZN-1; Ur.l. RS, &t. 83/2003-UPB1, 61/2006,
87/2011, in (97/2011 popr.))

- Zakon o ratifikaciji konvencije o priznavanju visokoSolskih kvalifikacij v evropski regiji (MKPVKE;
Ur. I. RS, §t. 14/1999),

- Zakon o vrednotenju in priznavanju izobraZevanja (ZVPI; Ur.l. RS, &t. 73/2004, 87/2011-ZVPI
(97/2011 popr.), 109/2012),

- Zakon za uravnotezenje javnih financ (ZUJF, Ur.l. RS §t. 40/2012, st. 55/2012 SkI.US: U-1-162/12-
5, Up-626/12-5, 96/2012-ZP1Z-2, 104/2012-ZIPRS1314, 105/2012, 25/2013 OdI.US: U-1-186/12-
34, 46/2013-ZIPRS1314-A, 47/2013-ZOPRZUJF 56/2013-Zétip-1, 63/2013-Z0sn-1l, 63/2013-
ZJAKRS-A, 99/2013-ZUPJS-C, 99/2013-ZSVarPre-C, 101/2013-ZIPRS1415, 101/2013-
ZDavNepr, 107/2013 OdI.US: U-I-146/12-35), 85/2014, 95/2014),

- Zakon o izvr8evanju proracunov Republike Slovenije za leti 2014 in 2015 (Uradni list RS &t.
101/13, 38/14, 95/14),

- Zakon o raunovodstvu (ZR; Ur. I. RS, §t. 23/1999, 30/2002-ZJF-C, 114/2006-ZUE),

- Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (ZOFVI- Ur.l. RS, §t. 16/2007-UPBS5,
101/2007 OdI.US, 36/2008, 22/2009 OdI.US: U-I-205/07-10, 55/2009 SkI.US: U-I-356/07-13,
58/2009 (64/2009 popr., 65/2009 popr.), 16/2010 OdI.US: U-1-256/08-27, 47/2010 OdI.US: U-I-
312/08-31, 20/2011, 34/2011 OdI.US: U-I-205/10-23, 40/2012-ZUJF, 57/2012-ZPCP-2D),

- Zakon o uveljavljanju pravic iz javnih sredstev (ZUPJS; Ur. |. RS, §t. 62/2010, 40/2011, 40/2012-
ZUJF, 57/2012-ZPCP-2D, 14/2013, 56/2013-ZStip-1, 99/2013),

- Zakon o knjizni€arstvu (ZKnj-1; Ur. I. RS, §t. 87/2001, 96/2002-ZUJIK),

- Zakon o obveznem izvodu publikacij (ZOIPub; Ur. I. 69/2006, 86/2009),
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Zakon o overitvi listin v mednarodnem prometu (ZOLMP; Ur. I. RS, §t. 64/2001),

Zakon o sploSnem upravnem postopku (ZUP; Ur. I. RS, §t. 24/2006-UPB2, 105/2006-ZUS-1,
126/2007, 65/2008, 47/2009 OdI.US: U-I-54/06-32 (48/2009 popr.), 8/2010, 82/2013),

Zakon o drzavni statistiki (Ur. I. RS, §t. 45/1995, 9/2001, 47/2009 OdI.US: U-I-54/06-32 (48/2009
popr.)),

Zakon o javnem naro€anju (ZJN-2, Ur. I. RS &t. 12/2013-UPB5, 19/14 in 90/14 - ZDU-1l),

Zakon o avtorski in sorodnih pravicah (ZASP; Ur. I. §t. 16/2007-UPB3, 68/2008, 85/2010 Skl.US:
U-1-191/09-7, Up-916/09-16, 47/2013 OdI.US: U-1-240/10-15,110/2013),

Zakon o stvarnem premozenju drzave in samoupravnih lokalnih skupnosti (Uradni list RS, Sst.
86/10, 75/12 in 47/13 - ZDU-1G).

Podzakonski akti

Uredba o normativih in standardih za doloCanje sredstev za izvajanje nacionalnega
raziskovalnega in razvojnega programa (Ur. I. RS, §t. 74/2004, 32/2005, 26/2006, 80/2007,
89/2008, 102/2009, 103/2011)

Uredba o javnem financiranju visokoSolskih zavodov in drugih zavodov (Ur.l. RS, &t. 7/2011, &t.
34/2011 OdI.US: U-1-156/08-16, 64/2012, 12/2013),

Pravilnik o uvrstitvi delovnih mest direktorjev s podro¢ja visokega Solstva, znanosti in tehnologije v
placne razrede znotraj razponov placnih razredov (Ur. |. RS, §t. 106/2005, 20/2006, 65/2006,
43/2007, 28/2009, 10/2012, 35/2013)

Pravilnik o merilih za ugotavljanje delovne uspeSnosti direktorjev s podrodja visokega Solstva,
znanosti in tehnologije (Ur. I. RS, §t. 31/2006)

Pravilnik o doloditvi obsega sredstev za delovno uspesSnost iz naslova prodaje blaga in storitev na
trgu v javnih zavodih iz pristojnosti Ministrstva za izobrazevanje, znanost in Sport (Ur. I. RS, §t.
1/2010, 20/2013)

Pravilnik o subvencioniranju bivanja Studentov (Ur. I. RS, §t. 22/2001, 35/2006, 75/2008 in
97/2010, 46/2012, 55/2013 )

Pravilnik o subvencioniranju prevozov Studentov (Ur. I. RS, §t. 18/2004, 62/2010-ZUPJS)

Pravilnik o pogojih za izvajanje knjiznicne dejavnosti kot javne sluzbe (Ur. I. RS, §t. 73/2003,
70/2008, 80/2012)

Pravilnik o izdaji dovoljenja za vzajemno katalogizacijo (Ur.l. RS, §t., 107/2008, 6/2011 OdI.US: U-
1-243/09-17, 7/2011 OdI.US: U-1-260/09-18)

Pravilnik o doloditvi dodatka za dvojezi¢nost direktorjev s podrocja visokega Solstva, znanosti in
tehnologije (Ur. I. RS, &t. 92/2006)

Pravilnik o Studiju tujcev in Slovencev brez slovenskega drzavljanstva v Republiki Sloveniji (Ur. I.
RS, &t. 5/1994, 2/2005)

Pravilnik o metodologiji za doloditev sredstev za nov visoko3olski zavod (Ur. I. RS, §t. 55/2007,
41/2008, 7/2011)

Pravilnik o razvidu knjiznic (Uradni list RS, §t. 105/2003),

b) RAZVOJNI DOKUMENTI RS NA PODROCJU IZOBRAZEVANJA IN RAZISKOVANJA

Resolucija o nacionalnem programu visokega Solstva Republike Slovenije 2011-2020 (ReNPVS;
Ur. l. RS, §t. 41/2011),

Resolucija o raziskovalni in inovacijski strategiji Slovenije 2011-2020 (ReRIS11-20; Ur. I. RS, §t.
43/2011)

c) PRAVNE PODLAGE RS NA PODROCJU IZOBRAZEVANJA

Podzakonski akti

Uredba o sofinanciranju doktorskega Studija (Ur. I. RS, st. 88/2010, 64/2012),

Uredba o uvedbi in uporabi klasifikacijskega sistema izobrazevanja in usposabljanja (Ur.l. RS, St.
46/2006, 15/2008 OdI.US: U-I-370/06-20), dodatno k tej uredbi: MetodoloSka pojasnila
klasifikacijskega sistema izobrazevanja in usposabljanja (Ur. I. RS, §t. 89/2006),

Pravilnik o razvidu visokoSolskih zavodov (Ur. I. RS, §t. 46/2005),

Pravilnik o razpisu za vpis in izvedbi vpisa v visokem 3olstvu (Ur. I. RS, &t. 7/2010, §t. 3/2011,
6/2012, 7/2013, 6/2014),

Pravilnik o Solninah in drugih prispevkih v visokem Solstvu (Ur. |. RS, &t. 40/1994 in 45/1998)
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- Pravilnik o Solninah in bivanju v Studentskih domovih za Slovence brez slovenskega drzavljanstva
in tujce v Republiki Sloveniji (Ur. I. RS, §t. 70/2008)

- Pravilnik o prilogi k diplomi (Ur. I. RS, st. 56/2007, 39/2012)

- Seznam strokovnih in znanstvenih naslovov in njihovih okrajSav (Ur. I. RS, &t. 81/2006, 17/2007
(18/2007 popr.), 43/2010, 52/2013, 94/2014).

Akti Nacionalne agencije Republike Slovenije za kakovost v visokem Solstvu

- Merila za akreditacijo in zunanjo evalvacijo visokoSolskih zavodov in Studijskih programov (Ur. I.
RS, §t. 95/2010, 17/2011, 51/2012, 6/2013, 88/2013, 40/2014),

- Merila za prehode med Studijskimi programi (Ur. . RS, §t. 95/2010, 17/2011),

- Merila za kreditno vrednotenje Studijskih programov po ECTS (Ur. I. RS, §t. 95/2010),

- Minimalni standardi za izvolitev v nazive visokoSolskih uciteljev, znanstvenih delavcev in
visokos$olskih sodelavcev na visokoSolskih zavodih (Ur. I. RS, §t. 95/2010, 17/2011),

- Merila za akreditacijo Studijskih programov za izobrazevanje uciteljev (Ur. I. RS, §t. 94/2011).

d) PRAVNE PODLAGE RS NA PODROCJU RAZISKOVANJA

Podzakonski akti

- Uredba o normativih in standardih za doloCanje sredstev za izvajanje raziskovalne dejavnosti,
financirane iz Proracuna Republike Slovenije (Uradni list RS, §t. 103/2011, 56/2012 in 15/2014),

- Pravilnik o vsebini in nacinu vodenja evidence o izvajalcih raziskovalne in razvojne dejavnosti (Ur.
I.RS, §t. 40/2013, 51/2014),

- Pravilnik o kriterijih za ugotavljanje izpolnjevanja pogojev za vodjo raziskovalnega projekta (Ur. I.
RS, s§t. 41/2009, 72/2011)

- Pravilnik o sklepanju sporazumov o gostovanju med raziskovalnimi organizacijami in raziskovalci
iz tretjih drzav (Ur. I. RS, §t. 34/2008)

- Pravilnik o infrastrukturnih obveznostih zavodom, ki opravljajo raziskovalno dejavnost (Ur.l. RS, st.
4/2011 (40/2011 popr.), 40/2013), 20/2014),

- Pravilnik o postopkih (so)financiranja, ocenjevanja in spremljanju izvajanja raziskovalne dejavnosti
(Ur. I. RS, §t. 4/2011, 72/2011, 45/2012, 96/2013 (100/2013 popr.),92/2014),

- Pravilnik o Ciljnih raziskovalnih programih (CRP) (Ur. I. RS, &t. 43/2011, 6/2012)

- Pravilnik o postopku in merilih za izbor in sofinanciranje znanstvenih monografij (Ur. I. RS, §t.
12/2005, 24/2006)

- Pravilnik o izvedbi postopkov javnega poziva in javhega razpisa s podrocja knjige (Ur. I. RS, &t.
19/2009, 90/2011)

- Pravilnik o raziskovalnih nazivih (Ur.l. RS, §t. 126/2008, st. 41/2009, 55/2011, 80/2012, 4/2013

popr.))

e) RAZVOJNI DOKUMENTI UP

- Srednjero¢na razvojna strategija Univerze na Primorskem za obdobje 2014 - 2020
- Strategija izobrazevanja Univerze na Primorskem 2011 — 2015

- Kadrovska strategija UP za raziskovalce za obdobje 2010 — 2014

- Akcijski nacrt UP za implementacijo Kadrovske strategije

f) PRAVNE PODLAGE UP

Ustanovitveni akt
- Odlok o ustanovitvi Univerze na Primorskem (OdUUP; Ur. I. RS, §t. 13/2003, 79/2004, 36/2006,
137/2006, 67/2008, 85/2011)

Statut
- Statut Univerze na Primorskem (Ur. I. RS, §t. 73/2003, 100/2003, 50/2005, 53/2006, 83/2006,
21/2007, 106/2008, 124/2008, 21/2011, 96/2011, 57/2012, 29/2014, 32/2015, 51/2015, 88/2015)

Interni pravni akti

- Akt o ustanovitvi katedre za trZenje in trzno komuniciranje Univerze na Primorskem
- Akt o delovanju univerzitetne zalozbe

- Akt o ustanovitvi Katedre za podjetniStvo Univerze na Primorskem

5. ZAKONSKE IN DRUGE PRAVNE PODLAGE


http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlurid=20141623
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlurid=20114515
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlurid=20122392
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlurid=2014501
http://www.upr.si/libs/download.php?file=/07062054475b67c3467c04d9596758ba

UP — LETNO POROCILO ZA LETO 2015

LP 2015 UP PEF

Akt o delovanju podiplomske 3ole Univerze na Primorskem

Akt o delovanju univerzitetnih kateder

Akt o oblikah neposredne pedagoske obveznosti

Akt o organizaciji (univerze in €lanic) in sistemizaciji delovnih mest na Univerzi na Primorskem
Izjava o varnosti s prilogami

Pravila o delovanju Studentskega sveta UP in $tudentskih svetov &lanic UP

Pravilnik o delu Studentskega sveta UP in Studentskih svetov &lanic UP

Pravilnik sklada za razvoj UP

Pravilnik o rabi, varovanju in uni¢evanju pecatov in kljuCev, ki se uporabljajo v kabinetu rektorja ter
tajniStvu Univerze na Primorskem ter za izvajanje pooblastil rektorja na &lanicah Univerze na
Primorskem s spremembami,

Pravilnik o zalozniski dejavnosti Univerze na Primorskem

Pravilnik o notranjem revidiranju na Univerzi na Primorskem

Pravilnik za upravljanje s tveganiji in vzpostavitev notranjih kontrol na Univerzi na Primorskem
Pravilnik o raunovodstvu Univerze na Primorskem

Pravilnik o finanénem poslovanju Univerze na Primorskem

Pravilnik o uporabi sluzbenih vozil na Univerzi na Primorskem

Pravilnik o dodeljevanju in uporabi sluzbenih mobilnih naprav

Pravilnik o uporabi imena, znaka, simbola, zastave in himne Univerze na Primorskem

Pravilnik o upravljanju likvidnosti na podracunih Univerze na Primorskem

Pravilnik o prispevkih in vrednotenju stroSkov na Univerzi na Primorskem

Pravilnik o sredstvih, pridobljenih z donacijami UP

Pravilnik Stipendijskega sklada Univerze na Primorskem

Pravilnik o evalvaciji Univerze na Primorskem

Pravilnik o volitvah rektorja Univerze na Primorskem

Pravilnik o volitvah organov Univerze na Primorskem

Pravilnik o zavarovanju osebnih in zaupnih podatkov s spremembami

Pravilnik o priznanjih in nagradah Univerze na Primorskem

Pravilnik o postopku oddaje javnih naro€il male vrednosti in po enostavnem postopku

Pravila o povraCilu stroSkov za prevoz na delo in z dela, povracilu stroSkov za prehrano med
delom ter izplacilu strodkov za sluZzbena potovanja zaposlenim na Univerzi na Primorskem
Pravilnik o oddaji v najem (uporabo) prostorov na Univerzi na Primorskem

Cenik o oddaji v najem (uporabo) prostorov na Univerzi na Primorskem

Pravilnik o organiziranosti in delovanju Centra za Sport

Pravilnik o organiziranosti in delovanju Centra za avdiovizualno kulturo Univerze na Primorskem
(CAK UP),

Pravilnik o organiziranosti in delovanju Bio-naravoslovnega centra Univerze na Primorskem

Kadrovsko podrodje

Pravilnik o izobraZevanju, izpopolnjevanju in usposabljanju javnih usluZzbencev Univerze na
Primorskem

Pravilnik za vrednotenje dela pedagoskih delavcev ter raziskovalcev Univerze na Primorskem s
spremembami

Pravilnik o izvajanju konkuren¢ne prepovedi za zaposlene UP

Pravila o sklepanju in vrednotenju dela po avtorskih in podjemnih pogodbah na Univerzi na
Primorskem s spremembami

Cenik za vrednotenje dela po AP in PP 2013

Pravila o delu dijakov in Studentov preko Studentskega servisa

Pravila o izplaCevanju sredstev za delovno uspeSnost javnih usluzbencev Univerze na
Primorskem s spremembami

Pravilnik o delovnem &asu na rektoratu UP

Pravilnik o napredovanju v plaéne razrede na Univerzi na Primorskem

Pravilnik o izvajanju ankete o zadovoljstvu zaposlenih na Univerzi na Primorskem

Pravilnik o prepovedi uporabe alkohola, droge in drugih prepovedanih substanc

Obvestilo o omejitvah in dolznostih javnih usluzbencev v zvezi s sprejemanjem daril
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Studij

Pravilnik o postopku in merilih za priznavanje formalno in neformalno pridobljenega znanja in
spretnosti

Pravila o nacrtovanju in izvajanju mreznega sistema vsezZivljenjskega u€enja na Univerzi na
Primorskem

Pravilnik o disciplinski odgovornosti Studentov Univerze na Primorskem

Pravilnik o sofinanciranju stroskov priprave in razvoja Studijskih programov Univerze na
Primorskem

Pravilnik o interesnih dejavnostih Studentov Univerze na Primorskem

Pravilnik o preverjanju in ocenjevanju znanja na Univerzi na Primorskem s spremembami

Pravilnik o Studentih s posebnimi potrebami na Univerzi na Primorskem

Pravilnik o izvajanju izbirnosti med ¢lanicami Univerze na Primorskem

Pravilnik o izvajanju Studentske ankete na Univerzi na Primorskem

Pravilnik o odvzemu strokovnega naslova na Univerzi na Primorskem

Pravilnik o pripravi in zagovoru magistrskega dela v Studijskem programu 2. stopnje na Univerzi
na Primorskem s spremembami

Pravilnik o pripravi in zagovoru doktorske disertacije s spremembami

Pravilnik o vsebini in obliki javnih in drugih listin o zakljuéenem izobrazevanju na Univerzi na
Primorskem

Pravila o nacinu opravljanja Studijskih obveznosti in pogojih za prehode za Studente s posebnim
statusom

Pravilnik o Studentski izkaznici

Pravilnik o priznavanju tujega izobrazevanja

Pravilnik o tutorskem sistemu na Univerzi na Primorskem

Pravilnik o postopku in merilih za priznavanje neformalno pridobljenega znanja in spretnosti
Pravila o normativih za izvedbo kontaktnih ur Studijskih programov

Raziskovanje

Pravilnik o upravljanju z izumi na Univerzi na Primorskem
Pravilnik o ustanavljanju podijetij za prenos znanj in raziskovalnih podjetij na Univerzi na
Primorskem

Mednarodno sodelovanje

Pravilnik o ustanovitvi in delovanju univerzitetnega centra za mednarodno sodelovanje UP
Pravilnik Univerze na Primorskem o mobilnosti Erasmus

Merila

Merila za razporejanje javnih sredstev in za financiranje dejavnosti UP s spremembami

Merila Univerze na Primorskem za kreditno vrednotenje Studijskih programov po ECTS

Merila za zmanjSanje neposredne pedagoske obveznosti na Univerzi na Primorskem

Merila za izvolitve v nazive Univerze na Primorskem s spremembami in Seznam podrocij za
izvolitev v naziv

Navodila

Navodila za izvajanje predmetov Studijskih programov s konzultacijami na Univerzi na Primorskem
Navodila za postopek spreminjanja Studijskih programov na Univerzi na Primorskem

Navodila za postopek obravnave in sprejemanja Studijskih programov na Univerzi na Primorskem
Navodilo o odmeri in koris€enju rednega letnega dopusta javnih usluzbencev na UP

Navodila o oddajanju prostorov Univerze na Primorskem v uporabo ¢lanicam Univerze na
Primorskem

Navodila o nacinu zapisovanja imena delodajalca Univerze na Primorskem

Navodila o opredelitvi in izvajanju aktivnosti proti spolnemu in drugemu nadlegovanju ter
trpin€enju na delovhem mestu

Navodila Univerze na Primorskem za pripravo skupnih Studijskih programov s tujimi in domacimi
univerzami
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Navodila za postopek priprave in izvajanje Studijskih programov, ki jih skupaj oblikuje in/ali izvaja
vet Clanic Univerze na Primorskem

Navodila za izvajanje izrednega Studija na Univerzi na Primorskem

Navodila za izvajanje Meril za izvolitve v nazive UP in Tockovalnik

Navodilo za izvajanje dolocil Pravilnika o napredovanju delavcev v plalilne razrede

Navodila za izvajanje Studijskih programov v tujem jeziku

Navodila za izvajanje prijavno-sprejemnega in pritoZzbenega postopka ob vpisu kandidatov v
Studijske programe na Univerzi na Primorskem

Navodila za postopek izdelave in izdaje ter vodenje evidenc o izdanih javnih in drugih listinah o
zakljuenem izobrazevanju na Univerzi na Primorskem

Navodila o anketiranju diplomantov Univerze na Primorskem

Poslovniki

Poslovnik o delu Komisije za Studentske zadeve Univerze na Primorskem

Poslovnik o delu komisije za izvolitve v nazive Univerze na Primorskem

Poslovnik o delu statutarne komisije

Poslovnik o delu Upravnega odbora Univerze na Primorskem

Poslovnik Senata Univerze na Primorskem

Poslovnik Sveta zaupnikov UP

Poslovnik o delu Komisije za meduniverzitetno in mednarodno sodelovanje Univerze na
Primorskem

Poslovnik o delu Komisije za znanstveno-raziskovalno in razvojno delo Univerze na Primorskem

PRAVNE PODLAGE UP PEF

Pravila o organizaciji in delovanju Univerze na Primorskem, Pedagoske fakultete

Pravila o diplomi Univerze na Primorskem, Pedagoske fakultete

Pravilnik o priznanjih Pedagoske fakultete

Pravilnik o volitvah organov Pedagos$ke fakultete

Merila o sredstvih za znanstveno-raziskovalno in umetnisko delo ter izobrazevanje zaposlenih,
Pravilnik o delovnem Casu na Univerzi na Primorskem, PedagoS$ki fakulteti

Pravilnik o vrednotenju dela Univerze na Primorskem, Pedagoske fakultete in

ostali interni pravni akti.

Predpisi, ki zadevajo poslovanje UP PEF so objavljeni na spletni strani: http://www.pef.upr.si.
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6. USMERITVE

V nadaljevanju so navedene kljuCne skupne usmeritve za nacrtovanje ciliev po dejavnosti za leto
2015:

1. Vpisani studenti in razpisana vpisna mesta

- Poveclanje zasedenosti vpisnih mest na vseh stopnjah Studija oziroma ohranjanje zasedenosti
na programih, ki imajo visok vpis.

2. Uspesnost studija in izboljSanje Studijskega procesa

- Povecanje vpisa v vi§ji letnik na Studijskih programov in s tem zmanjSanje osipa.
- Spodbujanje dokonc&anja Studija v ¢asu trajanja Studijskega programa.
- Doseganje reprezentativnega vzorca anketiranja Studentov in zaposlenih.

3. Interdisciplinarno sodelovanje in povezovanje €lanic

- Povecanje skupnih studijskih programov s &lanicami.
- Povecanje notranje Studijske izbirnosti.

4. Mednarodna izmenjava in vpisani tuji Studenti

- Povecfanje mednarodne izmenjave v vseh kategorijah.
- Povecanje Stevila vpisanih tujih Studentov.

5. Pridobivanje dodatnih znanj in spretnosti

- Vedja vkljuéenost Studentov, zaposlenih in drugih ciljnih skupin iz okolja v programe
vsezivljenjskega ucenja in karierne orientacije.

- Povecanje ponudbe programov vsezivljenjskega u€enja in karierne orientacije.

6. Znanstvena odli¢nosti in uspesnost

Povedanje znanstvenih objav s podpisom UP v WoS.

7. Stabilno financiranje raziskovalne in razvojne dejavnosti

- ZmanjSanje nizanja sredstev ARRS s pove€anjem pridobljenih projektov.
- Pridobitev novih mednarodnih projektov.
- Poveclanje projektnega sodelovanja z gospodarstvom.

8. Prenos znanja z okoljem

- Povecanje Stevila patentih prijav in inovacij.

9. IzboljSanje materialnih pogojev Studentov in zaposlenih
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7. OCENA USPEHA PRI DOSEGANJU ZASTAVLJENIH LETNIH CILJEV
PO PODROCJIH

7.1 IZOBRAZEVALNA DEJAVNOST
Novi Studijski programi

UP PEF je letu 2015 akreditirala vec¢je in manjSe spremembe vecine Studijskih programov in oddala
vloge za ponovno akreditacijo sedmih Studijskih programov.
V letu 2015 je UP PEF pridobila akreditacijo Studijskega programa 2. stopnje Socialna pedagogika.

Nove dislocirane enote

UP PEF je v letu 2015 pridobila akreditacijo dveh novih dislociranih enot (Novo mesto in Skofja Loka),
na ze obstojeCi dislocirani enoti na Ptuju pa akreditirala moznost izvajanja dodatnih Studijskih
programov.

Realizacija razpisa in vpisa v 1. letnik Studijskih programov 1., 2. in 3. stopnje v Studijskem letu
2015/2016 (v primerjavi z naértom za Studijsko leto 2015/2016 ter tudi s podatki v Studijskim
letom 2014/2015)

Obrazlozitev realizacije vpisa v Studijskem letu 2015/2016:

UP PEF je v Studijskem letu 2015/2016 nadrtovala vpis primerljiv s Stevilom vpisanih Studentov v
Studijskem letu 2014/2015 in ga dosegla. Novost je vpis v magistrski Studijski program 2. stopnje
Socialna pedagogika na lokaciji v Kopru.

Za 8tudijski program 1. stopnje Edukacijske vede je bilo razpisanih 45 vpisnih mest za redni Studij, v 1.
letnik tega Studijskega programa se je vpisalo 43 Studentov.

Za Studijski program 1. stopnje Razredni pouk je bilo razpisanih 60 vpisnih mest za redni Studij, v 1.
letnik tega Studijskega programa se je vpisalo 61 Studentov.

Za Studijski program 1. stopnje PredSolska vzgoja je bilo razpisanih 60 vpisnih mest za redni Studij in
60 vpisnih mest za izredni Studij v Kopru, 60 vpisnih mest za izredni Studij na Ptuju in 60 vpisnih mest
za izredni Studij v Slovenskih Konjicah. V 1. letnik rednega Studija se je vpisalo 65, izrednega Studija v
Kopru 59, izrednega Studija na Ptuju 57 in izrednega Studija v Slovenskih Konjicah 62 Studentov.

Rednega Studija UP PEF na dislociranih enotah ne izvaja.

Iz zgoraj navedenega je razvidno, da UP PEF nima teZav z vpisom Studentov v dodiplomske Studijske
programe 1. stopnje, tako za redni, kot za izredni Studij.

Za vpis v 1. letnik Studijskega programa 2. stopnje Inkulzivna pedagogika je bilo razpisanih 30 vpisnih
mest za redni Studij in 30 za izredni $tudij. V 1. letnik rednega Studija tega Studijskega programa se je
vpisalo 31 Studentov, v 1. letnik izrednega Studija pa 9 Studentov na lokaciji v Kopru.

Za vpis v 1. letnik Studijskega programa 2. stopnje Zgodnje ucenje je bilo razpisanih 30 vpisnih mest
za redni Studij in 30 vpisnih mest za izredni Studij. V 1. letnik rednega Studija se je vpisalo 30
Studentov, zaradi premajhnega Stevila prijavljenih kandidatov se izredni Studij tega Studijskega
programa ne izvaja.

Za vpis v 1. letnik Studijskega programa 2. stopnje lzobraZevanje odraslih in razvoj kariere je bilo
razpisanih 25 vpisnih mest za redni Studij in 25 vpisnih mest za izredni Studij. V 1. letnik rednega
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Studija se je vpisalo 11 Studentov, zaradi premajhnega Stevila prijavljenih kandidatov se izredni Studij
tega Studijskega programa ne izvaja.

Za vpis v 1. letnik razpisanega Studijskega programa 2. stopnje Razredni pouk je bilo razpisanih 60
vpisnih mest za redni in 25 vpisnih mest za izredni Studij. V 1. letnik rednega Studija se je vpisalo 53
Studentov, zaradi premajhnega Stevila prijavijenih kandidatov se izredni Studij tega Studijskega
programa ne izvaja.

Za vpis v 1. letnik novo razpisanega S$tudijskega programa 2. stopnje Socialna pedagogika je bilo
razpisanih 30 vpisnih mest za izredni Studij. V 1. letnik izrednega Studija se je vpisalo 20 Studentov.

Iz zgoraj navedenega je razvidno, da je UP PEF v 1. letnik Studijskih programov 2. stopnje vpisala
manj Studentov od razpisanih vpisnih mest, za kar v nadaljevanju navajamo obrazlozitev. Del
potencialnih kandidatov za Studij na 2. stopnji so Studenti, ki Se zakljuCujejo Studij na 1. stopniji, saj so
bili 2. stopenjski Studijski programi predvideni kot nadaljevanje le-te. Poleg tega je vecina kandidatov,
ki se lahko vpiSejo na Studijske programe 2. stopnje UP PEF, kandidatov, ki so zakljucili 7. stopnjo
izobrazbe in so zato upravi¢eni do neposrednega vpisa v drugi letnik Studijskih programov 2. stopnje.

Za vpis v 1. letnik Studijskega programa 3. stopnje Edukacijske vede je bilo razpisanih 10 vpisnih mest
za izredni Studij. V 1. letnik izrednega Studija se je vpisalo 4 Studentov.

Za vpis v 1. letnik Studijskega programa 3. stopnje Zgodnje ucenje je bilo razpisanih 10 vpisnih mest
za izredni Studij. V 1. letnik izrednega $tudija se je vpisal 1 Student.

Iz zgoraj navedenega je razvidno, da je UP PEF v 1. letnik Studijskih programov 3. stopnje vpisala
manj Studentov od razpisanih vpisnih mest.

Realizacija kratkoroénih letnih ciljev za leto 2015

Kratkoroéni letni cilj

Ime kazalnika

Izhodiséna vrednost

Ciljna vrednost

Realizacija v letu
2015 z obrazlozitvijo

interdisciplinarnega
sodelovanja in
notranje Studijske
izbirnosti med
Clanicami

izbirnost med
¢lanicami

2013/2014:

3,6 % delez Studentov
1. in 2. stopnje, ki so
opravili vsaj en
predmet na drugi
Clanici

2014/2015:

1,9 % delez Studentov
1. in 2. stopnje, ki so
opravili vsaj en
predmet na drugi
¢lanici UP.

za leto 2015 kazalnika v letu 2014 | kazalnika v letu 2015 razlik
Zapolnitev razpisanih Odstotni delez prvi¢ Studijsko leto Studijsko leto Realizirano
vpisnih mest v 1. vpisanih $tudentov v 2014/2015: 2015/2016:
letnike Studijskih 1. letnike Odstotni delez Odstotni delez
programov na UP zasedenosti zasedenosti
razpisanih vpisnih razpisanih vpisnih
mest za 1. letnik: mest glede na razpis:
1. stopnja (redni): 170 | 1. stopnja (redni):170
(103,03 % vpis glede (103,03 % vpis glede
na razpisana mesta); na razpisana mesta);
1. stopnja (izredni): 1. stopnja (izredni):
179 99,44 % vpis 180 (100 % vpis glede
glede na razpisana na razpisana mesta);
mesta); 2. stopnja (redni):130
2. stopnja (redni): 120 | (89,66 % vpis glede
(82,76 % vpis glede na razpisana mesta);
na razpisana mesta); 2. stopnja (izredni):50
2. stopnja (izredni): 23 | (35,71 % vpis glede
(16,43 % vpis glede na razpisana mesta);
na razpisana mesta); 3. stopnja: 20 (83,33
3. stopnja: 11 (45,83 % vpis glede na
% vpis glede na razpisana mesta).
razpisana mesta).
Povecanje Notranja Studijska Studijsko leto Studijsko leto Realizirano
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Obrazlozitev doseganja zastavljenih ciljev in kazalnikov za podro¢je

Iz tabele je razvidno, da je UP PEF realizirala zastavljene cilje, saj je nacrtovala podobno zasedenost
vpisnih mest na vseh stopnjah, kot v preteklih Studijskih letih in to dosegla.

Notranja izbirnost med c¢lanicami UP je dosegla rahel upad zanimanja, kot je bilo to prvotno

nacrtovano, saj Studenti UP PEF Se vedno kazZejo velje zanimanje za izbor izbirnih predmetov
ponujenih na UP PEF.

Kazalniki: Kazalniki Studijske dejavnosti so podrobneje predstavljeni v prilogah (Excel tabele).
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7.2 VSEZIVLJENJSKO UCENJE IN KARIERNA ORIENTACIJA

Realizacija izvedbe aktivnosti vsezivljenjskega ucenja

Tabela 28: Pregled izvedenih aktivnosti

LP 2015 UP PEF

Vrsta programa aktivnosti
vZU

NACRT
Leto 2015 oz. Studijsko leto 2015/2016

REALIZACIJA
Leto 2015 oz. Studijsko leto 2015/2016 z
obrazlozitvijo razlik

Stevilo programov

Stevilo vkljuéenih
udelezencev (od

Stevilo programov

Stevilo vkljuéenih
udelezencev (od

tega Stevilo tega Stevilo
Studentov) Studentov)
Studijski programi za 4 120 (5) 3 64 (4)
izpopolnjevanje Delno realizirano Delno realizirano
Obrazlozitev: V letu Obrazlozitev:
2015/2016 je UP PEF | Po zaklju¢ku vpisa je
razpisala Studijski bilo v Studijskem letu
program za 2015/2016 v Studijski
izpopolnjevanje iz program za
zgodnjega ucenja izpopolnjevanje
italijan$cine, a se Pedagosko-
zaradi nezadostnega | andrago$ko
Stevila prijav ta izobraZevanje
program ne izvaja. vpisanih 38
udelezencev, v
Studijski program za
izpopolnjevanje iz
zgodnjega ucenja 16
udelezencev, v
Studijski program za
pedagosko
izpopolnjevanje iz
predSolske vzgoje pa
10 udelezencev.
Program nadaljnjega 6 165 (0) 2 41 (0)
izobrazevanja in Delno realizirano Delno realizirano
usposabljanja delavcev v Obrazlozitev: V letu | Obrazlozitev: V
vzgoji in izobrazevanju 2015 je UP PEF od izvedena
nacrtovanih Sestih posodobitvena
posodobitvenih programa je bilo
programov izvedla vkljuéenih 41
dva, in sicer udelezencev.
Dozivljanje in
spoznavanje
glasbene umetnosti v
dejavnosti poslusanja
glasbe ter Custvena
kompetentnost
vzgojitelja predSolskih
otrok.
Poletne/zimske Sole 1 25 (25) 1 31 (31)
Realizirano Realizirano
Usposabljanja 1 15 (0) 1 15 (0)
Realizirano Realizirano
Te&aji, seminarji, delavnice |1 20 (20) 0 0 (0)
Nerealizirano Nerealizirano
Obrazlozitev: Obrazlozitev: V
Organizacijo izvedbe | delavnico ni bilo
glasbene delavnice vklju€enih
Glasba na petih ¢értah | udeleZencev, ker je
je UP PEF prestavila | UP PEF ni izvedla.
v leto 2016.
Konference 1 35 (5) 1 40 (4)
Realizirano Realizirano
SKUPAJ 14 380 (55) 8 191 (39)
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LP 2015 UP PEF

Vrsta programa aktivnosti

vzZuU

NACRT

Leto 2015 oz. Studijsko leto 2015/2016

REALIZACIJA
Leto 2015 oz. Studijsko leto 2015/2016 z
obrazlozitvijo razlik

Stevilo programov

Stevilo vkljuéenih
udelezencev (od

Stevilo programov

Stevilo vkljuéenih
udelezencev (od

ucenja ni izvedla
Studijskega programa
za izpopolnjevanje iz
zgodnjega ucenja
italijanscine, $tirih
posodobitvenih
programov in
delavnice Glasba na
petih crtah.

tega stevilo tega Stevilo

Studentov) Studentov)
Delno realizirano Delno realizirano
Obrazlozitev: Obrazlozitev:
UP PEF v letu 2015 Skupno Stevilo
od vseh naértovanih | vkljuenih
aktivnosti udelezencev v
vsezivljenjskega aktivnosti

vsezivljenjskega
ucenja na UP PEF je
bilo v letu 2015 (oz.
Studijskem letu
2015/2016) 166, sicer
nekoliko manj$e od
nacrtovanega, zaradi
odpovedi izvedbe
nekaterih aktivnosti.

Obrazlozitev doseganja zastavljenih ciljev in kazalnikov za podrocje

V Studijskem letu 2015/2016 UP PEF izvaja tri Studijske programe za izpopolnjevanje (Pedagosko-
andrago$ko izobraZzevanje, Studijski program za izpopolnjevanje iz zgodnjega udenja angleséine in
Studijski program za pedagosko izpopolnjevanje iz pred$olske vzgoje). Poleg navedenih programov je
za leto 2015/2016 razpisala tudi Studijski program za izpopolnjevanje iz zgodnjega udenja
italijanscine, a se zaradi nezadostnega Stevila prijav ta program ne izvaja. Zaradi tega je skupno
Stevilo vpisanih udelezencev v Studijske programe za izpopolnjevanje manjSe od nacrtovanega.

UP PEF izvaja na podlagi razpisov Ministrstva za izobraZzevanje, znanost in $port (MIZS) programe za
potrebe nadaljnjega izobrazevanja in usposabljanja strokovnih delavcev v vzgoji in izobrazevanju. Za
Solsko leto 2014/2015 je MIZS odobrilo izvedbo $estih posodobitvenih programov, UP PEF pa jih je v
letu 2015 izvedla dva. Ostale Stiri UP PEF ni izvedla zaradi nezadostnega Stevila prijavijenih
kandidatov.

UP PEF v letu 2015 ni organizirala glasbene delavnice Glasba na petih ¢rtah, a izvedbo nacrtuje v letu
2016.

Kazalniki: Kazalniki dejavnosti s podro€ja vsezivljenjskega uéenja na UP so podrobneje predstavljeni
v prilogah (Excel tabele).

Tabela 29: €lani Alumni kluba élanice UP

Realizacija v letu

(AL R 2015 z obrazlozitvijo

Kratkoro¢ni letni cilj Ciljna vrednost

Ime kazalnika

za leto 2015 kazalnika v letu 2014 | kazalnika v letu 2015 razlik
Okrepitev vioge Stevilo ¢lanov Alumni | 0 0 Realizacije ni mogoce
diplomantov kot kluba élanice UP ocenitl.
ambasadorjev
univerze

UP PEF v letu 2015 ni nadrtovala vzpostavitve Alumni kluba znotraj ¢lanice, so pa v imeniku &lanov
Alumni kluba UP vklju€eni podatki 405 Studentov UP PEF. UP PEF nadrtuje vzpostavitev Alumni kluba
v letu 2016, in sicer v okviru Centra za vseZivljenjsko ucenje.
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7.3 RAZISKOVALNA IN RAZVOJNA DEJAVNOST

Realizacija kratkoroc¢nih letnih ciljev za leto 2015

LP 2015 UP PEF

Kratkoro¢ni letni cilj

Ime kazalnika

Izhodiséna vrednost

Ciljna vrednost

Realizacija v letu
2015 z obrazlozitvijo

upravljanja pravic
intelektualne lastnine,
znanja in inovacij

nacionalnih in
mednarodnih
patentnih prijav na
patentni urad, ki so
opravili popoln
preizkus patente
prijave

za leto 2015 kazalnika v letu 2014 | kazalnika v letu 2015 i
Dvig odli¢nosti Stevilo znanstvenih 14 15 Realizirano
rezultatov objav s podpisom UP
znanstvenoraziskoval v WoS
ne dejavnosti
Razvijanje ¢loveskih Stevilo tujih gostujogih | 0 0 Realizirano
virov za podporo raziskovalcev, ki bodo
raziskovanju in prisli raziskovat
znanosti Stevilo raziskovalcev, | 0 0 Realizirano

ki bodo odsli
raziskovat na
visokosolski zavod v
tujino
Stevilo tipendij 0 0 Realizirano
»Marie Sktodowska-
Curie Actions”
Stevilo drugih 0 0 Realizirano
Stipendij
Izbolj$anje uspesnosti | Stevilo projektov Skupaj 3 od tega: Skupaj 3 od tega: Delno realizirano: UP
pridobivanja projektov | ARRS Programi: 1 Programi:1 PEF ni uspela
in sredstev ARRS Teme”ni:l Teme”ni: 1 prldobltl temeljnega
Aplikativni: 0 Aplikativni: 0 projekta.
Podoktorski:0 Podoktorski: 0
CRP: 0 CRP: 0
MR: 1 MR: 1
Bilaterale: 0 Bilaterale: 0
Promocije: 0 Promocije: 0
Povedanje uspesnosti | Stevilo pridobljenih - <1.000.000 EUR: 0 - <1.000.000 EUR: 0 Realizirano
érpanja evropskih projektov v okviru EU ->1.000.000 EUR: 0 najman;j
sredstev za Obzorje 2020 ->1.000.000 EUR: 0
raziskovalno-razvojno najmanj
dejavnost Vigina sredstev 0 EUR 0 EUR Realizirano
pridobljenih projektov
v okviru EU Obzorje
2020
Stevilo pridobljenih 1 1 Realizirano
projektov v okviru
operativnih programov
in drugih programov
EU
Sredstva iz 20.000 EUR 20.000 EUR Realizirano
pridobljenih projektov
v okviru operativnih
programov in drugih
programov EU
Stevilo projektnih UP v partnerstvu nad UP v partnerstvu nad Realizirano
prijav, ki niso bila 150.000 EUR: 0 150.000 EUR: 0
sprejeta v financiranje | UP kot vodilni partner | UP kot vodilni partner
in dosegajo vec¢ kot nad 350.000 EUR v nad 350.000 EUR v
polovico najvecjega vseh mednarodnih vseh mednarodnih
moznega Stevila tock | projektih: 0 projektih: 0
vV posameznem
recenzijskem
postopku
Povedanje uspednosti | Stevilo vioZenih 0 0 Realizirano
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LP 2015 UP PEF

Kratkoro¢ni letni cilj

Ime kazalnika

Izhodis¢éna vrednost

Ciljna vrednost

Realizacija v letu
2015 z obrazlozitvijo

za leto 2015 kazalnika v letu 2014 | kazalnika v letu 2015 razlik
Stevilo inovacij 0 0 Realizirano
(Razvojni) projekti z 0 0 Realizirano
gospodarstvom
Sredstva od 0 0 Realizirano

sodelovanja z
gospodarstvom
(raziskovalni projekti)
v vseh prihodkih

Obrazlozitev doseganja zastavljenih ciljev in kazalnikov za podro¢je

V letu 2015 je UP PEF, kot partner, nadaljevala z izvajanjem raziskovalnega programa, ki ga
sofinancira ARRS Raziskovanje ucenja in poucevanja v sodobni druzbi. Nacrtovana je bila sicer
pridobitev enega temeljnega raziskovalnega projekta, vendar prijavlijeni projekt ni bil sprejet v
sofinanciranje.

V okviru razpisa Po kreativni poti do prakticnega znanja, ki je financirani s strani Javnega sklada RS
za razvoj kadrov in Stipendije ter Evropskega socialnega sklada je UP PEF izvajala 3 projekte.

Na podroc¢ju raziskovalne in razvojne dejavnost so bile v letu 2015 na UP PEF izvedene raziskave v
okviru prijavljenih raziskovalnih programov in projektov. UP PEF izvaja predvsem raziskovalne
projekte, ki so v tesni povezavi z uporabniki znanja (vzgojno izobrazevalni zavodi - Sole, vrtci ...). V
danadnjem Casu hitrih in pomembnih druzbenih ter znanstvenih sprememb UP PEF v svojih projektih
raziskuje in oblikuje nove paradigme, ki jih podpirajo znanstveni izsledki druzboslovnih in
humanistiénin ved. Na podlagi tega UP PEF oblikuje sodobne koncepte in modele uéenja in
pouéevanja na vseh podrogjih: jeziku, matematiki, naravoslovju, druzboslovju, motoriki in umetnosti, ki
jih je uspesno predstavila na znanstvenih sreanjih doma in v tujini.

Kazalniki iz leta 2015 vodijo do ugotovitve o vecinski realizaciji ciliev na podrocju raziskovalne
dejavnosti. Uspesno so se izvajali mednarodni in nacionalni projekti. Delno je bilo uspesno prijavijanje
na nacionalne razpise, saj UP PEF ni uspela pridobiti toliko projektov kot jih je nartovala. Realizacija
ciliev v letu 2015 vodi do ugotovitve o potrebi po izboljSanju uspesnosti prijavljanja na nacionalne
razpise in mednarodne razpise s podrodja raziskovanja. V letu 2015 je UP PEF Zelela motivirati
raziskovalce k intenzivnejSemu objavljanju znanstvenih ¢&lankov v nacionalnih in mednarodnih
indeksiranih publikacijah. Predvideva se, da bi izboljSanje kazalnika publiciranja znanstvenih del
bistveno pripomoglo k uspesSnosti pri prijavljanju na razpise ARRS, Ministrstva za izobraZevanje,
znanost in Sport itd.. Ob aktivnosti na nacionalni ravni se je za leto 2015 nac&rtovalo intenzivnejSe
sodelovanje pri mednarodnih projektih. V tem kontekstu je nalrtovano izboljSanje sistema
vzpostavljanja partnerstva s sorodnimi organizacijami na podrocju edukacijskih ved v Evropski uniji in
izven nje.

Poleg navedenega je UP PEF v letu 2015 realizirala tudi vse nadrtovane aktivnosti v okviru
mednarodnih projektov s podrocja izobrazevanja. V okviru programa vsezivljenjskega ucenja
(Grundtvig) je UP PEF soizvajalka projekta European Policy Network on School Leadership
(EPNoSL), v okviru programa Erasmus + je soizvajalka pri projektih BEST BOSS - Assessment
Procedure for Micro and Small Sized Enterprises Successors in Tourism Industry ter ECASLT-
Entrepreneurial Competences for School Leadership Teams

UP PEF je izvajala tudi dva projekta, katerih nosilka je Univerza na Primorskem, in sicer Razvijanje
kulture kakovosti in odli¢nosti delovanja UP ter UP IN SVET - Mednarodna vpetost Univerze na
Primorskem. Oba projekta sta sofinancirana iz sredstev Evropskega socialnega sklada.

Poleg tega je UP PEF v letu 2014 organizirala 11. mednarodni znanstveni sestanek na temo Vzgojno
izobrazevalne paradigme.

Kazalniki: Kazalniki znanstveno-raziskovalne in razvojne dejavnosti so podrobneje predstavljeni v
prilogah (Excel tabele).
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7.4 UMETNISKA DEJAVNOST

Realizacija kratkoro¢€nih letnih ciljev za leto 2015

LP 2015 UP PEF

Kratkoro¢ni letni cilj

Ime kazalnika

Izhodiséna vrednost

Ciljna vrednost

Realizacija v letu
2015 z obrazlozitvijo

izkazuje ¢lanica

skupaj: 13, od tega

- vrhunski dosezek
nacionalnega
pomena: 5,

- pomemben dosezek
nacionalnega
pomena: 5,

- vrhunski dosezek v
mednarodnem
prostoru: 1,

- pomemben dosezek
v mednarodnem
prostoru: 2.

skupaj: 8, od tega

- vrhunski dosezek
nacionalnega
pomena: 3,

- pomemben dosezek
nacionalnega
pomena: 3,

- vrhunski dosezek v
mednarodnem
prostoru: 1,

- pomemben dosezek
v mednarodnem
prostoru: 1.

zaleto 2015 kazalnika v letu 2014 | kazalnika v letu 2015 razlik
Umetnisko delovanje | Stevilo izvedenih Skupaj 20, od tega: Skupaj 13, od tega: Realizirano / Delno
visokosolskih ugiteljev | umetniskin del s 1. Stevilo javnih | 1. Stevilojavnih | realizirano/
in sodelavcev ter podrogja umetnosti, ki | izvedenih, objavijenih | izvedenih, objavijenih | Nerealizirano
raziskovalcev jin v preteklem ali prequt'avljemh ali pre.dvst.avljenlh ObrazloZitev:
koledarskem letu umetniskih del, umetniskih del, presezki

umetniskega
delovanja (skupaj 15
dogodkov)
visokoSolskih uciteljev
so na podrocju
dramske umetnosti

Druga dokumentirana
umetniSka dejavnost

7

5.

Realizirano / Delno
realizirano/
Nerealizirano

Obrazlozitev:
UmetniSko delovanje
visokoSolskih uciteljev
se kaze na podrocju
dramske, likovne in
glasbene umetnosti.

Sodelovanje
visokoSolskih uciteljev
in sodelavcev ter
raziskovalcev na
natecajih, razpisih,
festivalih, ...

Stevilo umetniskih
dosezkov

Skupaj 1,0d tega:

- na nacionalni ravni:
1,

- na mednarodni ravni:
o.

Skupaj 1 ,od tega:
- na nacionalni ravni:
1

- na mednarodni ravni:
0

Realizirano / Delno
realizirano/
Nerealizirano

Obrazlozitev: Kazalnik
je mocno presezen z
udelezbami
visokoSolskih
uctiteljev na
mednarodnih in
nacionalnih festivalih.

Stevilo nominacij za
umetniSka dela,
objave ali predstavitve

Realizirano / Delno
realizirano/
Nerealizirano

Obrazlozitev:
Nominacije so bile
oddane s podrocja

Studentov pod
mentorstvom
visokosolskih uciteljev
in sodelavcev

podrocja umetnosti, ki
jih v preteklem
koledarskem letu
izkazujejo Studenti

1. Stevilo javnih
izvedenih, objavljenih
ali predstavljenih
umetniskih del,
skupaj: / od tega

- vrhunski dosezek

nacionalnega
pomena: /,

- pomemben dosezek
nacionalnega
pomena: /,

- vrhunski dosezek v
mednarodnem

1. Stevilo javnih
izvedenih, objavljenih
ali predstavljenih
umetniskih del,
skupaj: 2,0d tega

- vrhunski dosezek

nacionalnega
pomena: /,

- pomemben dosezek
nacionalnega
pomena: 1,

- vrhunski dosezek v
mednarodnem

uprizoritvene
umetnosti
Umetnisko delovanje | Stevilo izvedenih Skupaj 0 od tega: Skupaj44, od tega: Realizirano / Delno
umetniskih del s realizirano/

Nerealizirano

Obrazlozitev: Vsi
nacrtovani kazalniki
SO presezeni.
Povecalo se je Stevilo
pomembnih
umetniskih dosezkov
Studentov na likovnem
in dramskem
podrocju.
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LP 2015 UP PEF

Kratkoro¢ni letni cilj
za leto 2015

Ime kazalnika

Izhodi§éna vrednost
kazalnika v letu 2014

Ciljna vrednost
kazalnika v letu 2015

Realizacija v letu
2015 z obrazlozitvijo
razlik

prostoru: /

- pomemben dosezek
v mednarodnem
prostoru: /

prostoru: /

- pomemben dosezek
v mednarodnem
prostoru:1.

Druga dokumentirana
umetniSka dejavnost

40.

Realizirano / Delno
realizirano/
Nerealizirano

Obrazlozitev:
Studentje so
umetnidko aktivni, Se
posebej na podrocju
glasbe in lutkarstva.

Organiziranje in
izvedba umetniskih
dogodkov
visokoSolskih uciteljev
in sodelavcev ter
raziskovalcev in
Studentov

Stevilo umetniskih
dogodkov s podrocja
umetnosti, ki jih v
preteklem
koledarskem letu
izkazuje Clanica.

Skupaj: / od tega

- Rezija: /

- Dramaturgija: /

- Avtorska glasba: /

- Glasbene priredbe: /

Skupaj:48, od tega

- Rezija: 1

- Dramaturgija: 2

- Avtorska glasba:0

- Glasbene priredbe: 4

Realizirano / Delno
realizirano/
Nerealizirano

Obrazlozitev:
Kazalniki so dosezeni
in presezeni.
Povecalo se je Stevilo

Ceroontont - GledaliSke rezij, avtorske glasbe
uprizoritve: lutkovne: uprizoritve: lutkovne: I, e g

/, glasbene:/ 3,glasbene: 1, plesne: ter glasbenih

Y . 1 T " | prireditev in okroglih
plesne:/ miz.

- Koncerti: / - Koncerti: 2

- Razstave: / - Razstave: 10

- Druge prireditve: / - Druge prireditve: 20

- Bienale: / - Bienale:1

- Umetniske - Umetniske

delavnice:/ delavnice: 2

- Okrogla miza, - Okroglg miza,

pogovori:/ pogovori: 1

Obrazlozitev doseganja zastavljenih ciljev in kazalnikov za podrocje

V letu 2015 izstopajo umetniSki doseZki in presezki na podro¢ju dramske umetnosti. V porastu so
sodelovanja visoko3olskih uciteljev in Studentov na mednarodnih gostovanijih in festivalih. Izpostavili
bi enomesectno gostovanje predstave gledalis¢a Zapik ter HiSe otrok in umetnosti v Franciji. Odmevno
je bilo tudi mednarodno gostovanje v Washingtonu in snemanje lutkovne predstave za ameriSko
televizijo CBS. Opazna je tudi kakovost umetniSke produkcije Studentov UP PEF na nacionalnih in
mednarodnih festivalih.

Univerzitetni in SirSi kulturni prostor bogatijo tudi razprave in okrogle mize na temo knjizevnosti in

0 umetnosti pospremljene z razstavami in glasbenimi dogodki. Ti javni dogodki so pomembna oblika
promocije umetnosti v akademskem prostoru in SirSe.

Kot pomemben umetnidki dosezek na podrocju vizualnih umetnosti opredeljujemo samostojni razstavi
in novomedijsko instalacijo, ki je bila pospremljena z razpravo o sodobni umetnosti in njeni produkciji v
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LP 2015 UP PEF

Casu in prostoru. Najbolj mnozi¢na umetniSska manifestacija s podrocja likovne umetnosti so razstave
visoko$olskih ugiteljev in sodelavcev ter $tudentov. SirSa javnost ima priloznost spremljati iskanja
novih umetniSkih izrazov in razvoj likovnih tehnik. Presezki se kazejo tudi v sodelovanjih na
mednarodnih extemporih in skupinskih razstavah sodobne umetnosti.

Kot novost na glasbenem podro€ju omenjamo snovanje avtorske instrumentalne glasbe. Za
dokumentarni film o Lipici (v produkciji TV Koper), je bila napisana in posneta skladba Vrnitev v
Andaluzijo. Sicer pa bi na glasbenem podroc&ju izpostavili kakovost in kvantiteto glasbenih produkcij s
Studenti, ki delujejo v okviru pevskega zbora in razli¢nih instrumentalnih ansamblov. Tradicionalno
uspesno je gostovanje Studentov z avtorsko zasnovano glasbeno pravljico po vrtcih in Solah na obali,
pod mentorstvom visoko$olskih uciteljic. Presezki v letu 2015 se kaZejo v glasbenih prireditvah in
sodelovanju glasbenikov na drugih umetniskih dogodkih, kot na primer razstavah, okroglih mizah in
protokolarnih dogodkih Univerze na Primorskem.

UmetniSko snovanje na UP PEF v letu 2015 presega nacrtovane kazalnike po kvaliteti in kvantiteti. Z
umetniskimi dosezki se UP PEF umes¢a med visokoSolske zavode, ki negujejo in razvijajo umetnost v
izobrazevanju. S tem UP PEF pomembno prispeva k bogatenju kulturnega prostora in razvoju
umetniskih praks.
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7.5 MEDNARODNO IN MEDUNIVERZITETNO SODELOVANJE

Realizacija kratkoroc¢nih letnih ciljev za leto 2015

LP 2015 UP PEF

Kratkoro¢ni letni cilj

Ime kazalnika

Izhodiséna vrednost

Ciljna vrednost

Realizacija v letu
2015 z obrazlozitvijo

— visokoSolski ucitelji
in sodelavci in
strokovni sodelavci
(33. ukrep
ReNPVS11-20)

sodelavcev (npr.
asistentov) UP na
izmenjavah v tujini

- VZU-Erasmus: 6
- CEEPUS: 1

- Drugi programi
(NFM): 1

- Erasmus+: 9
- CEEPUS: 0

- Drugi programi
(NFM): 2

za leto 2015 kazalnika v letu 2014 | kazalnika v letu 2015 razlik
Povecanje Stevilo visokosolskih Studijsko leto Studijsko leto Delno realizirano/
mednarodne uciteljev in 2013/2014 skupaj 8, 2014/2015 skupaj 11, | ObrazioZitev:
mobilnosti zaposlenih | visokoSolskih od tega od tega Kazalnik ni bil

realiziran v celoti
zaradi odpovedi
izmenjav dveh
visokosolskih uciteljev
pri mobilnosti
Erasmus + in enega
pri NFM.

Studijsko leto
2014/2015 skupaj 8,
od tega

- Erasmus+: 7

- CEEPUS:0

- Drugi programi: 1

Stevilo tujih
visokoSolskih uciteljev
in visokoSolskih
sodelavcev (npr.
asistentov) na
izmenjavah na UP

Studijsko leto
2013/2014 skupaj 11,
od tega

- VZU-Erasmus: 5
- CEEPUS: 0
- Drugi programi: 6

Studijsko leto
2014/2015 skupaj 7,
od tega

- Erasmus+: 4
- CEEPUS: 0

- Drugi programi (UP
in SVET): 3

Realizirano

Studijsko leto
2014/2015 skupaj 11,
od tega

- Erasmus+: 8
- CEEPUS: 0
- Drugi programi: 3

Stevilo strokovnih
sodelavcev UP na
izmenjavah v tujini

Studijsko leto
2013/2014: 5

Studijsko leto
2014/2015: 9

Delno realizirano
Obrazlozitev:
Kazalnik ni bil
realiziran v celoti
zaradi nizjega Stevila
dodeljenih mest za
izmenjave v okviru
programa Erasmus+.
Izmenjave se je
udelezilo 8 strokovnih
delavcev.

Stevilo tujih strokovnih
sodelavcev na
izmenjavah na UP

Studijsko leto
2013/2014: 1

Studijsko leto
2014/2015: 2

Delno realizirano
Obrazlozitev: Na UP
PEF je v okviru
Erasmus + izmenjave
prisla 1 strokovna
delavka.

Povecanje
mednarodne
mobilnosti Studentov

Stevilo §tudentov,
vklju€enih v izmenjave
Vv tujini

Studijsko leto
2013/2014 skupaj 12
od tega

- VZU-Erasmus: 12
- CEEPUS: 0
- Drugi programi: 0

Studijsko leto
2014/2015 skupaj 15,
od tega

- Erasmus+: 14
- CEEPUS: 0

- Drugi programi
(NFM) :1

Delno realizirano
Obrazlozitev: Kazalnik
ni bil v celoti realiziran
zaradi $tirih odpovedi
izmenjav Studentov.

Studijsko leto
2014/2015 skupaj 11,
od tega

- Erasmus+: 10

- CEEPUS: 0

- Drugi programi:1

Stevilo tujih
Studentov, ki opravijo
del Studija na UP

Studijsko leto
2013/2014 skupaj 19,
od tega

- VZU-Erasmus: 12
- CEEPUS: 0

Studijsko leto
2014/2015 skupaj 16,
od tega

- Erasmus+: 13
- CEEPUS: 3

Realizirano

Studijsko leto
2014/2015 skupaj 16,
od tega

- Erasmus+: 13

- CEEPUS: 3
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LP 2015 UP PEF

Kratkoro¢ni letni cilj
za leto 2015

Ime kazalnika

Izhodis¢éna vrednost
kazalnika v letu 2014

Ciljna vrednost
kazalnika v letu 2015

Realizacija v letu
2015 z obrazlozitvijo
razlik

- Drugi programi: 7

- Drugi programi:0

- Drugi programi: 0

Povecanje Stevila tujih
Studentov, vpisanih za
celotno obdobje
Studija na UP

Stevilo tujih
Studentov, vpisanih za
celotno obdobje
Studija na UP

Studijsko leto
2014/2015:43

Studijsko leto
2015/2016: 45

Delno realizirano
Obrazlozitev:
Studijsko leto
2015/2016: 28
Kazalnik ni bil
realiziran zaradi
manj$ega vpisa tujih
Studentov, za celotno
obdobje Studija na
UP.

Povecanije izvedbe Stevilo predmetov, ki Studijsko leto Studijsko leto Realizirano
Studijskih vsebin, ki se | se izvajajo v tujem 2013/2014: 0 2014/2015: 0

izvajajo v tujem jeziku | jeziku

Izvajanje St. Studijskih Studijsko leto Studijsko leto Realizirano
visokoSolskega programov (in delov 2014/2015: 0 2015/2016: 0

transnacionalnega
izobrazevanja (VTI)

Studijskih programov)
v drugi drzavi glede

na obliko izvedbe VTI

Obrazlozitev doseganja zastavljenih ciljev in kazalnikov za podrocje

UP PEF je v letu 2015 realizirala skoraj vse nacrtovane aktivnosti v okviru mednarodnega in
meduniverzitetnega sodelovanja.

Glede na zastavljene cilje in kazalnike je UP PEF v letu 2015 ohranila mednarodno znanstveno-
raziskovalno in izobraZevalno delo na kakovostni ravni. Povecala je Stevilo sklenjenih bilateralnih
sporazumov z evropskimi univerzami in okrepila predvsem mobilnost strokovnih sodelavcev..

Ciljna vrednost kazalnika, da bo na tuji partnerski univerzi 15 Studentov UP PEF opravljalo del
Studijskih obveznosti v okviru programa Erasmus+, ni bil v celoti realiziran zaradi odpovedi izmenjav s
strani Studentov. Kazalnik, ki izkazuje Stevilo tujih Studentov na UP PEF, ki naj bi opravili del svojih
obveznosti na UP PEF, je bil v celoti realiziran.

Nadrtovana mobilnost visokosolskih uciteljev in visokoSolskih sodelavcev ter strokovnih sodelavcev je
bila delno realizirana zaradi odpovedi izmenjav s strani visokoSolskih uditeljev oz. strokovnih
sodelavcev. Kljub temu je bila mobilnost strokovnih sodelavcev prece;j visja kot v preteklih letih.

Zaradi specifike Studijskih programov, ki jih izvaja UP PEF, se posamezne predmete le-teh izvaja le v

slovenskem jeziku. Izjema so seveda predmeti tujih jezikov.

Kazalniki: Kazalniki mednarodne mobilnosti s podro€ja izobrazevanja so podrobneje predstavljeni v
prilogah (Excel tabele).
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7.6 KNJIZNICNA DEJAVNOST

Knjizni€na dejavnost Skupne visokoSolske knjiznice UP FM IN UP PEF obsega nabavo knjizni¢nega
gradiva — monografij, strokovnih in znanstvenih revij ter drugih publikacij, izposojanje gradiva in
vodenje bibliografij zaposlenim raziskovalcem ter pedagoskim delavcem. Knjiznica organizirano in / ali
individualno usposablja uporabnike za ucinkovito in samostojno uporabo informacijskih virov in
storitev.

Iz knjiznice je omogocen dostop do razlicnih baz podatkov in drugih elektronskih virov, med
najpomembnejSimi so Emerald, Ebsco, Proquest, Science Direct, JStor, GVIN in druge.

Nabavo knjiznicnega gradiva ter podatkovnih zbirk s podroc¢ja Studijskih in raziskovalnih programov
Knjiznica UP FM in UP PEF nacrtuje in izvaja v dogovoru s predlagatelji nakupa — visokoSolskimi
ucitelji in sodelavci ob odobritvi predstojnikov oddelka, dekana ali druge upravi¢ene osebe glede na vir
sredstev.

Knjiznica je namenjena zlasti Studentom in zaposlenim visoko3olskim uciteliem in sodelavcem ter
znanstvenim delavcem in raziskovalnim sodelavcem, je pa odprta tudi za zunanje uporabnike. Svojim
obiskovalcem knjiznica nudi prosti pristop do potrebnega Studijskega gradiva ter ostale knjizni¢ne
storitve.

V Skupni visokoSolski knjiznici UP FM IN UP PEF se je v mesecu decembru 2015 upokojila strokovna
sodelavka knjizni¢arka z licenco za vzajemno katalogizacijo v sistemu COBISS.

Skupna visokoSolska knjiznica UP FM IN UP PEF je v letu 2015 imela 43 uradnih ur/teden in

50 enot gradiva ter medknijizni¢no v druge knjiznice izposodila 85 enot gradiva.

Tabela 30: Uporabniki knjiznice

Unorabniki IZHODISCE NACRT REALIZACIJA**
P Stevilo v letu 2014 Stevilo za leto 2015 Stevilo v letu 2015
Studenti — dodiplomski, redni 3345 3400 3090
Delno realizirano
Studenti — dodiplomski, 901 910 875

izredni
Delno realizirano
Studenti — podiplomski 1556 1600 1379
Delno realiziran
0
Srednjesolci 1 1 3

Delno realizirano
Zaposleni 679 680 712

Delno realizirano
Upokojenci 4 4 2

Delno realizirano
Tuji drzavljani 2 2 6

Delno realizirano
Drugi uporabniki 135 140 40

Delno realizirano
*Opomba: V preteklih letih je Skupna visokoSolska knjiznica UP FM in UP PEF vodila evidenco vseh vpisanih &lanov knjiznice
(tudi neaktivnih), zato v poglavju Tabela 30: Uporabniki knjiZznice vrednosti odstopajo kot posledica ucinka zdruzevanja baz v
skupne baze UP UK in druga¢nega vodenja evidenc. V naslednjih dokumentih, ki sledijjo Letnemu programu dela Clanice za
leto 2013 in se nanaSajo na delo in organizacijo skupne knjiznice UP FM in UP PEF, bodo tako moZna odstopanja, ki so
posledica zdruZevanja baz podatkov c¢lanov in se bodo s¢asoma uravnala.
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Obrazlozitev doseganja zastavljenih ciljev in kazalnikov za podrocje

V letu 2015 je Skupna visokoSolska knjiznica UP FM IN UP PEF nadaljevala z aktivnostjo po zdruzitvi
baz ¢lanov in gradiva v skupne baze UP UK, izvedene konec leta 2013. Kot posledico zdruzitve baz
podatkov v UP UK se Skupna visokoSolska knjiznica UP UK uspes$no prilagaja v postopke zdruzenih

**\/ stolpcu Realizacija: Stevilo v letu 2015 so v poroéilo vstavljena Stevila aktivnih uporabnikov. Zaradi
zdruzitve baz podatkov ob prehodu v skupne baze UP UK in predhodne drugaéne organizacije
vodenja evidenc v okvirih pretekle programske opreme, se sedaj v izpisih aktivnih uporabnikov
pojavljajo odstopanja, ki se Se uravnavajo na realno stanje. Cilje, ki predvidevajo Stevilo novo vpisanih
uporabnikov, je Skupna visokoSolska knjiznica UP FM IN UP PEF zato oznacila kot Delno realizirane.

Kazalniki: Kazalniki knjizniéne dejavnosti so predstavljeni v prilogah (Excel tabela).

nacrtovanih ciljev za leto 2015 pri letnem prirastu enot gradiva, ki dopolnjujejo knjizniéni fond, saj je
svoj fond dopolnila z 1.840 izvodi knjizni€nega gradiva (1.025 enot za UP FM in 815 enot za UP PEF).

V letu 2015 je Skupna knjiznica UP FM IN UP PEF od obstojeéega stanja racunalnikov, namenjenih
uporabnikom knjiznice, za katerega ni bilo na¢rtovanih sprememb, morala izlociti 6 zastarelih in
odrabljenih raCunalnikov, ki niso bili ve¢ primerni za uporabo. Ohranila je 5 raCunalnikov, od teh sta na
voljo 2 nova in zmogljivejSa racunalnika.

V letu 2015 je Skupna knijiznica dosegla tudi na¢rtovano 5% povecanje Stevila pregledanega gradiva v

elektronski obliki in Se naprej zagotavlja dostop do elektronskih baz podatkov in drugih elektronskih
virov.
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7.7 DEJAVNOST STUDENTSKIH DOMOV

To poglavje izpolnjuje samo ¢&lanica Univerza na Primorskem, Studentski domovi.
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7.8 NACIONALNO POMEMBNE NALOGE
Pedagoska fakulteta ne izvaja nobene nacionalno pomembne naloge v skladu s 47. ¢lenom Uredbe o

javnem financiranju visoko$olskih zavodov in drugih zavodov (Uradni list RS, §t. 7/2011 in 34/2011 -
Odl. US, 64/2012 in 12/2013) zato ne izpolnjuje tega poglavja.
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7.9 OBSTUDIJSKA DEJAVNOST

7.9.1 INTERESNA DEJAVNOST STUDENTOV NA UP PEF

LP 2015 UP PEF

Porocilo interesnih dejavnosti Studentov Univerze na Primorskem, Pedagoske fakultete za leto 2015 je
bilo sprejeto na 3. dopisni seji Studentskega sveta UP PEF, ki je potekala 28. januarja 2016.

Porocilo je sestavna priloga letnega porocila dela Clanice.

Realizacija kratkoroc¢nih letnih ciljev za leto 2015

Dolgorocni cilj 6: Postati prepoznaven dejavnik razvoja lokalnega okolja

Kratkoro¢ni letni cilj
za leto 2015

Ime kazalnika

Izhodiséna vrednost
kazalnika v letu 2014

Ciljna vrednost
kazalnika v letu 2015

Realizacija v letu
2015 z obrazlozitvijo
razlik

Izvedba Sportnih
aktivnosti za
promocijo zdravega
nacina Zivljenja

Stevilo izvedenih
$portnih aktivnosti

2014: 2

2015:2

Delno realizirano: 1

Obrazlozitev:

Tecaj rolanja za
Studente ni bil
organiziran zaradi
nezadostnega odziva
Studentov.

Izvedeno je bilo
tekmovanje Studentov
UP PEF v
univerzitetni ligi UP
(zenska odbojkarska
ekipa in moska ekipa
v futsbalu) v
univerzitetni ligi UP.

Udelezba na kulturnih
prireditvah

Stevilo organiziranih
obiskov kulturnih
prireditev

2014: 1

2015:1

Realizirano:1

Obrazlozitev:
Ogled gledaliske
predstave Zivci.

Izvedba druzabnih
aktivnosti

Stevilo izvedenih
druzabnih aktivnosti

2014: 6

2015: 10

Realizirano: 10
Obrazlozitev:

Organizirano je bilo
»Brucovanje« v
Studijskem letu v
Planet Tu$ Koper z
glasbenimi skupinami
Trkaj, Clea&Kim ter
Emkej.

Organiziran je bil
»Spoznavni zur« v
baru Azami.

Organiziran je bil
piknik v naravi ob
morju za Studente in
zaposlene na UP
PEF.

Organiziran je bil
tridnevni izlet v Prago.

Organiziran je bil
enodnevni izlet v
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Kratkoro¢ni letni cilj
za leto 2015

Ime kazalnika

Izhodis¢éna vrednost
kazalnika v letu 2014

Ciljna vrednost
kazalnika v letu 2015

Realizacija v letu
2015 z obrazlozitvijo
razlik

prednovoletnem casu;
v Gradec.

Organizirano je bilo
deljenje ¢aja in kave
ter nagradna igra za
nase Studente v tednu
univerze.

Organizirane so bile
decembrske
ustvarjalne delavnice
za Studente.

Organiziran je bil
Bowling za Studente v
Planet Tus Koper.

Organiziran je bil
»Poizpitni Zur« v
sodelovanju s SS UP
FM.

Organiziran je bil Zur
v Azamiju za druzenje
s Studenti iz Uzic.

Izvedba promocijskih
dejavnosti

Stevilo izvedenih
promaocijskih
dejavnosti

2014: 2

2015: 7

Realizirano: 7

Obrazlozitev:

Organiziran je
pozdrav in
predstavitev UP PEF
Studentom na prvi
Studijski dan.

Organiziran je bil
pozdrav in
predstavitev UP PEF
Studentom na
informativni dan.

Organizirano je bilo
informiranje o
dogodkih §S UP PEF
na nasi oglasni deski,
televiziji in Facebook
strani.

Organiziran je bil
nakup novih dresov
za UP PEF
nogometase z
logotipom SS UP
PEF.
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Kratkoro¢ni letni cilj
za leto 2015

Ime kazalnika

Izhodis¢éna vrednost
kazalnika v letu 2014

Ciljna vrednost
kazalnika v letu 2015

Realizacija v letu
2015 z obrazlozitvijo
razlik

Organiziran je bil
nakup 100 belezk z
logotipom 8S UP PEF
za poklon $tudentom
v znak zahvale za
sodelovanje z SS UP
PEF.

Organizirano je bilo
razveseljevanje
strokovnih delavcev
na fakulteti z lepimi
Zeljami za dan zena in
40 mucenikov.

Organizirana je bila
okrogla miza z
dekanjo, profesorji in
predstavniki letnikov.

Izvedba 2014: 2 2015: 2 Delno realizirano: 1

. . . .. | Stevilo izvedenih
izobrazevalnih srecanj

izobrazevalnih srecanj Obrazlozitev:
Predavanja za
Studente o prvi
pomodi ni bilo, ker ni
prislo do organizacije.

Organizirano je bilo
predavanje o zdravih
ucinkih ¢okolade.

Obrazlozitev doseganja zastavljenih ciljev in kazalnikov

Studentski svet UP PEF je v letu 2015 realiziral skoraj vse interesne dejavnosti kot je bilo naértovano.
Dve dejavnosti nista bili realizirani.

najve¢ dejavnosti je bilo izvedenih na podro&ju druzabnih aktivnosti, kjer so bile zvedene vse
nacrtovane dejavnosti. Na podro&ju izvedbe promocijskih dejavnosti je bilo prav tako izvedenih veliko
vec€ dejavnosti kot prejsnje leto.

Za neizvedeni dejavnosti je razlog predvsem v slabSem odzivu Studentov in visokoSolskih uciteljev ter
sodelavcev za te dejavnosti. Kljub prizadevanju &lanov Studentskega sveta UP PEF za izvedbo,
organizacija ni bila popolna pri dveh dejavnostih, pri éemer sta bila klju¢na razloga pomanjkanje ¢asa
ter interesa pri ostalih (tuji predavatelji, Studentje).

Izvedle in organizirale so se tudi kulturne prireditve, pri katerih so Studentje pokazali izjemen interes in
odziv. Studentski svet UP PEF je tudi izkazal podporo slovenskim Sportnikom (nogometasem) z
organizacijo nakupa Sportnih dresov.

IzobraZevalna sre€anja niso bila organizirana v celoti. Organiziralo se je samo predavanje o zdravih

ucinkih Cokolade. Predavanje je vodila diplomirana dieteti¢arka Ana Dobnik, na predavanje pa je prislo
veliko Studentov.
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Organizirano je bilo Brucovanje za Studijsko leto 2015/2016. Pridoblien denar od vstopnin je v
sodelovanju s SOUP Studentski svet UP PEF namenil v Sklad za socialno ogrozene Studente
Univerze na Primorskem.

Izvedena je bila tudi prednovoletna delavnica za Studente. Namen delavnice je bil okrasitev fakultete,
izdelava vos¢ilnic. Delavnic so se udelezili tudi otroci zaposlenih na fakulteti.

Studentski svet UP PEF je nenadrtovano sodeloval tudi pri prireditvi Dan odprtih vrat v okviru
Dekanjinega dne v Tednu UP PEF, ko je fakulteta gostovala otroke iz okoliskih vrtcev. V okviru
dogodka so bile organizirane delavnice za otroke. Studentski svet pa je izvedel tudi pogostitev
Studentov s kavo ter Cajem.

Prav tako pa je bil organiziran skupni sestanek Studentov, profesorjev, vodstva fakultete glede
predlogov, pritozb in vprasanj Studentov v zvezi s Studijem na fakulteti.
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7.10 ZALOZNISKA DEJAVNOST

Tabela 31: Nacrt izdaj publikacij v tiskani in elektronski obliki

Stevilo naértovanih Stevilo realiziranih L
Vrsta izdaj v letu 2015 izdaj v letu 2015 T eI
publikacije Tiskana N Tiskana N o . -
izdaja E-izdaja izdaja E-izdaja Zalozba UP Zunaniji zaloznik
Zalozba UP: 0
Znanstvene 3 1 5 1 Zalozba ANNALES: 5
. 0
monografije Zalozba UP FM: 0
Zalozba UP: 0
anl_nstvene 4 0 4 0 Zalozba ANNALES: 0 4
revije Zalozba UP FM: 0
Zalozba UP: 0
Zborniki < .
Znanstvenih 0 0 0 0 Zalozba ANNALES: 0 0
konferenc Zalozba UP FM: 0
Zalozba UP: 0
Druge - .
Znanstvene 0 0 0 0 Zalozba ANNALES: 0 0
publikacije Zalozba UP FM: 0
Zalozba UP: 0
Strokovne__ 1 0 1 0 Zalozba ANNALES: 3 0
monografije Zalozba UP FM: 0
Zalozba UP: 0
Strokovne revije 0 0 0 0 ZaloZba ANNALES: 0 0
Zalozba UP FM: 0
Zalozba UP: 0
Zborniki . .
strokovnih 0 0 0 0 Zalozba ANNALES: 0 0
konferenc Zalozba UP FM: 0
Zalozba UP: 0
Druge st_rokovne 0 0 0 0 Zalozba ANNALES: 0 0
publikacije Zalozba UP FM: 0
Zalozba UP: 0
Ugbeniki 0 1 0 1 Zalozba ANNALES: 2 0
Zalozba UP FM: 0
Zalozba UP: 0
Drug_a Studijska 0 0 0 0 Zalozba ANNALES: 0 0
gradiva Zalozba UP FM: 0

Obrazlozitev doseganja zastavljenih ciljev in kazalnikov za podrocje

UP PEF je v letu 2015 dosegla vse zastavljene cilie na podrocCju zalozniSke dejavnosti. V okviru
edicije Annales Ludus je izdala naslednje znanstvene monografije: Obzorja ucenja: Vzgojno-
izobraZevalne perspektive, MoZnosti politike danes, Izbrani pristopi k spodbujanju refleksije uciteljev,
Nadarjeni in talentirani uéenci: med poslanstvom in odgovornostjo, Izbrane teme pred3olske
pedagogike ter v elektronski obliki Aktivnosti u¢encev v uénem procesu.
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Poleg tega je UP PEF izdala Se visoko3olski u¢benik Dejavnosti glasbenega opismenjevanja in
strokovno monografijo Pravna ignoranca skodi. Kritika pravne prakse.

V letu 2015 je UP PEF v sodelovanju z UM PEF izdala Sstiri Stevilke revije z naslovom Revija za
elementarno izobraZevanje.
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7.11 RAZVOJ IN SKRB ZA KAKOVOST

Realizacija kratkoro¢€nih letnih ciljev za leto 2015

LP 2015 UP PEF

Kratkoro¢ni letni cilj
za leto 2015

Ime kazalnika

Izhodiséna vrednost
kazalnika v letu 2014

Ciljna vrednost
kazalnika v letu 2015

Realizacija v letu
2015 z obrazlozitvijo
razlik

Vecja uspesnost
Studija

Prehodnost po
stopnjah Studija

1. stopnja: 94,28 %
2. stopnja: 89,89 %

3. stopnja: 104,2 %

1. stopnja: 94,5 %
2. stopnja: 91,5 %
3. stopnja: 90 %

Delno realizirano

Obrazlozitev:

1. stopnja skupaj: 92
%

VisokoSolski Studij:
94,4%

Univerzitetni Studij:
89,4 %

2. stopnja: 93 %

3. stopnja: 76,7 %

Trajanje Studija po
stopnjah Studija

1. stopnja: 3,83
2. stopnja: 2,96

3. stopnja: 2,65

1. stopnja: 3,8
2. stopnja: 2,9
3. stopnja: 2,6

Delno realizirano

Obrazlozitev:

1. stopnja skupaj:
3,83

VisokoSolski Studij:
3,93

Univerzitetni Studij:
3,78

2. stopnja: 2,7

3. stopnja: 3,23

I1zboljSanje kakovosti
Studijskega procesa

Odzivnost studentov
na anketiranje

Skupaj 32,95 %, od
tega:

- 1. stopnja: 35,15 %
- 2. stopnja: 20,33 %
- 3. stopnja: 4,55 %

Skupaj 37 %, od tega:
- 1. stopnja: 40 %
- 2. stopnja: 30 %
- 3. stopnja: 10 %

Delno realizirano

Skupaj 29,,01 %
(redni $tudij 50,07 %,
izredni $tudij 2,01 %),
od tega:

- 1. stopnja: 30,74%
(redni $tudij 58,88 %,
izredni Studij 1,41 %)

- 2. stopnja: 22,69 %
(redni $tudij 26,14 %,
izredni Studij 9,09 %)

- 3. stopnja: 5,88 %
(izredni Studij)
Obrazlozitev:

Kljub dodatnim
ukrepom za
povecevanje
odzivnosti Studentov,
se ta v skupnem
Stevilu ne povisa. Pri
rednih Studentih je
odzivnost visoka,
povprecne vrednosti
pa nizajo Studentje
izrednega Studija.

Stevilo tutorjev 17 16 Realizirano
uciteljev
Stevilo tutorjev 5 3 Realizirano
Studentov

ObrazloZitev:

Zaradi uvedbe novega
podiplomskega
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Kratkoro¢ni letni cilj
za leto 2015

Ime kazalnika

Izhodis¢éna vrednost
kazalnika v letu 2014

Ciljna vrednost
kazalnika v letu 2015

Realizacija v letu
2015 z obrazlozitvijo
razlik

magistrskega
Studijskega programa
2. stopnje Socialna
pedagogika smo z
angaziranostjo uspelo
imenovati dodatnega
tutorja Studenta. V
Studijskem letu
2015/2016 so bili tako
imenovani 4 tutorji
Studenti.

Analiza zaposlenosti
in zaposljivosti
diplomantov

Nerealizirano

Obrazlozitev:

Analiza zaposlenosti
in zaposljivosti
diplomantov se
pripravlja na ravni UP,
ker ta v letu 2015 ni
bila pripravljena na
ravni UP, tudi UP PEF
ni mogla sodelovati pri
pripravi le-te.

Spodbujanje kulture
kakovosti

Stevilo konferenc,
posvetov in delavnic,
okroglih miz in drugih
dogodkov s podrocja
kakovosti

Nerealizirano

Obrazlozitev: UP PEF
ni pripravila
konferenc, posvetov
in delavnic, okroglih
miz in drugih
dogodkov, ki bi se
nanasali le na
podrocje kakovosti.

Spodbujanje razvoja
zaposlenih

Stevilo zaposlenih
vklju€enih v dodatno
izobrazevanije in
usposabljanje

Pridobivanje formalne
izobrazbe: 6,
Strokovno
usposabljanje: 0
Kraj$a usposabljanja
in teGaji: 5

DaljSa usposabljanja
(vec¢ kot 1 mesec) v
tujini: 0

Sobotno leto: 0

Pridobivanje formalne
izobrazbe: 4,
Strokovno
usposabljanje: 2
KrajSa usposabljanja
in tecaiji: 30

DaljSa usposabljanja
(ve¢ kot 1 mesec) v
tujini: O

Sobotno leto: 0

Realizirano

Pridobivanje formalne
izobrazbe:3
Strokovno
usposabljanje: 2
KrajSa usposabljanja
in tecaiji: 38

DaljSa usposabljanja
(ve€ kot 1 mesec) v
tujini:0

Sobotno leto: 0

Obrazlozitev doseganja zastavljenih ciljev in kazalnikov za podrocje

KratkoroCni letni cilii UP PEF v letu 2015 na podrocju skrbi za kakovost so

preglednice.

razvidni iz zgornje

Kot v preteklih letih je UP PEF tudi v letu 2015 izvedla Studentsko anketo in sicer za Studijsko leto
2014/2015, Kkjer si je prizadevala za vecjo odzivnost anketirancev — Studentov. Kljub vsem naporom in
vodenem skupinskem anketiranju Studentov, ki v Studijskem letu 2014/2015 Se obiskujejo predavanja
na UP PEF, se je skupna odzivnost zniZala. Odzivnost je visoka pri rednih Studentih 50,07 %,
predvsem pri Studijskih programih 1. stopnje, kjer je 58,88 %, povpre€ne vrednosti pa niZzajo Studentje

izrednega Studija na vseh stopnja Studija.

UP PEF spodbuja tako uciteljsko kot Studentsko tutorstvo. Pri sledenjem ni tako uspesna, saj se kljub
vztrajnemu promoviranju tutorstva s strani zaposlenih in Studentskega sveta UP PEF na razpis za
tutorje Studente, pripravljen v skladu s Pravilnikom o tutorskem sistemu na Univerzi na Primorskem,
prijavi premalo kandidatov. Tako se razpis vsako leto veckrat ponovi, vendar se na oba razpisa
skupno prijavi le nekaj kandidatov. Ce se prijavi ve¢ kot en kandidat, ki se ga imenuje za tutorja, Senat
UP PEF v skladu z zgoraj navedenim pravilnikom imenuje tudi koordinatorja tutorjev Studentov. Do
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tega je prislo tudi v letu 2015. Kljub temu neformalno tutorstvo Studentov visjih letnikov posameznih
Studijskih programov Studentom nizjih letnikov na UP PEF deluje, prav zato Studentje ne &utijo potrebe
po formalnem urejanju in s tem povezanim nepotrebnim dodatnim delom glede na njihovo sicer$nje
samoumevno delovanje v tej smeri. V letu 2015 je UP PEF s pri¢etkom izvajanja novega magistrskega
Studijskega programa na 2. stopnji Socialna pedagogika, pridobila Se dodatnega tutorja Studenta, kar
je v letu 2015 skupno naneslo na 4 Studente tutorje na UP PEF.

V letu 2015 se na ravni UP ni pristopilo k pripravi analize zaposlenosti in zaposljivosti diplomantov UP,
in s tem UP PEF. Tako tudi UP PEF z Rektoratom UP ni mogla sodelovati pri teh aktivnostih. Dolo¢eni
posveti in delavnice so bili organizirani na ravni UP, zato jih UP PEF ni izvedla. Sicer pa UP PEF letno
pripravlja ve¢ dogodkov (znanstvene sestanke, okrogle mize, ipd.), ki vklju€ujejo tudi teme s podrocja
kakovosti, niso pa samo s podro¢ja kakovosti.

UP PEF je tudi v letu 2015, skladno s Pravilnikom o evalvaciji Univerze na Primorskem, pripravila
Samoevalvacijsko porocCilo UP PEF za izobrazevalno dejavnost za Studijsko leto 2014/2015, katerega
podatki vklju€ujejo tudi analizo prehodnosti Studija po stopnjah ter trajanje Studija po stopnjah in so
razvidni iz zgornje tabele.

UP PEF izvaja izobrazevanja za zaposlene (formalna, neformalna, v delovhem okolju, ...), prav tako
pa delavce napotuje na druga formalna in neformalna izobrazevanja.
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8. KADROVSKI POROCILO

UP PEF je v letu 2015 izvajala politiko zaposlovanja v skladu z Letnim programom dela UP PEF za
leto 2015, Zakonom o uravnotezenju javnih financ, Zakonom o izvrSevanju proracunov Republike
Slovenije za leti 2014 in 2015 ter ostalimi ukrepi Vlade Republike Slovenije. Ob tem si je prizadevala,
da bi realizirala vedji delez zastavljenih ciljev, kar ji je tudi delno uspelo.

Prednostni cilj, ki je bil vezan na vse navedene dolgoro¢ne in kratkorone cilje, je bil kvalitetno
izvedeno delo s &im niZjimi stroski dela. UP PEF je tako kot v letu 2014, tudi v letu 2015 nadaljevala s
prerazporeditvijo dela. U&inkovito in varCevalno je tudi ravnala pri razporejanju finan¢nih sredstev v
izobrazevalne in druge kadrovske namene.

Pri zaposlovanju pedagoSkega kadra je UP PEF skuSala delovati ¢im bolj racionalno in skladno z
zakonodajo ter zastavljenimi cilji. Tako je izkoristila vse moznosti za sklenitev pogodb o zaposlitvi in
dodelitev dodatne tedenske pedagosSke obveznosti. Vendar se je v doloCenih primerih, za
zagotavljanje nemotenega izvajanja pedagoSkega procesa, pojavila tudi potreba po dodatni sklenitvi
pogodb obligacijskega prava, katerih realizirana vrednost je manjSa od planirane.

V letu 2015 je na UP PEF zaslediti, zmanjSanje sodelovanja z zunanjimi pogodbenimi sodelavci in
javnimi usluzbenci oziroma sodelavci. UP PEF je spremenila obliko sodelovanja s tremi pedagoSkimi
delavci, ki so delo opravljali preko pogodb obligacijskega prava.

Tabela Struktura zaposlenih na dan 31. 12. 2015 prikazuje raven izobrazbe, starostno in spolno
strukturo zaposlenih na UP PEF. 1z omenjene tabele je razvidno, da prevladuje 7 raven izobrazbe v
starostni meji od 30. do 39. leta starosti. V tej skupini so zajeti predvsem visokoSolski sodelavci in
strokovni delavci. Sledi raven izobrazbe 8/2 s prevladujoCim starostnim razponom od 35 do 54 let. V
tej skupini so zajeti visokoSolski ucitelji in nekaj visokoSolskih sodelavcev.

Naslednja, raven izobrazbe 6/2, z razpr§eno starostno strukturo od 25. do 54. leta starosti, zajema
strokovne delavce.

Raven izobrazbe od 1. do 5 . imajo le trije javni usluZbenci in 6. raven izobrazbe pa en javni
usluzbenec. Vsi §tirje zasedajo nepedagoska delovna mesta.

Prikazani rezultati izobrazbene strukture so pri¢akovani, saj UP PEF izvaja visokoSolsko dejavnost,
kjer je za ve€ino delovnih mest predvidena ne le 7. temvec tudi vi$ja raven izobrazbe.

Pricakovana je tudi struktura spola, kjer zaradi specifi€nosti podroc¢ja previaduje, skoraj na vseh
ravneh izobrazbe, Zenski spol.

Starostna struktura je enakomerno porazdeljena, le redki zaposleni so mlajsi od 28 in starejsi od 60
leta starosti.

Fluktuacija zaposlenih je minimalna. Zlasti med pedagoskim kadrom, zaradi narave dela, ne moremo
govoriti o fluktuaciji zaposlenih. Ta delovnha mesta so vezana na Stevilo vpisanih Studentov, izvedbo
Studijskih programov in pridobitev ustrezne in €asovno omejene izvolitve v pedagoski naziv ter virov
financiranja, ki so odvisni od zakonodaje oz. od dela proratuna predvidenega za visoko 3olstvo. Poleg
navedenega je del pedagoSkega kadra zaposlen na podlagi pogodbe o zaposlitvi za dopolnilno delo,
za sklenitev katere je potrebno soglasje mati¢nega delodajalca.

V letu 2015 je na UP PEF odtok kadra manjSi od pritoka. UP PEF je sodelovanje prekinila s Sestimi
pedagoskimi delavci in enim strokovnim delavcem. Med pedagoskim kadrom se je en javni
usluzbenec upokoijil. Nove pogodbe o zaposlitvi so bile sklenjene s Sestimi pedagoskimi delavci, med
katerimi sta dva, ki sta zamenjala mati€nost &lanice in povelala odstotek zaposlitve. Povecalo se je
tudi Stevilo strokovnega kadra. V enem primeru gre za prenos javnega usluzbenca iz UP na UP PEF,
v drugem primeru pa gre za povsem novo zaposlitev.

UP PEF se je sooCala z odsotnostmi delavcev, ki niso presegale obi€ajne upravi¢ene zadrzanosti z

dela iz zdravstvenih razlogov izjema so bili le trije delavci, ki so bili zaradi upravi¢ene zadrZanosti z
dela iz zdravstvenih razlogov odsotni daljSe obdobje.
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8.2. POJASNILO K TABELAM

V tabeli Kadrovski nacrt in kadrovska politika je prikazano stanje redno zaposlenih in pogodbenih
sodelavcev na dan 31. 12. 2014, nacrtovano stanje redno zaposlenih in pogodbenih sodelavcev na
dan 31. 12. 2015 ter stanje redno zaposlenih in pogodbenih sodelavcev na dan 31. 12. 2015. Podatki
so prikazani s Stevilom javnih usluzbencev in v FTE.

Stevilo vseh zaposlenih na dan 31. 12. 2015 se je v primerjavi z letom 2014 poved&alo s 102 oseb na
104 osebe oziroma s 84,80 FTE na 87,25 FTE. V primerjavi z letom 2014 se je na UP PEF v letu 2015
Stevilo oseb povecalo za 1,92 % oziroma za 2,81 % v FTE.

V plagni skupini D se je Stevilo zaposlenih v primerjavi z letom 2014 zmanjSalo s 77 oseb na 76 oseb
v FTE pa s 59,27 FTE na 59,21 FTE. V primerjavi z letom 2014 se je v letu 2015 zmanj$alo Stevilo
oseb za 1,32 % a ob tem povecalo za 0,1 % v FTE. Navedeno dejstvo je pozitivno, saj UP PEF strmi k
realizaciji sprejetih ukrepov vlade.

V plagni skupini H se je Stevilo zaposlenih povecalo. Na dan 31. 12. 2015 sta zaposleni 2 osebi,
poveCalo pa se je tudi Stevilo FTE z 1,60 FTE na 2,18 FTE, kar je pozitivno. Povelanje
obremenjenosti raziskovalnega kadra za 26,61 % pomeni, da je UP PEF aktivnej$a na raziskovalnem
podrogju.

V plaéni skupini J se je Stevilo zaposlenih na dan 31. 12. 2015 v primerjavi z letom 2014 povecalo iz
23 oseb na 25 oseb oziroma se je iz 23,23 FTE zmanjSalo na 23,08 FTE. V primerjavi z letom 2014 se
je v letu 2015 povecalo Stevilo oseb za 8 % oziroma za 0,65 % v FTE.

V letu 2015 sta na UP PEF v pla¢ni skupini J odsotni dve osebi. Ena javna usluzbenka je odsotna
zaradi koris€enja materinskega oz. starSevskega dopusta, druga pa zaradi dlje ¢asa trajajoce bolniSke
odsotnosti. V obeh primerih so dela in naloge prerazporejena med ostale delavce.

V plaéni skupini J tri javne usluzbenke Kkoristijo pravico do krajSega delovnega Casa zaradi
starSevstva, tako ena javna usluzbenka dela 75 %, druga 87,5% delavnik in tretja pa 50 % delavnik.
Omeniti velja, da je med navedenim kadrom plac¢ne skupine J tudi 1 oseba, ki zaseda delovno mesto
Strokovni sodelavec VI — Laborant, ki opravlja pedagosko delo, oz. 2 FTE.

V skladu z navedenim je v strokovnih sluzbah UP PEF in v Skupni visoko$olski knjiznici UP FM in UP
PEF, na dan 31. 12. 2015, delo dejansko opravljalo 22 oseb 0z. 19,08 FTE.

Pri tolmacdenju tabele je potrebno upostevati, da so javni usluzbenci upostevani (5teviléno) le enkrat, in
sicer kot pedagoski delavci ali sodelavci oziroma znanstveni delavci ali sodelavci, stanje v FTE-jih je
vezano na njihovo zaposlitev (pedagoSka oziroma raziskovalna obremenitev, ki je opredelijena s
pogodbo o zaposlitvi).

Upostevati je potrebno tudi dejstvo, da so pri raziskovalnih delavcih navedeni samo tisti pedagoski
delavci, ki imajo v pogodbi o zaposlitvi izrecno navedeno opravljanje raziskovalnega dela na
dolo€enem raziskovalnem programu oziroma projektu.

V letu 2015 se je v mesecu aprilu upokojil en visoko3Solski ucitelji. Na njegovo delovno mesto UP PEF
ni zaposlila novih visoko3olskih uciteljev, saj je bilo delo prerazporejeno med druge, Ze zaposlene,
visokoSolske ucitelje. Navedena prerazporeditev del ima pozitivne finanéne udinke za UP PEF.

Z novim Studijskim letom je bila delno realizirana planirana prerazporeditev visokoSolskih uciteljev na
viSje pedagoske nazive. Prerazporejeni so bili le tisti pedagoski delavci, ki so izpolnjevali pogoje v
skladu z zakonom, ostali pa zaradi upoStevanja varéevalnih ukrepov niso napredovali na vi§ja delovna
mesta.

Med nepedagoSkim kadrom je prav tako priSlo do sprememb pri zasedbi delovnih mest, povedalo se
je Stevilo zaposlenih in zmanjSalo Stevilo FTE.

UP PEF se soota s poveCanjem Stevila Studentov, kar posledi€no vpliva na obseg dela v Referatu za

Studente UP PEF. V skladu z navedenim in zaradi pogoste ter dalj ¢asa trajajoCe upraviCene
zadrzanosti z dela iz zdravstvenih razlogov je v mesecu decembru priSlo do zaposlitve novega
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strokovnega sodelavca. Le-ta je v minulem obdobju nadomes$cal dlie ¢asa odsotnega javnega
usluzbenca.

UP PEF ima v Skupni visokoSolski knjiznici UP FM in UP PEF sklenjeno pogodbo o zaposlitvi z javno
usluzbenko, ki zaseda delovno mesto Samostojni strokovni delavec VII/2 — Knjizni€ar in uveljavlja
pravice iz 48., 48.a, in 48.b Clena Zakona o starSevskem varstvu in druzinskih prejemkih in tako dela
polovi¢ni delovni ¢as. Za dopolnitev delovnih ur od poloviénega do polnega delovnega ¢asa je UP
PEF sklenila pogodbo o zaposlitvi z javno usluzbenko, ki zaseda delovno mesto Samostojni strokovni
delavec VII/2 — Knjizni¢ar in je bila do polovice leta 2015 zaposlena za polni delovni ¢as zaradi
zaCasno poveCanega obsega dela.

V mesecu decembru se je upokojila javna usluzbenka, ki je zasedala delovho mesto Samostojni
strokovni delavec VII/2 — Knjizni€ar in je bila mati¢na na UP FM, zato je UP PEF zmanjsala le Stevilo
FTE in ne tudi oseb. Delovno mesto je ostalo nezasedeno, obremenitev pa se je prerazporedila med
ostale strokovne sodelavce v Skupni visokoSolski knjiznici UP FM in UP PEF.

V Sluzbi za znanstveno — raziskovalno delo in mednarodno sodelovanije je priSlo do zmanjSanja FTE,
saj je bila javna usluzbenka, ki zaseda delovno mesto Samostojne strokovne delavke za znanstveno —
raziskovalno delo in mednarodno sodelovanje delno prerazporejena na drugo delovno mesto v
strokovne sluzbe na UP.

Do sprememb je prislo tudi v Sluzbi za pravne in kadrovske zadeve, saj se je na svoje delovno mesto
Samostojne strokovne delavke za sploSne in pravne zadeve vrnila javna usluzbenka, ki je bila
zaCasno prerazporejena na drugo delovno mesto v strokovne sluzbe na UP.

Javna usluzbenka, ki zaseda delovno mesto Pomocénik Tajnika ¢lanice VII/2, je v letu 2015 opravljala
dela in naloge na delovnem mestu Tajnika fakultete, pri ¢emer gre za nadome$Canje javne
usluzbenke, ki koristi materinski oz. starSevski dopust. Tako si obe navedeni javni usluzbenki delita
dela in naloge treh delovnih mest.

UP PEF je zaposlila tudi javnega usluzbenca v Sluzbi za sploSne zadeve, ki zaseda delovno mesto
Tehni¢nega delavca lll.

V dolo&enih primerih se je, zaradi zagotavljanje nemotenega izvajanja pedago$kega procesa, pojavila
tudi potreba po dodatni sklenitvi pogodb obligacijskega prava, katerih realizirana vrednost na rednih
dodiplomskih in podiplomskih Studijskih programih je manjS8a od planirane. Na rednih in izrednih
dodiplomskih in podiplomskih Studijskih programih je vrednost pogodb zunanjih in zaposlenih
pogodbenih izvajalcev nekoliko niZja od nacrtovane vrednosti.

V tabeli Podatki o pogodbenih izvajalcih dodiplomskih Studijskih programov je prikazano Stevilo
visoko3olskih uciteljev in sodelavcev, ki opravljajo pedagosko delo na Studijskih programih na podlagi
pogodb obligacijskega prava - podjemnih pogodb oziroma pogodb o narocilu avtorskih del.

Lo€eno so prikazani podatki za redni Studij na 1. in 2. stopniji, ki se financirajo iz proracunskih sredstev
za izvajanje izobrazevalne dejavnosti, in podatki za izredni Studij na 1., 2. in 3. stopniji, ki se financirajo
iz drugih prihodkov za izvajanje javne sluzbe. Prikazane vrednosti ne vklju€ujejo povradil strodkov —
npr. strodkov prihoda na kraj opravljanja pedagoskih obveznosti.

Na UP PEF je bila ve€ina strodkov pogodbenega dela na podlagi pogodb obligacijskega prava
izplaganih v letu 2015, zato so v realizaciji za leto 2015 zajeti stroski iz koledarskega leta 2015. Za
dodiplomski Studij realizacija 2015 predstavlja stroSke pogodbenega dela za Studijsko leto 2014/2015.
Predvideni stroski, ki naj bi nastali v letu 2015 za Studijsko leto 2015/2016, bodo realizirani v letu
2016.

Stevilo izvajalcev po stopnjah se razlikuje od skupnega sestevka, saj nekateri visoko$olski ugitelji in
sodelavci izvajajo svojo pedagosko obveznost na Studijskih programih vseh stopen;.

Na rednih Studijskih programih 1. stopnje je UP PEF v primerjavi z na¢rtovanim Stevilom pogodbenih

sodelavcev in vrednosti pogodb v letu 2015 zmanjSala Stevilo zunanjih in zaposlenih pogodbenih
izvajalcev in vrednosti pogodb. Skupna vrednost pogodb zunanijih in zaposlenih pogodbenih izvajalcev
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na rednih Studijskih programih 1. stopnje se je zmanjSala glede na planirano in glede na predhodno
leto 2014.

Stevilo zaposlenih na UP PEF, ki izvajajo redne podiplomske $tudijske programe 2. stopnje se je
zmanjSalo zaradi dopolnitve obveznosti teh oseb znotraj sklenjenih pogodb o zaposlitvi v primerjavi z
nadrtovanim $tevilom v letu 2015. Stevilo pogodbenih delavcev, ki izvajajo redne podiplomske
Studijske programe 2. stopnje ostaja enako.

UP PEF je zmanjSala vrednosti pogodb na rednih Studijskih programih 1. in 2. stopnje v primerjavi z
nacrtovanimi vrednostmi za leto 2015.

V letu 2015 smo prekinili in spremenili obliko sodelovanja preko pogodbe obligacijskega prava -
podjemne pogodbe oziroma pogodbe o naro€ilu avtorskih del s tremi visokoSolskimi ucitelji in eno
visokoSolsko sodelavko zaposlenimi na drugih &lanicah UP. V letu 2015 je UP PEF prekinila in
spremenila obliko sodelovanja tudi z dvema zaposlenima in eno zunanjo izvajalko.

Stevilo zaposlenih in zunanjih pogodbenih izvajalcev za izredni $tudij na 1. stopnji se je zmanjsalo,
vrednosti pogodb izvajalcev so se minimalno zmanjSale v primerjavi z nacrtovanim v letu 2015.

Na UP PEF na izrednih podiplomskih Studijskih programih 2. stopnje se je Stevilo zaposlenih
pogodbenih delavcev v primerjavi z nac¢rtovanim Stevilom za leto 2015 zmanjsalo.

Na izrednih dodiplomskih in podiplomskih Studijskih programih 1. in 2. stopnje UP PEF ni porabila
vseh predvidenih sredstev v letu 2015.

Zaradi polne delovne obveznosti visokoSolskih uciteljev, ti lahko izvajajo obveznosti na izrednem
Studiju 3. stopnje samo na podlagi pogodb obligacijskega prava. V letu 2015 je UP PEF prekinila
sodelovanje za izvedbo Studijskih programov 3. stopnje z enim zunanjim izvajalcem. Za izvedbo
Studijskih programov 3. stopnje je UP PEF izplacala manjsi znesek od predvidenega.

Izpladila na podlagi pogodb za izvajanje pedagoskih obveznosti na rednem Studiju se financirajo iz
proracunskih sredstev za izvajanje Studijske dejavnosti, medtem ko se izpladila za izvajanje
pedagoskih obveznosti na izrednem Studiju, krijejo iz drugih prihodkov za izvajanje javne sluzbe —
Solnin.
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9. NACRT RAVNANJA S STVARNIM PREMOZENJEM

9.1 GRADNJA, OBNOVA ALI NAKUP NEPREMICNIN

Podatke o gradniji, obnovi in nakupu nepremi¢nin bodo za letno porocilo Univerze na Primorskem za
leto 2015 pripravile sluzbe Rektorata UP na podlagi srednjeroCnega programa investicij in drugih
dokumentov UP.

9.2 NAKUP OPREME

UP PEF je v Letnem programu dela za leto 2015 planirala nabavo potrebne opreme le iz lastnih virov,
saj namenskih proraunskih sredstev v ta namen ni bilo na razpolago. V letu 2015 je UP PEF nabavila
opremo, za katero so bila na razpolago sredstva. Nabava opreme, ki v letu 2015 zaradi omejenih virov
ni bila realizirana, se bo prenesla v leti 2016.

Solska oprema in oprema uéilnic

UP PEF je nalrtovala, da bo v letu 2015 za potrebe Studijskega procesa realizirala nabavo Solskih
ucil, pripomockov ter didaktiCnih sredstev za podrocje naravoslovja, druzboslovja, jezikov, umetnosti in
Sporta, saj se na ta nac¢in UP PEF prilagaja novostim ter posodablja zastarano in obrabljeno opremo.
Potrebe po dodatnih nabavah se pojavljajo tudi zaradi izvajanja Studija na dislociranih enotah
fakultete, na katere je potrebno voziti didakti¢na sredstva in druge pripomocke. Vrednost te opreme je
bila ocenjena na 11.200,00 EUR, ki naj bi jih UP PEF zagotovila iz lastnih sredstev.

UP PEF je od nadrtovane nabave opreme dejansko realizirala nabavo elektricnega klavirja in delno
Orffove instrumente za potrebe predmetov s podro¢ja glasbe. Poleg tega so bili nabavljeni tudi
didakti¢ni kompleti za podrocje naravoslovja. Skupna vrednost nabavljene opreme je bila 2.784,50
EUR, ki jo je UP PEF zagotovila iz lastnih virov.

RacunalniSka oprema

V okviru nabav racunalniS8ke opreme je UP PEF nacrtovala zamenjavo PC postaj v radunalniski
ucilnici, nabavo zmogljivejSih projektorjev in zvoénikov v predavalnicah, prenosnih racunalnikov z
ustrezno opremo za visoko3olske ucitelje in sodelavce ter vecjih monitorjev za strokovne delavce,
katere skupna vrednost je bila ocenjena na 23.350,00 EUR.

Nabava raCunalniSke opreme v koledarskem letu 2015, kljub oddaji naro€ila na pristojne sluzbe
Rektorata UP, ni bila dokonéno realizirana, zaradi tezav pri izvedbi javnega naro€ila za nabavo
racunalniSske opreme, ki je za vse Clanice sklenjeno na ravni univerze. Posledi¢no je bi nabavljen le
daljinski upravljavec za raunalniSke prezentacije v viSini 43,87 EUR. Realizacija Ze priCetega narocila
po nacrtu iz Letnega programa dela za leto 2015 bo zaklju¢ena v koledarskem letu 2016.

Laboratorijska oprema
UP PEF je v letu 2015 nacrtovala nabavo laboratorijske opreme, laboratorijskih pripomockov,
kemikalij, steklovine in drugega laboratorijskega materiala za potrebe vaj iz naravoslovja v visini
2.500,00 EUR. Dejansko je bil nabavljen laboratorijski material v vi8ini 296,70 EUR, ki jih je UP PEF
zagotovila iz lastnih virov.

Drugo pohistvo in oprema

V tem delu je UP PEF v letu 2015 nacrtovala nabavo in zamenjavo termostatskih glav na radiatorjih,
nabavo opreme za potrebe promocijske dejavnosti in dogodke ter nekaj inventarja za potrebe
vzdrzevanja in pisarniSkega poslovanja. Nacrtovana je bila tudi oprema za potrebe varstva pred
naravnimi in drugimi nesreCami ter zas¢ito in reSevanjem. Skupna vrednost te opreme je bila ocenjena
na 10.430,00 EUR.

V letu 2015 je tako UP PEF iz lastnih sredstev nabavila le najnujnejSo opremo za potrebe promocije

(dvosed, kamero, rolo stojalo), dodatni oljni radiator, namizne Iuéi za potrebe nekaterih delovnih mest
strokovnih delavcev, manjsi uni¢evalec dokumentov ter nekaj orodja za tekoce vzdrzevanje. Tako UP

9. NACRT RAVNANJA S STVARNIM PREMOZENJEM



UP — LETNO POROCILO ZA LETO 2015 n

LP 2015 UP PEF

PEF ni presegla nacrtovane vrednosti. Dejanska vrednost nabavljenega drugega pohistva in opreme
je bila 1.064,76 EUR.

9.3 INVESTICIJSKO VZDRZEVANJE

UP PEF je planirala v letu 2015 ve€ posegov investicijskega vzdrzevanja iz namenskih prora¢unskih
sredstev za investicijsko vzdrzevanje. UP PEF je zaradi zahtevnosti del in ¢asovne omejitve pri
samem izvajanju del, realizirala dva od treh nacrtovanih posegov.

Sanacija zunanjega ometa na objektu

UP PEF je v letu 2015 predvidela sanacijo zunanjega ometa na stavbi, saj od leta 1979, ko je bila
izvedena celovita adaptacija stavbe (palaca Corner) Univerze na Primorskem, PedagoSke fakultete za
potrebe vzgoje in izobrazevanja, ni bilo opravijenega nobenega posega na fasadi stavbe. V tem asu
je zlasti na procelju stavbe, ki je najbolj izpostavljena vremenskim vplivom, priSlo do razpok, luken;j ter
odstopanja in odpadanja ometa. Zunanji omet je bil v slabem stanju zlasti v spodnjem delu stavbe, saj
so bile stene na zunanji strani vlazne, preperele in razbarvane, vidne pa so bile tudi poSkodbe ometa
na visjih delih stavbe, ob oknih. Sanacija ometa se je izvedla na treh, najbolj izpostavljenih delih
stavbe (juzna, severna in vzhodna fasada). Prva faza sanacije je zajemala pridobitev vseh potrebnih
dovoljenj in soglasij ter pripravo projektne dokumentacije s popisom izvedbenih del in materiala.
Sledila je faza sanacije, torej izvedbe gradbeno-obrtniskih del ter faza gradbenega nadzora.

Skupna vrednost vseh stroskov je zna$ala 40.068,73 EUR.

Zamenjava dela zunanjega stavbnega pohistva

UP PEF je v letu 2009 pri¢ela z zamenjavo zunanjega stavbnega pohistva, saj so bila lesena okna,
namescCena ob adaptaciji stavbe v letu 1979, dotrajana in uni¢ena. Najprej so bila zamenjana okna na
proCelju stavbe v letu 2009. Ta okna so bila najbolj izpostavljena vremenskim vplivom, z zamenjavo
pa je bila dosezena tudi veliko boljSa toplotna in zvo€na izolacija predavalnic in drugih poslovnih
prostorov ter posledi¢no znizanje energetskih strodkov. Drugi del zamenjave oken je bil izveden v letu
2012. Za zamenjavo je tako ostalo Se nekaj oken na zadnji strani stavbe v prvem in drugem
nadstropju ter na podstresju.

Prav tako je bila nujna tudi zamenjava glavnih vhodnih vrat v stavbo, saj so bila dosedanja neprimerna
in dotrajana. Zamenjava vrat je bil tudi eden od nujnih ukrepov za zagotavljanje poZarne varnosti, saj
so se dosedanja vrata odpirala navznoter, ob morebiti evakuaciji je bil tako izhod iz stavbe otezen in
celo nevaren.

Skupna vrednost investicije je znaSala 9.242,25 EUR.

Sanacija tlaka v predavalnici FM3 v pritli¢ju objekta

V eni od predavalnic (FM3) v pritli¢ju stavbe UP PEF je talna obloga s PVC plo$€ami dotrajana, saj na
nekaterih mestih Ze odstopa, zlasti tam, kjer je velika obremenitev (ob vhodu v predavalnico, okrog
katedra in na prehodu med klopmi).

Do realizacije tega posega investicijskega vzdrZevanja ni priSlo predvsem iz razloga, da s
predavalnico e vedno upravlja UP FM, saj do selitve UP FM na drugo lokacijo v letu 2015 e ni prislo.
ZaCasno smo teZave s talno oblogo v omenjeni predavalnici redili z manjSimi vzdrZzevalnimi posegi.

9.4 NEPREMICNINE, NAJEMI

Podrobnejsi podatki so razvidni v prilogi — Porocilu ravnanju s stvarnim premoZenjem v poglavju 14.
CLANICA V STEVILKAH.
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10.1 POVZETEK

Tabela 32: Pregled prihodkov, odhodkov in poslovnega izida

LP 2015 UP PEF

Prihodki v
letu 2015

Odhodki v
letu 2015

Presezek
prihodkov/
odhodkov

Prihodki v
letu 2014

Odhodki v
letu 2014

Presezek
prihodkov/
odhodkov

Prihodki
Indeks 15/14

Odhodki
Indeks 15/14

PreseZek
prihodkov/
odhodkov

Indeks 15/14

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih
uporabnikov po naéelu obraéunskega toka

3.440.268

3.508.384

-68.116

3.571.515

3.563.628

7.887

96,33

98,45

-863,65

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih
uporabnikov po vrstah dejavnosti-javna sluzba

3.437.433

3.494.091

-56.658

3.564.957

3.555.688

9.269

96,42

98,27

-611,26

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih
uporabnikov po vrstah dejavnosti-trzna dejavnost

2.835

14.293

-11.458

6.558

7.940

-1.382

43,23

180,01

829,09

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih
uporabnikov po naéelu denarnega toka

3.383.273

3.646.347

-263.074

3.422.463

3.555.186

-132.723

98,85

102,56

198,21

Iz zgornje tabele izhaja, da je UP PEF v letu 2015 po /zkazu prihodkov dolo¢enih uporabnikov po
nacelu bilanénega toka ustvarila 3.440.268 EUR vseh prihodkov in za 3.508.384 EUR odhodkov. Tako
je ustvarila presezek odhodkov nad prihodki v visini 68.116 EUR. V primerjavi z letom 2014 je rezultat
manj ugoden za 76.003 EUR.

Prihodki UP PEF so sestavljeni iz prihodkov za izvajanje javne sluzbe in prihodkov s trga. Del, ki ga
UP PEF ustvari na trgu, je minimalen in je v letu 2015 v primerjavi z vsemi prihodki UP PEF
predstavljal 0,08%. Prihodki ustvarjeni na trgu znasajo 2.835 EUR, odhodki pa 14.293 EUR.

Prihodki s trga so bili ustvarjeni s provizijo od sklenjenega zavarovanja pri ADRIATIC SLOVENICA,
Zavarovalni druzbi d. d. ter s prihodki od prodaje u¢benikov in monografij preko Univerzitetne zaloZbe
Annales, ki deluje pri UP ZRS.

Vsi ostali prihodki so namenjeni izvajanju javne sluzbe in so sestavljeni iz sredstev iz drzavnega
proraduna MIZS in ARRS, drugih ministrstev, iz drzavnega proracuna iz sredstev prorauna EU,
proracuna EU in sredstev za opravljanje storitev iz naslova izvajanja javne sluzbe (izredni Studij) ter iz
drugih virov.

Odhodki UP PEF pa zajemajo stroski pla€ in prispevkov na place, premije za dodatno pokojninsko
zavarovanje, drugi osebni prejemki (regres za prehrano, prevoz na delo, regres za letni dopust,
jubilejne nagrade, odpravnine), izdatki za blago in storitve ter Izdatki za opremo.

Najvedji stroSek med vsemi odhodki UP PEF predstavija strodek dela, ki znasa 74,75 % vseh
odhodkov. Stroski blaga, materiala in storitev pa predstavljajo 24,15 % vseh odhodkov.

Na podlagi Izkaza prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov na¢elu denarnega toka so znasali vsi
prihodki UP PEF 3.383.273 EUR, vsi odhodki pa 3.646.347 EUR. PreseZzek odhodkov nad prihodki je
tako znasal 263.074 EUR.

Iz tabele posebnega dela, ki je sestavni del raCunovodskih izkazov, je razvidno, da UP PEF prejema
od Ministrstva za izobrazevanje, znanost in Sport Republike Slovenije premalo sredstev za izvajanje
rednega Studija dodiplomskih Studijskih programov, saj krije stroSke za place, prispevke in ostale
prejemke ter za stroSke materiala in storitve tudi iz sredstev pridobljenih od prodaje blaga in storitev iz
naslova izvajanja javne sluzbe (Solnine za izvajanje izrednega $tudija).

V letu 2015 je tako UP PEF prejela za izvajanje redne Studijske dejavnosti sredstva v viSini 1.699.757
EUR. Zaradi vi§jih strodkov izvajanja rednih Studijskih programov 1. in 2. stopnje glede na prejeta
sredstva, ima UP PEF iz naslova izvajanja Studijskih programov 1. stopnje preseZek odhodkov v viSini
482.680 EUR, iz naslova izvajanja Studijskin programov 2. stopnje pa 159.873 EUR presezka
odhodka nad prihodki. Tako zanasa skupen presezek odhodkov nad prihodki za izvajanje rednega
Studija skupno 642.553 EUR.
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Trenutno UP PEF delno pokriva presezek odhodkov nad prihodki, ustvarjenih z izvajanjem rednih
Studijskih programov na 1. In 2. Stopniji, s presezkom prihodkov nad odhodki, ki ga ustvari od prodaje
blaga in storitev iz naslova izvajanja javne sluzbe (Solnine za izvajanje izrednega Studija). V letu 2015
je zna8al ta presezek sredstev od prodaje blaga in storitev iz naslova izvajanja javne sluzbe za
izvajanje izrednega Studija Studijskih programov 1. in 2. stopnje 354.165 EUR.

Po denarnem toku je UP PEF prejela v letu 2015 s strani Drugi viri 57.909 EUR. Odhodkov pa je bilo
za 60.029 EUR. Tako znas$a presezek odhodkov nad prihodki iz tega naslova 2.120 EUR.

Tudi ti prihodki UP PEF so sestavljeni iz prihodkov za izvajanje javne sluzbe in prihodkov s trga. Del,
ki ga UP PEF ustvari na trgu, je minimalen in je v letu 2015 v primerjavi z vsemi prihodki UP PEF
zna$al 0,33 %. Prihodki ustvarjeni na trgu znasajo 11.270 EUR, odhodki pa 15.283 EUR.

10.2 RACUNOVODSKE USMERITVE
10.2.1 Nacéela sestavljanja raéunovodskih izkazov

Pri ugotavljanju prihodkov in odhodkov obra¢unskega obdobja, skladno s slovenskimi racunovodskimi
standardi, se upoSteva nacelo nastanka poslovnega dogodka.

Odhodki se izkazujejo po nacelu nastanka poslovnega dogodka. Prihodki in odhodki se raz&lenjujejo
po kontnem nacrtu za doloCene proradunske uporabnike. Zaradi zagotavljanja podatkov o
javnofinan¢nih prihodkih in odhodkih so prihodki in drugi prejemki oz. odhodki in drugi izdatki izkazani
tudi po nacelu denarnega toka.

Podatki se izkazujejo lo€eno za tisti del poslovanja, ki se nanaSa na dejavnost javne sluzbe in del
poslovanja, ki se nana8a na trzno dejavnost.

10.2.2 Zakonska in druga pravna podlaga za sestavo raéunovodskih izkazov

Racunovodsko porocilo Univerze na Primorskem, PedagoSke fakultete (v nadaljevanju: UP PEF) za
leto 2015 je pripravljeno v skladu z:

- Zakonom o javnih financah (Uradni list RS, §t. 11/2011 — uradno preciS¢eno besedilo (14/13
popr.), 110/2011 — ZDIU, 46/2013 — ZIPRS1314A, 101/2013 — ZIPRS1415 in 101/2013);

- devetim odstavkom 60. ¢lena Zakona o izvrSevanju proracunov Republike Slovenije za leti 2016 in
2017 (Uradni list RS, &t. 96/2015);

- Zakonom o racunovodstvu (Uradni list RS, &t. 23/1999, 30/2002 - ZJF-C in 114/2006 - ZUE);

- Pravilnikom o sestavljanju letnih poro€il za proracun, proraéunske uporabnike in druge osebe
javnega prava (Uradni list RS, §t. 115/2002, 21/2003, 134/2003, 126/2004, 120/2007, 124/2008,
58/2010, 60/2010 - popr., 104/2010 in 104/2011);

- Navodilom o pripravi zakljuénega racuna drzavnega in ob&inskega proracuna ter metodologije za
pripravo porocila o dosezenih ciljih in rezultatih neposrednih in posrednih uporabnikov proracuna
(Uradni list RS, §t. 12/2001, 10/2006, 8/2007 in 102/2010);

- Uredbo o javnem financiranju visokoSolskih zavodov in drugih zavodov (Uradni list RS, §t. 7/2011,
34/11 — odl. US, 64/2012 in 12/2013));

- Uredbo o enotni metodologiji za pripravo in obravnavo investicijske dokumentacije na podro¢ju
javnih financ (Uradni list RS, §t. 60/2006 in 54/2010).

Pri vodenju poslovnih knjig in vrednotenju radunovodskih postavk pa so bili upostevani:
- Zakon o raCunovodstvu (Uradni list RS, &t. 23/1999, 30/2002 - ZJF-C in 114/2006 - ZUE);
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- Pravilnik o razélenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov pravnih oseb javnega prava (Uradni
list RS, §t. 134/2003, 34/2004, 13/2005, 114/2006, 138/2006, 120/2007, 112/2009 in 58/2010);

- Pravinik o nacinu in rokih usklajevanja terjatev in obveznosti po 37. ¢&lenu Zakona o
racunovodstvu (Uradni list RS, §t. 117/2002 in 134/2003);

- Pravilnik o naginu in stopnjah odpisa neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev
(Uradni list RS, §t. 45/2005, 114/2006, 138/2006, 120/2007, 48/2009, 112/2009 in 58/2010);

- Pravilnik o enotnem kontnem nacrtu za proracun, proraunske uporabnike in druge osebe javnega
prava (Uradni list RS, §t. 112/2009, 58/2010, 104/2010 in 104/2011);

- Pravilnik o raunovodstvu Univerze na Primorskem,
- Pravilnik o opredelitvi pridobitne in nepridobitne dejavnosti (Uradni list RS, §t. 109/2007, 68/2009)

- Slovenski ra¢unovodski standardi (Uradni list RS, §t. 118/2005, 9/2006, 10/2006 — popr., 20/2006,
70/2006, 75/2006, 112/2006 — popr., 114/2006 - ZUE, 3/2007, 22/2007, 12/2008, 119/2008,
126/2008, 1/2010 in 33/2010, 58/2010, 85/2010 — popr., 90/2010 — popr., 80/2011 in 2/2012).

10.2.3 Vrednotenje racunovodskih kategorij

UP PEF neopredmetena in opredmetena osnhovna sredstva izkazuje po nabavni vrednosti.
Amortizacija se obraCunava po metodi enakomernega Casovnega amortiziranja in po predpisanih
amortizacijskih stopnjah.

Terjatve in obveznosti se evidentirajo v poslovne knjige ob njihovem nastanku. V izkazih UP PEF se
izkazujejo tudi terjatve in obveznosti iz internih razmerij do preostalih ¢lanic UP, ki se v skupnih izkazih
UP izlogijo.

V skladu z internimi akti in politiko, UP deponira prosta denarna sredstva na ZakladniSki podracun v
naSem imenu in na podlagi tega izkazujemo interno terjatev do rektorata za deponirana sredstva.

10.2.4 Davéni status ¢lanice

UP PEF ima status posrednega proradunskega uporabnika. Posluje z enotno davéno Stevilko, kot
Clanica Univerze na Primorskem, kot ena pravna oseba in vpisana v register zavezancev za DDV,
prav tako pa obraCunava davek od dohodka pravnih oseb. Za leto 2015 je imela UP PEF odbitni delez
DDV-ja v visini 1 %. Isti znesek odbitnega deleza bo uporabljala tudi za leto 2016 kot zaCasni delez,
do kon&nega obracuna odbitnega deleza 2016.

10.2.5 Sodila, ki so bila uporabljena za razmejevanje prihodkov na dejavnost javne
sluzbe ter dejavnost prodaje blaga in storitev

UP PEF izvaja dejavnost javne sluzbe in v minimalnem obsegu pa tudi dejavnost prodaje storitev na
trgu.

Prihodke v poslovnih knjigah evidentira dejansko po vrstah dejavnosti na podlagi izstavljenih racunov.
Skladno z internimi navodili za razporejanje in spremljanje prihodkov in odhodkov na Univerzi na
Primorskem je UP PEF podatke o odhodkih oziroma stroSkih po vrstah dejavnosti, ki niso to¢no
razvidni iz dokumentacije, ugotovila na podlagi razmerja med prihodki, doseZenimi pri opravljanju
dejavnosti javne sluzbe in prihodki, doseZenimi pri prodaji blaga in storitev na trgu .

Kot dejavnosti za izvajanje javne sluzbe se Stejejo:

- proracunski prihodki, pridobljeni za izvajanje Studijskih programov, raziskovalne dejavnosti,
knjizni¢ne dejavnosti,

- Solnine in prispevki Studentov za izvajanje Studijskega programa (izredni Studij, podiplomski
Studij),

- prihodki drugih storitev, ki se neposredno nanasajo na izvajanje Studijskega programa,
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- finanéni prihodki.

Kot trzna dejavnost se Steje:

- prihodki, pridobljeni za izvajanje storitev, ki niso del Studijskega programa (provizije od sklenjenih
zavarovanj (Adriatic d.d.), v letu 2015 pa je UP PEF imela tudi prihodke iz trga ustvarjene preko
zalozbe UP ZRS s prodajo u€benikov in monografij.

Evidentiranje javne sluzbe in evidentiranje trzne dejavnosti se lo€eno spremlja glede na stroSkovna
mesta in vire financiranja.

10.3  POJASNILA K RACUNOVODSKIM IZKAZOM
10.3.1 Bilanca stanja

Bilanca stanja izkazuje stanje sredstev ter obveznosti do virov sredstev UP PEF, ki se nana$ajo na
zadnji dan obradunskega obdobja, na 31. 12. 2015.

Dolgoro¢na sredstva in sredstva v upravljanju predstavljajo vsa neopredmetena in opredmetena
osnovna sredstva. Na dan 31. 12. 2015 je njihova knjizna vrednost 176.475 EUR.

Kratkoro¢ne terjatve do kupcev znaSajo 313.927 EUR. Najveéji delez predstavljajo terjatve do
Studentov, ki znaSajo kar 311.007 EUR. Kratkoro¢ne terjatve do uporabnikov enotnega kontnega
nacrta predstavljajo terjatve do ostalih Clanic UP in rektorata skupaj v viSini 1.099.466 EUR, od tega
so terjatve do ¢lanic in rektorata iz poslovanja 399.466 EUR, 650.000,00 EUR pa so sredstva vezana
pri Zakladnici enotnega zakladniskega rac¢una drzave.

Tabela 33: Povzetek obrazca bilanca stanja UP PEF na dan 31. 12. 2015

Zap.
st. Naziv 2015 2014 Indeks 15/14
SREDSTVA
DOLGOROCNA SREDSTVA IN SREDSTVAV
A UPRAVLJANJU 176.475 159.484 110,70
B KRATKOROCNA SREDSTVA 1.740.720 1.913.868 91,00
12 | Kratkoroéne terjatve do kupcev 313.927 234.846 133,70
14 | Kratkorocne terjatve do uporabnikov enotnega kontnega nacrta 1.099.410 1.295.241 84,90
19 | Aktivne ¢asovne razmejitve 46.728 80.451 58,10
© ZALOGE 520 790 65,80
AKTIVA SKUPAJ 1.917.715 2.074.142 92,50
AKTIVNI KONTI IZVENBILANCNE EVIDENCE 0 0 0
OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV
D KRATKOROC. OBV. IN PASIVNE CAS. RAZMEJ. 712.947 838.853 85,00
22 | Kratkoroéne obveznosti do dobaviteljev 9.397 18.205 51,60
23 | Druge kratkoroéne obveznosti iz poslovanja 82.617 77.022 107,30
29 | Pasivne asovne razmejitve 373.975 452.429 82,70
E LASTNI VIRI IN DOLGOROCNE OBVEZNOSTI 1.204.768 1.235.289 97,50
92 | Dolgoro¢ne pasivne ¢asovne razmejitve 0 0 0
93 | Dolgoroéne rezervacije 13 17 76,50
9412 | Presezek prihodkov nad odhodki 1.068.702 1.141.825 93,60
9413 | Presezek odhodkov nad prihodki 0 0 0
PASIVA SKUPAJ 1.917.715 2.074.142 92,50
PASIVNI KONTI IZVENBILANCNE EVIDENCE 0 0 0
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Tabela 34: Kazalci bilance stanja

Kazalec Izraéun Tekoce leto Predhodno leto
Stopnja odpisanosti neopredmetenih AOP
dolgoroc¢nih sredstev (v %) 003/002*100 98,74 97,48
AOP
Stopnja odpisanosti nepremicnin (v %) 005/004*100 0 0
AOP
Stopnja odpisanosti opreme (v %) 007/006*100 68,71 69,41
. . ] AOP 004-
Delez nepremi¢nin v sredstvih (v %) 005/032*100 0 0
) AOP 006-
Delez opreme v sredstvih (v %) 007/032*100 9,17 7,64
Indeks kratkorocnih obveznosti na AOP
kratkoro€na sredstva 034/012*100 40,96 43,83
Delez pasivnih ¢asovnih razmejitev v AOP
kratkoro€nih obveznostih 043/034*100 0,52 0,54

V letu 2015 je UP PEF odpisala osnovna sredstva v viSini 15.103 EUR zaradi zastarelosti,
dotrajanosti, uni¢enja in neuporabnosti. Stopnja odpisa opreme je bila v letu 2015 98,74 v preteklem
letu pa 97,48. UP PEF nima v lasti nepremi¢nin zato je delez le teh v sredstvih 0 tako za leto 2015 kot
za leto 2014. Delez opreme v sredstvih znaSa 9,17 % za leto 2015 za leto 2014 pa 7,64 % Indeks
kratkoro€nih obveznosti glede na kratkoro€na sredstva je razviden v zgornji Tabeli 3, in znasa za leto
2015 40,19 %, delez pasivnih ¢asovnih razmejitev v kratkoro€nih obveznostih, ki znasa za leto 2015
52 %.

10.3.2 Dolgoroéna sredstva in sredstva v upravljanju

V letu 2015 je UP PEF nabavila in placala nova osnovna sredstva v viSini 53.254 EUR in sicer za 149
EUR pisarni8kega pohistva in pohidtva za predavalnice, obnovo fasade in stavbnega pohistva stavbe
v uporabi UP PEF v vi8ini 49.311 EUR, kamero za 399 EUR, glasbene instrumente v viSini 2.527 EUR
ter ostalo opremo oz. drobni inventar v visini 868 EUR.

Investicijsko vzdrZevanje stavbe je bilo financirano s strani MIZS, vsa ostala nabava pa je bila
financirana iz lastnih virov.

UP PEF je nabavila knjige za potrebe knjiznice v viSini 6.434 EUR.

UP PEF ima v uporabi tudi osnovna sredstva, katerih knjizna vrednost je 0, kar pomeni da je
nabavljeno osnovno sredstvo Zze amortizirano, vendar Se vedno uporabno. Nabavna vrednost takih
osnovnih sredstev je 320.065 EUR, kar je razvidno iz spodnje tabele. Glede na to, da je nabavna
vrednost vseh osnovnih sredstev v uporabi 562.264 EUR, znaSa delez Ze amortiziranih osnovnih
sredstev 52,81 %.

Tabela 35: Odpisana osnovna sredstva, ki se Se uporabljajo za opravljanje dejavnosti

Naziv sredstva Nabav_na v_rednost
odpisanih OS

Pohistvo 40.066

Laboratorijska oprema 2.496

Druga oprema 93.554

Racunalniki 140.708

Druga rac¢unalniska oprema

Neopredmetena sredstva 43.241

BioloSka sredstva

Skupaj: 320.065
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10.3.3 Kratkoroéna sredstva, zaloge in aktivhe ¢asovne razmejitve

Tabela 36: Struktura terjatev glede na zapadlost

Zapadlost Znesek

terjatve, ki Se niso zapadle v placilo 43.564
do 180 dni 109.882
do 1 leta 68.556
od 1do5let 153.482
nad 5 let

Skupaj: 375.484

UP PEF ima na dan 31. 12. 2015 odprtih 375.484 EUR terjatev. Od tega terjatve do Studentov
znadajo 375.484 EUR. Najvecd terjatev, kar 153.482 EUR, je zapadlih od 1 do 5 let, do enega leta je
zapadlih 68.556 EUR terjatev, do 180 dni pa 109.882 EUR. Terjatev, ki na dan 31. 12. 2015 Se niso
zapadla v placilo, je za 43.564 EUR. Tudi pri placilih Solnine se Cuti placilna nedisciplina, ki izhaja iz
splosne gospodarske situacije. Zaradi tega je omogoceno Studentom, ki za to zaprosijo, obro¢no
odplacilo Solnine.

Na podracunu UP PEF pri Upravi Republike Slovenije za javna placila, st.: 01100-6000005940 je bilo
na dan 31. 12. 2014 stanje 245.389,96 EUR.

Iz spodnje tabele so razvidne aktivnhe Casovne razmejitve, Ki jih je UP PEF razmejila na dan 31. 12.
2015.

Pri projektih gre za stroSke, ki so nastali v letu 2015, sredstva za njih pa bo UP PEF prejela v letu
2016, oz. za stroske ki so bili zaraCunani v letu 2015, se bodo pa nanaSali na leto 2016.

Tabela 37: Aktivhe €asovne razmejitve

Aktivne Casovne razmejitve skupaj: 46.728
| | Medn projekt LINGUANET 1.464
> Medn.projekt SIT 4.836
3 Medn.projekt ENABLE 5.137
4 Medn.projekt EPNOSL 21.648
5 Medn.projekt BALANCE 10.207
6 Medn.projekt BEST BOSS 1.291
7 Nacionalni projekt KAKOVOST UP 23
8 Nacionalni projekt UP IN SVET 756
9 racun za storitve VALICON 1.366
10
11
12
13

EPNOSL-European Policy Network on School Leadership

BALANCE-Health coaching for adult education professionals

SlIT-Interaktivna dolo¢evalna orodja za Sole (SIIT):spoznavanje biotske pestrosti na cezmejnem podrocju
BEST BOSS - Assessment Procedure for Micro and Small Sized Enterprises Successors in Tourism Industry
LINGUANET- Lingu@network

ENABLE- Enable Network of ICT Supported Learning for Disabled People
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10.3.4 Kratkoroéne obveznosti in pasivhe €asovne razmejitve

UP PEF nima zapadlih obveznosti do dobaviteljev. Na dan 31. 12. 2015 je odprtih in Se ne zapadlih
obveznosti do dobaviteljev 9.397 EUR. Te obveznosti so bile poravnane glede na zapadlost v mesecu
januarju 2015. Obveznosti do domacih dobaviteljev znasajo 9.076,09 EUR, obveznosti do dobaviteljev
iz tujine pa 320,81 EUR.

Kratkorocne obveznosti do zaposlenih so znasale na UP PEF na dan 31. 12. 2015 224.256 EUR.

Znesek obsega stroSek place+, ki so jih zaposleni prejeli 5. 1. 2016 in vse avtorske honorarje in
honorarje po podjemnih pogodbah, ki so jih zaposleni in pogodbeni sodelavci prejeli 15. 1. 2016

Tabela 38: Struktura obveznosti do dobaviteljev glede na zapadlost

Zapadlost Znesek

obveznosti, ki §e niso zapadle v placilo 9.397

do 180 dni

do 1 leta

od 1dob5let

nad 5 let
Skupaj: 9.397

Iz spodnje tabele je razvidno za katere namene so bile formirane kratkoroCne pasivne Casovne
razmejitve.

Za dodiplomski Studij prve stopnje (izredni $tudij) so bile na UP PEF formirane kratkoro¢ne pasivne
razmejitve v viSini 244.950 EUR, kar zajema vse Studijske programe, ki se izvajajo na dodiplomski 1.
stopniji.

Za podiplomski Studij druge stopnje je bilo na PEF formirano za 75.671 EUR pasivnih ¢asovnih
razmejitev. Gre za Studijske programe Inkluzivhe pedagogike, Zgodnje ulenje in lzobraZevanje
odraslih in razvoj kariere.

UP PEF je razmejila prihodke iz vpisnin za Studijsko leto 2015/16, ki so bile zaraunane Studentom ob
vpisu. Znesek v viSini 13.450 EUR bo namenjen za namene obstudijske dejavnosti Studentov za leto
2016.

Namenska sredstva od vpisnin v visini 9.496 EUR so bila prav tako oblikovana iz obradunanih vpisnin,
namenjena pa bodo za uporabe knjiZznice in za prispevek za posebne primere zavarovanja za
Studente.

UP PEF je razmejila prav tako tudi Se nezaraCunane stroSke s strani rektorata za izvajanje skupnih
nalog: implementacije in nadzora informacijskega sistema, kariernega svetovanja in stroSke PR v
skupni viSini 13.300 EUR.

Sredstva za namene ARRS za Mlade raziskovalce v visini 5.138 EUR je UP PEF prejela v letu 2015,

ni pa vseh porabila v istem letu in jih prenasa za koriS€enje v leto 2016. Razlog za to je neporaba
sredstev, ker je mlada raziskovalka v letu 2015 nastopila materinski oz. starSevski dopust.

UP PEF je vnaprej vraCunane odhodke ustvarila tudi za storitve notranje revizije za leto 2015, ki bo
opravljena in zaraunana v letu 2016. Predviden stroSek zna3a 2.740 EUR.

Za projekte Evropske unije gre pri UP PEF za razmejitev prihodkov za projekt ECASLT in sicer za
sredstva, ki jih je UP PEF Ze prejela za namene tega projekta, vendar jih bo porabila Sele v letu 2016.
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Tabela 39: Pregled kratkoro¢nih pasivnih ¢asovnih razmejitev

Pasivne ¢asovne razmejitve skupaj: 373.975
1 Programske skupine po pog. z ARRS
5 Raziskovalni projekti po pog. z ARRS
3 Mladi raziskovalci po pog. z ARRS 5138
4 Drugi projeki po pog. z ARRS
5 Projekti Evropske unije 9.230
6 Drugi projekti
7 Izredni dodiplomski Studij 244.950
8 Izredni podiplomski Studij 75.671
9 Obstudijska dejavnost Studentov 13.450
10 | Vzdrzevanje
11 | Investicije
12 | Investicijsko vzdrzevanje
13 | ZaloZniSka dejavnost
14 | Interna revizija 2.740
15 RICUP
16 | Mednarodna mobilnost profesorjev
17 | Namenske donacije podjetij
18 | Namenska sredstva za uvajanje E-izobraz.
19 | Vnaprej pla¢ane stanarine, najemnine
20 | Zborniki, simpoziji
21 | Pedago$ko andragosko izobraZevanje
22 | Mednarodno in drugo strok. sodelovanje
23 | Namenska sredstva od vpisnin 9.496
24 | Skupne naloge po delilniku 13.300
25 | Drugo:

10.3.5 Lastni viri in dolgoroéne obveznosti

UP PEF v bilanci stanja ha dan 31. 12. 2015 ne izkazuje dolgoro&nih finanénih obveznosti.

10.3.6 Izvenbilanéne terjatve in obveznosti

UP PEF v bilanci stanje na dan 31. 12. 2015 ne izkazuje izvenbilan¢nih terjatev in obveznosti.

10.3.7 Izkaz prihodkov in odhodkov dolo€enih uporabnikov

V spodniji tabeli je razvidno znizanje prihodkov v letu 2015 glede na preteklo leto 2014 za 3,52 %.
Prihodki od obresti so se znizali glede na leto 2014 iz 2.390 EUR na 16 EUR v letu 2015.

Stro&ki blaga in storitev so se na UP PEF glede na preteklo leto 2014 zniZali 8,76 %. Stro3ki dela se
glede na leto 2014 niso spremenili.

Stroski amortizacije so se glede na leto 2014 zvi8ali za 16,30 %.

V letu 2014 je UP PEF dosegla Presezek prihodkov nad odhodki v viSini 7.887 EUR. v letu 2015 pa
presezek odhodkov nad prihodki.
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; Indeks
St. | Naziv 2015 2014 | 15/14 Delez 2015 v %
A PRIHODKI OD POSLOVANJA 3.439.622 3.564.933 96,48 100%
B FINANCNI PRIHODKI 16 2.390 0,67 0%
C DRUGI PRIHODKI 630 0 0 0%
© PREVREDNOT. POSL.PRIHODKI 0 4.192 0,00 0%
D CELOTNI PRIHODKI 3.440.268 3.571.515 96,33 100%
E STROSKI BLAGA, MAT.IN STOR. 844.021 925.103 91,24 24%
F STROSKI DELA 2.570.809 2.570.809 100,00 73%
G AMORTIZACIJA 35.119 30.198 116,30 1%
H REZERVACIJE 0 0 0 0%
J OSTALI DRUGI STROSKI 15.542 20.228 76,83 0%
K FINANCNI ODHODKI 6 34 17,65 0%
L DRUGI ODHODKI 19.372 2.204 878,95 1%
M PREVREDNOT. POSL.ODHODKI 23.515 15.052 156,23 1%
N CELOTNI ODHODKI 3.508.384 3.563.628 98,45 100%
o PRESEZEK PRIHODKOV -68.116 7.887 -863,65
P PRESEZEK ODHODKOV 68.116 0 0

DAVEK OD DOHODKA PRAVNIH OSEB 0 0 0

PRESEZEK PRIHODKOV PO OBDAVCITVI -68.116 7.887 -863,65

Trzna dejavnost na UP PEF predstavlja 0,08 % vseh prihodkov. 1z trga je UP PEF pridelala 11.458
EUR presezka odhodkov nad prihodki.

1z spodnje tabele je razvidna sestava prihodkov in odhodkov glede na vrsto vira sredstev.

Najvedji delez prihodkov je UP PEF dosegla s strani financiranja Ministrstva za Solstvo, znanost in
Sport Republike Slovenije t.j. kar 48 % celotnih prihodkov 2015, v letu 2014 je bil delez prihodkov s
strani tega ministrstva prav tako 48 % glede na celotne prihodke v letu 2014.

48 % vseh prihodkov pa predstavljajo prihodki ustvarjeni s Solninami za izvajanje izrednega Studija.
Preostanek deleza 4 % vseh prihodkov se razporedi na vse ostale vire.

Najvedji delez odhodkov predstavljajo na UP PEF odhodki za redni Studij, in sicer kar 58 % vseh
odhodkov, izvajanja izrednega Studija pa prispeva 38 % vseh odhodkov. Iz tega je razvidno, da se
odhodki za redni Studij financirajo iz sredstev, ki jih UP PEF pridobi za izvajanje izrednega Studija oz.
s sredstvi po »Ceniku«, kot je navedeno v tabeli. Sredstva za raziskovalno dejavnost so bila
porabljena v isti viSini kot iz tega naslova prejeta sredstva.
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Vir sredstev Prihodki v EUR Odhodki v EUR
Vrednost Delez v % Vrednost Delez v %

Javna sluzba skupaj 3437433 100,00 3494091 100,00

MIzS 1660339 48,00 2024562 58,00

ARRS, TIA, JAPTI, JAK 29772 1,00 29772 1,00

Druga ministrstva 605 0,00 605 0,00

Obcinski proracunski viri 0 0,00 0 0,00

Sredstva iz drzvavnega proracuna iz 0 0.00 0 0.00

sredstev proracuna EU

Cenik storitev univerze: sredstva od

prodaje blaga in storitev iz naslova 1647171 48,00 1339606 38,00

izvajanja javne sluzbe

Ostala sredstva iz proracuna EU: 7.

OP, Cmepius in drugi projekti iz pror. 41611 1,00 41611 1,00

EU

Drugi viri 57935 2,00 57935 2,00

Trg 2835 0,00 14293 0,00

Skupaj 3440268 100,00 3508384 100,00

Vir sredstev

Prihodki v EUR

Vrednost Delez v %
Prihodki od intelektualnih storitev -
Prihodki od sodelovanja z
gospodarstvom in drugimi uporabniki
znanja -
Drugo 2.835 100,00
Skupaj: 2.835 100,00

LP 2015 UP PEF

Prihodki s trga so sestavljeni iz prihodkov, pridobljeni za izvajanje storitev, ki niso del Studijskega procesa.
To so provizije od sklenjenih zavarovanj studentov (Adriatic Slovenica Zavarovalna druzba, d. d.), in prihodki s
trga, ustvarjeni s prodajo u¢benikov in monografij preko Univerzitetne zalozbe Annales, ki deluje pri UP ZRS,
ki jih je UP PEF zaraunala UP ZRS in predstavljajo prihodek iz zaloZbe.

Najvec prihodkov nad odhodki je UP PEF dosegla z izvajanjem izrednega Studija, in sicer v viSini
252.750 EUR. S tem preseZkom je UP PEF delno pokrila negativne presezke na rednem Studiju v
viSini 296.107 EUR.

Presezek odhodkov nad prihodki iz trga v viSini 11.458 EUR je nastal zaradi prefakturiranih stroSkov

zalozbe UP ZRS. Ob koncu leta 2015 je UP ZRS prefakturiral stroske, ki jih je imel z izdajo u€benikov
in monografij UP PEF.

Tabela 42: Vir nastanka presezka prihodkov/odhodkov (pred DDPO)

Vir Znesek
Presezek prihodkov/odhodkov javna sluzba -56.658
Studijska dejavnost - redni $tudij -364.223
Studijska dejavnost - izredni $tudij 307.565
Znanstveno raziskovalna dejavnost 0
Drugo (navesti je potrebno vir) 0
Presezek prihodkov/odhodkov trzna dejavnost -11.458
Skupaj: -68.116
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Presezek prihodkov nad odhodki pred obdavéitvijo znasa za UP PEF 68.116 EUR, katerega sestava
je razvidna iz tabele 11. Najve¢ prihodkov nad odhodki je bilo ustvarjenih iz naslova izvajanja Studijske
dejavnosti — izrednega Studija, in sicer 307.565 EUR, iz naslova izvajanja Studijske dejavnosti —
rednega Studija pa je ustvarila -364.223 EUR odhodkov nad prihodki.

Presezek odhodkov nad prihodki iz trga znaSa 11.458 EUR.

Tabela 43: Razporeditev presezka prihodkov (po obdavcitvi)

Razporeditev presezka Znesek
Izvajanje in razvoj dejavnosti Elanice 0
Investicije in investicijsko vzdrZzevanje 0
Oprema 0

Nerazporejeno
Skupaj: 0

UP PEF v letu 2015 ni imel obdavcitve davka od dobicka pravnih oseb.

Na UP PEF je delez pla¢ v celotnih odhodkih 74,75 %, kar pomeni, da so stroski dela vecji del celotnih
odhodkov, predstavljajo pa jih bruto place, prispevki na place in drugi prejemki iz delovnega razmerja.

V letu 2015 so znaSali prihodki na zaposlenega 42.472 EUR, v letu 2014 pa je znaSalo isto povprecje
45.789 EUR, kar pomeni, da je v letu 2015 za 3.317 EUR manj na zaposlenega, oz. 7,24 % man;j kot v
letu 2014. V letu 2015 so odhodki na zaposlenega znasali 43.313 EUR, medtem ko so leta 2014
znaS8ali 45.688 EUR, to je 2.375 EUR manj oz. 5,20% manj glede na leto 2014.

Tudi stroski dela na zaposlenega so se v primerjavi z letom 2014 znizali za 1.221 EUR oz. 3,70 %.

Razvidno je, da se dejanski strodek plade glede na preteklo leto 2014 ni spremenil. Zaradi zviSanja
povpreénega Stevila zaposlenih, so se povprecja glede na preteklo leto znizala.

Povpre¢na letna plata na zaposlena znaSa v letu 2015 na UP PEF 31.738 EUR, kar je mesecno
2.644,83 EUR.

Tabela 44: Pomembnejsi kazalniki iz izkaza prihodkov in odhodkov doloéenih uporabnikov

Naziv kazalnika 2015 2014 Opomba

Celotni prihodki na zaposlenega v EUR 42.472 45.789 AOP 870/894
Celotni odhodki na zaposlenega v EUR 43.313 45.688 AOP 888/894
Stroski dela na zaposlenega v EUR 31.738 32.959 AOP 875/894
Delez stroSkov dela v celotnih odhodkih % 74 72 AOP 875/887

Prihodki UP PEF so se v letu 2015 glede na leto 2014 znizali za 3,52 %, povpre¢no Stevilo zaposlenih
v celem letu se je iz 78 iz leta 2014 povecalo na 81 v letu 2015. Zaradi tega so se tudi povprec&ja po
zaposleni osebi znizala.
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10.3.8 lzkaz prihodkov in odhodkov doloéenih uporabnikov po na¢elu denarnega toka

Tabela 45: Povzetek izkaza prihodkov in odhodkov po denarnem toku

B Indeks 15/
St. Naziv Realizacija 2015 Finanéni nacrt 2015 FN15
I SKUPAJ PRIHODKI 3.383.273 3.520.282 96,11
1 Prihodki za izvajanje javne sluzbe 3.372.003 3.513.458 95,97
2 Prihodki od prodaje blaga in storitev na trgu 11.270 6.824 165,15
II. SKUPAJ ODHODKI 3.646.347 3.525.738 103,42
1 Odhodki za izvajanje javne sluzbe 3.631.064 3.519.738 103,16
2 Odhodki od prodaje blaga in storitev na trgu 15.283 6.000 254,72
II/1 | PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI -263.074 -5.456 4.821,74
Presezek prihodkov javne sluzbe -259.061 -6.280 4.125,18
Presezek prihodkov na trgu -4.013 824 -487,01
IV/1 | PREJETA MINUS DANA POSOJILA (524)
IX/1 | NETO ZADOLZEVANJE (570)
POVECANJE SREDSTEV NA RACUNIH
X1 | (572) -263.074 -5.456 4.821,74

UP PEF je imela v letu 2015 za 3.383.273 EUR vseh prihodkov po denarnem toku, za 3,89 % manj
kot v Rebalansu Finanénega nadrta UP PEF za leto 2015 in 1,15 % manj kot v primerjavi z letom
2014.

Prihodki s trga so v letu 2015 znaSali 11.270 EUR, v letu 2014 575 EUR, v skladu z Rebalansom
Finan€nega nacrta UP PEF za leto 2015, pa je bilo naértovanih 6.824 EUR prihodkov s trga.

Prejeta sredstva od Ministrstva za izobrazevanje, znanost in Sport Republike Slovenije so bila v letu
2015 1.699.757 EUR, to je 1,84% vec kot v letu 2014, ko so znasala 1.669.048 EUR. V skladu z
Rebalansom Finanénega nacrta UP PEF za leto 2015 je bilo nagrtovanih za 1.661.348 EUR sredstev
od Ministrstva za izobraZevanje, znanost in Sport Republike Slovenije. V letu 2015 je bilo torej prejeto
za 2,31 % vec sredstev kot je bilo planirano v Finanénem nacrtu UP PEF za leto 2015.

Celotni odhodki UP PEF so v letu 2015 znaS3ali po denarnem toku 3.646.347 EUR, v letu 2014
3.555.186 EUR, v skladu z Rebalansom Finanénega nadrta UP PEF za leto 2015 pa 3.525.738 EUR.
Po primerjavi zneskov iz leta 2015 z rebalansom je razvidno, da so dejanski stroski visji za 3,42 % v
primerjavi z nacrtovanimi.

Odhodki po viru financiranja Ministrstva za izobrazevanje, znanost in Sport Republike Slovenije so
znaS8ali v letu 2015 na UP PEF 2.410.992 EUR, Kar je za 53.641 EUR ve¢€ kot je bilo nartovanih v
skladu z Rebalansom Finan&nega nacrta UP PEF za leto 2015, oz. za 2,28 % ve¢ kot v rebalansu. V
letu 2015 je bilo za 196.169 EUR vel odhodkov za dejavnost, ki naj bi bila financirana s strani
Ministrstva za izobraZevanje, znanost in Sport Republike Slovenije glede na leto 2014, oz. 8,86 % vec.

UP PEF je v letu 2015 na trgu ustvarila za 15.283 EUR odhodkov. V letu 2014 pa 3.970 EUR,
nacrtovanih v skladu z Rebalansom Finanénega naérta UP PEF za leto 2015 pa je bilo skupnih
odhodkov v viSini 6.000 EUR.

V skladu z Rebalansom Finanénega nac¢rta UP PEF za leto 2015 je bilo nacrtovanih 5.456 EUR

presezkov odhodkov nad prihodki, v letu 2015 pa je bilo ustvarjenih 263.074 EUR prihodkov nad
odhodki po denarnem toku.
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Tabela 46: Nacrt strukture prihodkov in odhodkov za leto 2015 po virih financiranja

Delez
Razlika odhodkov
med v Sestava Sestava
Oznaka AOP prihodki in prihodkih | prihodkov | odhodkov
Vir za prihodke Prihodki Odhodki odhodki (indeks) (indeks) (indeks)
Javna sluzba skupaj
402 3.372.003 | 3.631.064 -259.061 107,7 99,7 99,6
MIZSs
404 1.749.670 2.410.992 -661.322 137,8 51,7 66,1
ARRS, SPIRIT, JAK 404 31.055 25.854 5.201 83,3 0,9 0,7
Druga ministrstva
404 1.064 0 1.064 0 0 0
Obcinski proracunski viri 407 0 0 0 R 0 0

Sredstva iz drzavnega proracuna iz
sredstev proracuna EU 419 9.046 0 9.046 0 0,3 0
Cenik storitev univerze: sredstva od
prodaje blaga in storitev iz naslova

izvajanja javne sluzbe 421 1.469.204 | 1.088.354 380.850 74,1 43,4 29,8

Ostala sredstva iz proracuna EU: 7.
OP, Cmepius in drugi projekti iz pror.

EU 429 53.425 45.835 7.590 85,8 1,6 13
Drugi viri 410+413+418+
422 DO
428+430 58.539 60.029 -1490 1025 17 16
Trg
431 11.270 15.283 -4.013 135,6 0,3 04
Skupaj 401 3.383.273 | 3.646.347 |  -263.074 1078 100 100

V tabeli je ponazorjeno, kateri viri financiranja na UP PEF izkazujejo presezek prihodkov nad odhodki
ali obratno.

Vsi viri izkazujejo presezek prihodkov nad odhodki razen vira MIZS, ki prikazuje presezek odhodkov
nad prihodki v visini 661.322 EUR, Drugi viri 1.490 EUR, iz trga UP PEF izkazuje presezek odhodkov
nad prihodki v viSini 4.013 EUR.

Tabela 47: Sredstva od prodaje blaga in storitev na trgu

Vir sredstev Prihodki v EUR
Vrednost Indeks

Prihodki od gospodarskih druzb
in samostojnih podjetnikov
(definicija ZGD) 618 -

Prihodki od javnega sektorja v
Sloveniji -

Prihodki od najemnin za
poslovne in druge prostore -

Prihodki od gospodarskih druzb

iz tujine -
Drugi prihodki iz mednarodnih

projektov -
Drugo: 10.652 100
Skupaj: 11.270 100

Zgornja tabela prikazuje, koliko so znasali prilivi po ustvarjenih prihodkih na trgu v letu 2015. Prihodki
s trga, ustvarjeni po denarnem toku, se nanaSajo na prihodke, ki ji je UP PEF prejela s strani
gospodarske druzbe Adriatic Slovenica Zavarovalna druzba v visini 628 EUR, kot provizijo od sklenjenih
zavarovanj s Studenti ter 10.652 EUR prihodki s trga, ustvarjeni s prodajo uc¢benikov in monografij preko
Univerzitetne zalozbe Annales, ki deluje pri UP ZRS, ki jih je UP PEF zaracunala UP ZRS in predstavljajo
prihodek iz zaloZbe.
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10.3.9 Izkaz prihodkov in odhodkov dolo€enih uporabnikov po vrstah dejavnosti

V izkazu prihodkov in odhodkov dolo€enih uporabnikov po vrstah dejavnosti so prikazani prihodki in
odhodki za izvajanje javne sluzne ter prihodki in odhodki od prodaje blaga na trgu. Celotni prihodki za
izvajanje javne sluzbe so v letu 2015 zna8ali 3.437.433 EUR, odhodki pa 3.480.790 EUR, medtem,
ko so prihodki iz trzne dejavnosti zna8ali 2.835 EUR, odhodki pa 14.293 EUR.

10.3.10 Elementi za dolo€itev dovoljenega obsega sredstev za delovno
uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu in pojasnilo k obrazcu

UP PEF v letu 2015 ni izpla¢ala in tudi ne bo izpla€ala delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in
storitev na trgu.

10.3.11 Porocilo posebnega dela
UP PEF je v letu 2015 prejela skupno za 1,15 % manj prilivov glede na leto 2014.

Tako kot ze v letu 2014 je tudi v letu 2015 pretezni del prejetih sredstev s strani Ministrstva za
izobrazevanja, znanost in Sport ter po Ceniku storitev od prodaje blaga in storitev iz naslova izvajanja
javne sluzbe. Razvidno je, da je UP PEF prejela glede na leto 2014 3,41 % veC nakazanih sredstev s
strani ministrstva, po Ceniku storitev od prodaje blaga in storitev iz naslova izvajanja javne sluzbe pa
6,50 % man;.

Prav tako je bilo v letu 2015 za 40,83 % manj nakazanih sredstev s strani Agencije Republike
Slovenije za raziskovalno dejavnost kot jih je bilo v preteklem letu. Ve¢ sredstev je UP PEF glede na
leto 2014 pa je prejela tudi s trga, in sicer 20 krat ve€. 1z »Drugih virov« pa je prejela 35,66 % vec
sredstev, kot jih je prejela v letu 2014.

S strani »Drugih ministrstev« je UP PEF prejela v letu 2015 za 6,99 % manj sredstev kot jih je prejela
iz istega vira v preteklem letu.

Manj prilivov je bilo tudi iz »Sredstev iz drzavnega proracuna iz sredstev proracuna EU«, in sicer za
52,77 % man;.

»Ostala sredstva iz proracuna EU« pa so v letu 2015 za 24,97 % vedja glede na leto 2014.

Tabela 48: Vsa prejeta sredstva po virih financiranja v letih 2015 in 2014 z indeksi

Vir financiranja 2015 2014 | Indeks 15/14
MIZS 1.749.670 1.691.926 103,41
Javne agencije (ARRS, TIA, JAK, JAPTI) 31.055 52.488 59,17
Druga ministrstva 1.064 1.144 93,01
Obc¢inski proradunski viri 0 0 0,00
Sredstva iz drzavnega proracuna iz sredstev

proracuna EU 9.046 19.155 47,23
Cenik storitev UP: sredstva od prodaje blaga in

storitev iz naslova izvajanja javne sluzbe 1.469.204 1.571.274 93,50
Ostala sredstva iz proracuna EU 53.426 42.751 124,97
Drugi viri 58.539 43.150 135,66
Trg: sredstva od prodaje blaga in storitev na trgu 11.270 575 1.960,00
Skupaj: 3.383.274 3.422.463 98,85
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Tabela 49: Pregled alociranja prispevka za skupne naloge za leto 2015

Vir Bilanéni tok | Denarni tok
MIZKS ($tudijska dejavnost, ustanoviteljska sred.) 63.755 63.755
Javne agencije (ARRS, TIA, JAK, JAPTI)

Druga ministrstva

Obc¢inski proradunski viri

Sredstva iz drzavnega proracuna iz sredstev
proraéuna EU

Cenik storitev UP: sredstva od prodaje blaga in
storitev iz naslova izvajanja javne sluzbe 54.529 54.529

Ostala sredstva iz proracuna EU

Drugi viri

Trg: sredstva od prodaje blaga in storitev na trgu
Skupaj: 118.284 118.284

Iz zgornje tabele je razvidno, iz katerih virov je UP PEF v letu 2015 financirala prispevek za skupne
naloge UP. Prispevek za skupne naloge je v letu 2015 znasal skupno 118.284 EUR. Od tega je
63.755 EUR dolodila za financiranje iz MIZS, preostanek 54.529 EUR pa iz sredstev po Ceniku
storitev UP.

10.3.12 Porocilo o prejetih sredstvih iz proraéuna Republike Slovenije

V tem poglavju pojasnjujemo razrez prihodkov in odhodkov opredeljen v Posebnem delu Finanénega
porocila za leto 2015, ki je pripravljen po nacelu denarnega toka. V skladu s tem nadelom so podane
tudi obrazlozitve v nadaljevaniju.

I. Studijska dejavnost

UP PEF je v letu 2015 prejela proracunska sredstva v skupni visini 1.749.670 EUR. Od tega
previadujog del sredstev s strani MIZS, kot sredstva za izvajanja redne $tudijske dejavnosti po Uredbi
o javnem financiranju visokoSolskih zavodov in drugih zavodov (Uradni list RS, &t. 7/2011). Prejeti
znesek s strani MIZS je zna$al 1.699.757 EUR.

V tabeli 17 so prikazana sredstva MIZS v letih 2015 in 2014 z indeksi ter primerjavo rebalansa
FN2015. Iz tabele je razvidno, da so prejeta sredstva s strani MIZS v letu 2015 viSja glede na leto
2014 za 1,84 %. V primerjavi z rebalansom FN2015 pa so prejeta sredstva v 2015 viSja za 2%.

Po Uredbi za Studijsko dejavnost je UP PEF prejela v letu 2015 1.295.029 EUR za dodiplomske
Studijske programe 1. stopnje (redni Studij) in 404.728 EUR za podiplomske magistrske Studijske
programe 2. stopnje (redni Studij), skupno 1.669.757 EUR, v znesku je vklju€en tudi prispevek za
skupne naloge v viSini 63.755 EUR.

V decembru 2015 je UP PEF prejela s strani UP, na podlagi posebnega sklepa o dologitvi
neposrednih sredstev rektorjevega sklada in najemnin za Studijsko leto 2015, sredstva za najemnine
v viSini 106.561 EUR.

Il. Obstudijska dejavnost
UP PEF v letu 2015 ni prejela proralunskih sredstev za izvajanje obStudijskih dejavnosti.
lll. Investicije in investicijsko vzdrzevanje

UP PEF je v letu 2015 prejela s strani MIZS sredstev za investicijsko vzdrzevanje v visini 49.311
EUR za sanacijo fasade stavbe in dokonéno zamenjavo stavbnega pohiStva na stavbi.
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IV. Razvojne naloge

UP PEF v letu 2015 za razvojne naloge ni prejela sredstev.

V. Raziskovalna in razvojna dejavnost

Z ARRS je UP PEF prejela sredstva v skupni viSini 31.055 EUR za naslednje namene:
Zaraziskovalne programe ARRS:

- Raziskovanje u€enja in pouCevanja 22.386 EUR

UP PEF je v letu 2015 prejela Sredstva za mladega raziskovalca v viSini 8.669 EUR

UP PEF je v letu 2015 prejela s strani Druga ministrstva skupaj 1.064 EUR od tega:
- mednarodni projekt INTERREG SIIT delez MRGD 1.064 EUR

UP PEF je prejela v letu 2015 za financiranje iz sredstev proraCuna EU preko proraduna RS

znesek 9.046 EUR za financiranje:

- mednarodni projekt INTERREG SIIT 9.046 EUR

Pri raziskovalni dejavnosti pa UP PEF v letu 2015 opaZa vedje prihodke od prihodkov, saj je UP PEF
v letu 2015 prejela nakazila sredstev za stroSke, ki so na projektih nastajali v preteklih obdobjih.

UP PEF je prejela v letu 2015 za financiranje projektov Javnih skladov Republike Slovenije za razvoj
kadrov in Stipendije 57.304 EUR

VI. Univerzitetna knjiznica Maribor, VII. Nacionalno pomembne naloge, VIIl. Studentski
domovi
Za navedene namene UP PEF ne prejema sredstev.

VII. Drugo

Za navedene namene UP PEF ni prejela sredstev.
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Tabela 50: Prejeta sredstva MIZS v letih v letih 2015 in 2014 z indeksi in primerjava z rebalansom FN 2015

Indeks 15/
rebalans

Namen 2015 2014 Indeks 15/14 FN 2015 FN15
Sredstva po Uredbi za Studijsko dejavnost in
instituta (UP IAM, UP ZRS) 1.699.757 1.669.048 101,84 1.661.348 102
Sredstva za pridobitev mag. in dok. (stari programi) 0,00 0
Sredstva za interesno dejavnost $tudentov VS 0,00 0
Sredstva za nacionalno pomembne naloge (skrb za
slovens¢ino) 0,00 0
Sredstva za nakup opreme povezane z izvajanjem
pedagoSke dejavnosti 4.340 0,00 0
Sredstva za investicije v VS 49.311 18.538 266,00 0
Sredstva za investicije v SD 0,00 0
Sredstva po razpisih 0,00 0
Sredstva za sofinanc. pisarne za prenos tehnologij 0,00 0
Sredstva za raziskovalno dejavnost 0,00 0
Sredstva za Univerzitetno knjiznico 0,00 0
Sredstva za sofinanciranje dela pisarne SD 0,00 0
Sredstva za interesno dejavnost $tudentov SD 0,00 0
Posodobitveni programi 602
Skupaj prejeta sredstva MIZS: 1.749.670 1.691.926 103,41 1.661.348 105

UP PEF je v letu 2015 prejela za Studijsko dejavnost 1.699.757 EUR sredstev, ki jih je namenila
izvajanju Studijskih programov 1. in 2. stopnje na rednem Studiju.

Za izvajanje dodiplomskih Studijskih programov 1. stopnje je UP PEF porabila sredstva:

- place in pokojninsko zavarovanje

- prispevki na place

- drugi osebni prejemki iz zaposlitve:
e prehrana

prevoz na delo

regres za letni dopust

odpravnine

- izdatke za blago in storitve

od tega:
- izdatki za blago in storitve IRD
- avtorske in podjemne pogodbe

1.311.671 EUR,
210.573 EUR,

42.791 EUR,
63.508 EUR,
16.051 EUR,
1.985 EUR,

131.130 EUR,

14.126 EUR,
41.903 EUR.

Za izvajanje Studijski programov 2. stopnje pa je UP PEF porabila sredstva:

- placge in pokojninsko zavarovanje
- prispevki na place
- drugi osebni prejemki iz zaposlitve
- izdatki za blago in storitve

od tega:
- avtorske in podjemne pogodbe

403.594 EUR,

64.741 EUR,
37.465 EUR,
58.801 EUR,

31.129 EUR.

1z izkaza posebnega dela in primerjave s preteklim letom je razvidno, da je UP PEF tudi za leto 2015
na vseh strodkovnih postavkah porabila manj sredstev glede na lani. Ve sredstev je porabila na
postavki MIZS, Drugi viri in Trgu. Nekoliko veé sredstev glede na preteklo leto je bilo prejetih iz vira
MIZS. Za izvajanje redne $tudijske dejavnosti na 1. In 2. stopnji 30.709 EUR veé v primerjavi s
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preteklim letom. Za izvajanje Studijskih programov 1. stopnje je prejela za 642.553 EUR premalo
sredstev.

Tabela 51: Pregled prejetih in porabljenih sredstev po viru sredstev

=l e wes|l R o
MIzS

Prihodki 1.749.670 1.691.926 1.718.777 103,41 101,80
Odhodki 2.410.992 2.214.823 2.265.481 108,86 106,42
Razlika -661.322 -522.897 -546.704 126,47 120,97
ARRS, SPIRIT, JAK

Prihodki 31.055 52.488 34.232 59,17 90,72
Odhodki 25.854 47.367 34.232 54,58 75,53
Razlika 5.201 5.121 0 101,56 0,00
DRUGI VIRI (vsi viri brez MIZS, ARRS,  SPIRIT, JAK)

Prihodki 1.602.548 1.678.049 1.767.273 95,50 90,68
Odhodki 1.209.501 1.292.996 1.226.025 93,54 98,65
Razlika 393.047 385.053 541.248 102,08 72,62
SKUPAJ

Prihodki 3.383.273 3.422.463 3.520.282 98,85 96,11
Odhodki 3.646.347 3.555.186 3.525.738 102,56 103,42
Razlika -263.074 -132.723 -5.456 198,21 4821,74

Prihodki iz MIZS so bili v letu 2015 1.749.670 EUR in so bili v primerjavi s preteklim letom 3,41 % visji.
V primerjavi s FN 2015 pa so prihodki za 1,80 % visji. Odhodki iz MIZS so v letu 2015 za 8,86 % vis;ji
glede na odhodke v letu 2014, glede na FN 2015 pa so Vis§ji 6,42 %.

PreseZzek odhodkov nad prihodki je bil v letu 2015 za 26,47 % vi§ji glede na leto 2014, v primerjavi s
FN 2015 pa vi§ji za 20,97 %.

Prihodki iz ARRS so bili v letu 2015 za 40,83 % nizji glede na leto 2014. V primerjavi s FN 2015 pa za
9,28 % nizji. Odhodki v letu 2015 iz ARRS si bili 45,42 % nizji, v primerjavi s FN 2015 pa 24,47 %.
Presezek prihodkov nad odhodki je bil v letu 2015 za 1,56 % viSji v primerjavi z letom 2014. V FN
2015 pa presezek odhodkov nad prihodki ni bil predviden.

Prihodki iz drugih virov ( to je seStevek vseh stolpcev v tabeli Posebni del od Druga ministrstva do Trg)
so bili v letu 2015 v primerjavi z letom 2014 za 4,50 % nizji, v primerjavi s FN 2015 pa za 9,32 % niz;ji.
Odhodki iz vseh virov skupaj so bili za 6,46 % niZji glede na leto 2014. V primerjavi s FN 2015 pa za
3,15 % nizji. Presezek prihodkov nad odhodki je zna3al v letu 2015 393.047 EUR, v primerjavi z letom
2014 2,08 % vec. Glede na predviden presezek v FN 2015 predstavlja presezek v letu 2015 27,38 %
nizjo postavko.
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Tabela 52: Pregled prihodkov in odhodkov razvojno raziskovalne dejavnosti po proracunskih virih

Vir Realizacija Realizacija

2015 2014 | Indeks 15/14
Mmizs
Prihodki 0 0 0,00
Odhodki 0 0,00
Razlika 0 0 0
ARRS, SPIRIT, JAK
Prihodki 31.055 52.488 59,17
Odhodki 25.854 46.175 55,99
Razlika 5.201 6.313 82,39
DRUGA MINISTRSTVA
Prihodki 1.064 1.144 93,01
Odhodki 0 0 0,00
Razlika 1.064 1.144 93,01
OBCINSKI PRORACUNSKI VIRI
Prihodki 0 0 0,00
Odhodki 0 0 0,00
Razlika 0 0 0
SREDSTVA IZ DRZAVNEGA PRORACUNA IZ SREDSTEV PRORACUNA EU
Prihodki 9.046 19.155 47,23
Odhodki 0 0 0,00
Razlika 9.046 19.155 0,47

Z ARRS je UP PEF prejela sredstva v skupni viSini 31.055 EUR za naslednje namene:

Za raziskovalne programe ARRS:

- Raziskovanje u€enja in poucevanja
V letu 2015 je bilo odhodkov za ta projekt v visini 20.090 EUR.

UP PEF je v letu 2015 prejela Sredstva za mladega raziskovalca v viSini

22.386 EUR

8.669 EUR

V letu 2015 je bilo odhodkov za namene mlade raziskovalke Maje Lebeni¢nik 5.306 EUR.

UP PEF je v letu 2015 prejela s strani Druga ministrstva skupaj 1.064 EUR od tega:

- mednarodni projekt INTERREG SIIT delez MRGD

1.064 EUR

Odhodkov v letu 2015 za ta projekt ni bilo, saj so bila sredstva porabljena oz. odhodki nastali Se v
preteklih letih delovanja projekta. Priliv je prispel v letu 2015.

UP PEF je prejela v letu 2015 za financiranje iz sredstev proraCuna EU preko proraduna RS

znesek 9.046 EUR za financiranje:
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- mednarodni projekt INTERREG SIIT 9.046 EUR

Pri raziskovalni dejavnosti pa UP PEF v letu 2015 opaza vecje prihodke od prihodkov, saj je UP PEF
v letu 2015 prejela nakazila sredstev za pokrivanje odhodkov, ki so na projektih nastajali v preteklih
obdobjih.

Tabela 53: Pregled varéevalnih ukrepov

Ocena
realiziranega
ucinka v
EUR v letu

Ukrep 2015
SKUPAJ uéinek vseh varéevalnih ukrepov 249.326
Ukrepi po ZUJF IN ZIPRS: 249.326
Odprava nesorazmerij v osnovnih pla¢ah
Nizja placna lestvica 213.583
Redna delovna uspesnost in delovna uspesnost iz
naslova pove€anega obsega dela
Napredovanje
Povracila stroSkov v zvezi z delom
Regres za letni dopust 35.743
Omejitev zaposlovanja in sklepanja pogodb o
zaposlitvi
Omejitev sklepanja avtorskih in podjemnih pogodb
Omejitev Studentskega dela
Izpla¢ane odpravnine ob upokojitvi
Prenehanje pogodb o zaposlitvi
Drugi sprejeti varcevalni ukrepi 0
Navede se naziv ukrepa
Uc¢inki sanacijskih ukrepov 0
Navede se naziv ukrepa

Tudi UP PEF je v letu 2015 pri svojem poslovanju upostevala ukrepe Zakona o uravnoteZenju javnih
financ.

Z znizano vrednostjo placnih razredov od meseca junija 2012 je UP PEF na masi plac¢ leta 2015
privarCevala 213.583 EUR.

Ob izpladilu regresa z upoStevanimi omejitvami, ki jih je predvidel ZUJF, je UP PEF v primerjavi z
izplagilom regresa pred uvedbo ZUJF,, privar€evala v letu 2015 35.743 EUR.
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10.3.13 Porocilo o prejetih sredstvih iz proracunov lokalnih skupnosti

UP PEF v letu 2015 ni prejela sredstev iz proracuna lokalnih skupnosti.

10.3.14 Drugo

10.3.15 Popis vseh sredstev, izpla€anih na podlagi sodnih ali drugih odloéb ter
izvensodnih poravnav, ter vir sredstev, iz katerega so bile obveznosti

poravnane

UP PEF v letu 2014 ni imela izplacil na podlagi sodnih pogodb ali drugih odlo¢b ter izvensodnih
poravnav.

10.3.16 Predlog inventurnih komisij za odpis
Vsa dokumentaciji v zvezi z odpisi je v Popisnem elaboratu UP PEF za leto 2015.
10.3.17 Izjava 0 oceni notranjega nadzora javnih financ

Izjava o0 oceni notranjega nadzora javnih financ je prilozena v Letnem porocilu UP PEF.

10.4 RACUNOVODSKI IZKAZI
10.4.1 Bilanca stanja z obveznimi prilogami
10.4.2 Izkaz prihodkov in odhodkov z obveznimi prilogami (tudi posebni del)

10.4.3 Druge priloge
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11. NASTANEK MOREBITNIH NEDOPUSTNIH ALl NEPRICAKOVANIH
POSLEDIC PRI 1ZVAJANJU PROGRAMA DELA

Pri izvajanju Programa dela UP PEF za leto 2015 ni priSlo do nedopustnih ali nepri¢akovanih posledic
izvedenih nalog, saj nedoseganje zastavljenih ciliev ni pomenilo nastanka nepri¢akovanih posledic
ampak le manjsi obseg doseganja teh ciljev.

UP PEF v letu 2015, ni prejela mnenj in ugotovitev raunskega sodi$€a in drugih nadzornih organov

zato ni sprejemala ukrepov za odpravo nepravilnosti. Ukrepe na podlagi tovrstnih mnenj in ugotovitev,
izdanih UP, je UP PEF sprejemala po navodilih le-te.

11. NASTANEK MOREBITNIH NEDOPUSTNIH ALI NEPRICAKOVANIH POSLEDIC PRI IZVAJANJU PROGRAMA DELA
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12. OCENA USPEHA PRI DOSEGANJU ZASTAVLJENIH CILJEV V
PRIMERJAVI Z DOSEZENIMI CILJI IZ POROCILA PRETEKLEGA LETA ALI
VEC PRETEKLIH LET

Ocenimo lahko, da je UP PEF v letu 2015 v velikem delu uspesno dosegla kratkorocne prednostne
cilie zadane za to leto. Predvsem ob upostevanju pomembnosti dosezenih prednostnih ciliev za
celotno dejavnost ¢Clanice. Glede na obseznost predhodnega dela porocila v nadaljevanju podajamo le
splosno in kratko porocilo o realizaciji ciljev po posameznih podroc€jih dela fakultete.

UP PEF je bila tudi v letu 2015 uspesSna na podrodju izobraZzevalne dejavnosti in vseZivljenjskega
uCenja. Tako Se naprej izvaja akreditirane Studijske programe vseh stopenj in Studijske programe za
izpopolnjevanje.

V letu 2015 je UP PEF priCel z izvajanjem akreditiranega podiplomskega Studijskega programa 2.
stopnje Socialna pedagogika, v obliki izrednega Studija.

V zadnijih Studijskih letih UP PEF belezi izrazito povecanje Stevila Studentov in na vecini Studijskih
programov prihaja do omejitev vpisa. Nekoliko man;jsi je le vpis na podiplomske Studijske programe 2.
stopnje na izrednem Studiju in na 3. stopniji.

Na podrocju raziskovalne in razvoje dejavnosti je bila UP PEF tudi v letu 2015 zelo aktivna in
nadaljevala z raziskavami v okviru prijavljenih programov in projektov. UP PEF izvaja predvsem
raziskovalne projekte, ki so v tesni povezavi z uporabniki znanja (vzgojno izobrazevalni zavodi - Sole,
vrici ...). V danasnjem c&asu hitrih in pomembnih druzbenih ter znanstvenih sprememb UP PEF v
svojih projektih raziskuje in oblikuje nove paradigme, Ki jih podpirajo znanstveni izsledki druzboslovnih
in humanisti¢nih ved. Na podlagi tega UP PEF oblikuje sodobne koncepte in modele ucenja in
pouéevanja na vseh podrogjih: jeziku, matematiki, naravoslovju, druzboslovju, motoriki in umetnosti, ki
jih je uspesno predstavila na znanstvenih sre¢anjih doma in v tujini.

V letu 2015 je UP PEF realizirala tudi vecino kazalnikov raziskovalne uspesnosti kot so npr. Sicris
tocCke, Stevilo citatov in znanstvih ¢lankov.

UP PEF je na podrocju mednarodnega sodelovanja dosegla vecino zastavljenih ciljev ter predvsem
okrepila sodelovanja s sorodnimi fakultetami tako v okviru programske sheme Erasmus+, kot tudi s
sklepanjem novim medfakultetnih sporazumov.

Realizirala je veino nacrtovanih mobilnosti Studentov, visoko3Solskih uditeljev in sodelavcev ter
strokovnih sodelavcev.

Posebej velja izpostaviti, da je UP PEF v letu 2015 izvajala pet mednarodnih projektov s podrodja
izobrazevanja. V okviru programa vsezZivljenjskega u€enja (Grundtvig) je UP PEF uspeSno zakljucila
izvajanje projekta European Policy Network on School Leadership (EPNoSL). Kot soizvajalka je v
okviru programa Erasmus +izvajala projekta BEST BOSS - Assessment Procedure for Micro and
Small Sized Enterprises Successors in Tourism Industry ter ECASLT- Entrepreneurial Competences
for School Leadership Teams. V okviru Evropskega socialnega sklada pa je izvajala projekta
Razvijanje kulture kakovosti in odlicnosti delovanja UP ter UP IN SVET - Mednarodna vpetost
Univerze na Primorskem.

UmetniSka dejavnost UP PEF je na sploSno prepoznana znotraj univerzitetnega prostora in Sir3e.
UmetniSko snovanje in poustvarjanje je Se posebej uspesSno na podrodjih lutkarstva ter vizualne in
glasbene umetnosti. V letu 2015 so bili preseZeni nacrtovani kazalniki tako po kvantiteti kot po
kvaliteti. I1zrazito se je povecalo Stevilo gostovan] visokoSolskih uditeljev in Studentov na mednarodnih
sre€anijih in festivalih, kar ocenjujemo tudi kot uspedno obliko promocije umetnosti in UP. Izpostaviti
velja lutkovna gostovanja v ZDA in Franciji, pa tudi slikarski ex-tempore v Italiji in Srbiji. Umetniski
dosezki Studentov UP PEF pod mentorstvo visokoSolskih ucitelijev nastajajo v okviru obveznih in
izvirnih predmetov na Studijskih programih za izobrazevanje bodocih uciteljev in vzgojiteljev. Umetniski
dogodki pa se izvajajo v okviru projekta ArtPEF, katerega cilj je strniti umetniSka snovanja na UP PEF
Z namenom izgrajevanja strokovnih in umetniskih podlag za pripravo Studijskih programov s podrocja
umetnosti. V ta namen bomo nadaljevali z zaetim delom v letu 2015, v smeri izgrajevanja podlag in
dokumentacije za akreditacijo Studijskega programa s podrocja umetnosti.
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Knjiznicéna dejavnost se je v Skupni visokoSolski knjiznici UP FM in UP PEF izvajala v skladu z
nacrtovanimi aktivnostmi in v okviru opisa knjizni€ne dejavnosti. Knjiznica je za potrebe Studijskega
enot za UP FM in 815 enot za UP PEF), medknijizni€no pridobila 50 enot gradiva ter jih medknjizni¢no
izposodila 85 enot. Sk visokoSolska knjiznica UP FM IN UP PEF je v letu 2015 sodelovala v vseh
aktivnostih delovanja Univerzitetne knjiznice UP (v nadaljevanju UP UK). Skupna visokoSolska

gradiva.

Na podrocju razvoja in skrbi za kakovost je UP PEF v letu 2015 nadaljevala z izvajanjem razli¢nih
aktivnosti, ki so bile izvedele ze v preteklih letih (izvedba S$tudentske ankete, spodbujanje
izobrazevanja in nagrajevanja zaposlenih, aktivnosti povezane s tutorskim sistemom, priprava
samoevalvacijskega porocila za podrocje izobrazevalne dejavnosti, evidentiranje in nagrajevanje
dosezkov Studentov in zaposlenih...).

Studentski svet UP PEF je tudi v letu 2015 nadaljeval z izvajanjem s $tudijem povezanih interesnih
dejavnosti. Delovanje Studentskega sveta je bilo pri tem zelo intenzivno. Niso bile sicer realizirane vse
planirane dejavnosti, so pa bile izvedene nekatere druge, po katerih se je izkazal vedji interes
Studentov (delavnice, druzabna sre€anja, ...).

Na podrocju drugih dejavnosti je UP PEF v okviru aktivnosti na podrocju zaloZnidtva nadaljevala v
preteklih letih zastavljeno izdajanje znanstvenih monografij in drugih gradiv v okviru posebne edicije
Zalozbe Annales - Annales Ludus, prav tako je fakulteta nadaljevala sodelovanje pri soizdajanju
Revije za elementarno izobrazevanje s Pedagosko fakulteto Univerze v Mariboru, ki ga je pricela v
letu 2014.

Na podrocju kadrovske politike in zaposlovanja je bila UP PEF tudi v letu 2015 uspe$na, saj je izvajala
politiko zaposlovanja skladno z Letnim programom dela za leto 2015. V letu 2015 UP PEF je sicer
Stevilo zaposlenih poraslo iz 102 na 104 osebe, Stevilo zaposlenih v FTE pa s 84,80 FTE na 85,17
FTE, kar predstavlja 1,93 % porast Stevila zaposlenih v osebah in 0,43 % v FTE glede na preteklo
leto.

Med visokoSolskimi ucitelji in sodelavci je opaziti manji upad Stevila zaposlenih 1,3 % in upad
obremenitve za 0,3 %. Slednje je pozitivho, saj UP PEF strmi k povecanju Stevila zaposlenih za polni
delovni ¢as in zmanjSanju deleZa zaposlenih za delovni &as krajSi od polnega. ZmanjSanje Stevila
pedagoSkega kadra je tudi posledica upokoijitve visokoSolskega uditelja.

V strokovnih sluzbah je opaziti porast zaposlenih, za 2 osebi in zmanjSanju za 0,15 FTE. Razlog za
povelanje je vrnitev javne usluZbenke, ki je bila zaCasno razporejena na delo v strokovne sluzbe UP
in dalj Casa nacrtovana zaposlitev. ZmanjSanje FTE pa je posledica vecjega Stevila delavcev
zaposlenih za delovni ¢as krajsi od polnega.

UresniGevanje prednostnega cilja, ki je bil vezan na vse navedene dolgorocne in kratkoro¢ne cilje,
kvalitetno izvedeno delo s &im nizjimi stroski dela, je zahtevalo temeljito prerazporeditev dela med
obstojeCim pedagoskim kadrom ter temeljito selekcijo pri razporejanju finanénih sredstev v
izobrazevalne in druge kadrovske namene. UP PEF je izkoristila vse moznosti za &im vecjo
obremenitev pedagoskih delavcev, ki imajo sklenjene pogodbe o zaposlitvi za nedologen &as z
dodelitvijo dodatne tedenske pedagoSke obveznosti. V dologenih primerih pa se je za zagotavljanje
nemotenega izvajanja pedagoSkega procesa pojavila tudi potreba po dodatni sklenitvi pogodb
obligacijskega prava, katerih skupna realizirana vrednost v manjSem znesku odstopa od planirane. UP
PEF je uspesno realizirala zastavljeni cilj spremembe strukturo zaposlenih pedagoskih delavcev iz
doloCenega v nedoloCen &as in prav tako je bil uspeSno realiziran cilj zmanjSevanja obsega
dopolnilnega dela.

UP PEF je na podrocju investicij, investicijskega vzdrzevanja in nabave opreme v letu 2015 realizirala
cilie, ki so se nanas$ali na nabavo razli€ne opreme, ki izboljSuje pogoje za delo, kolikor to omogocajo
omejeni prostorski pogoji. Zaradi slednjega UP PEF uporablja in najema tudi druge prostore.

Izmed treh planiranih posegov investicijskega vzdrZzevanja sta bila iz proraunskih sredstev realizirana
sanacija zunanjega ometa na objektu, na katerem je, zaradi izpostavljenosti vremenskim vplivom,
prislo do razpok, lukenj ter odstopanja in odpadanja ometa, ter zamenjava dela zunanjega stavbnega

12. OCENA USPEHA PRI DOSEGANJU ZASTAVLJENIH CILJEV V PRIMERJAVI Z DOSEZENIMI CILJI 1IZ POROCILA
PRETEKLEGA LETA ALI VEC PRETEKLIH LET



UP — LETNO POROCILO ZA LETO 2015

LP 2015 UP PEF

pohisStva, s €imer je bila dosezena veliko bolja toplotna in zvo¢na izolacija predavalnic in drugih
poslovnih prostorov ter posledi¢no znizanje energetskih stroSkov. Prav tako je bila nujna tudi
zamenjava glavnih vhodnih vrat v stavbo, saj so bila dosedanja neprimerna in dotrajana. Zamenjava
vrat je bil tudi eden od nujnih ukrepov za zagotavljanje pozarne varnosti, saj so se dosedanja vrata
odpirala navznoter, ob morebiti evakuaciji je bil tako izhod iz stavbe otezen in celo nevaren.
Nadrtovana sanacija tlaka v predavalnici FM3 v pritli¢ju objekta ni bila izvedena, saj s prostori Se
vedno upravlja UP FM. Ker bo UP PEF ob nacrtovani selitvi UP FM v prostore stare Srednje tehniSke
Sole Koper pridobila v uporabo izpraznjene prostore UP FM, je smotrno, da k sanaciji novo
pridobljenih prostorov pristopi celovito.

Na finanénem podro¢ju je UP PEF v letu 2015 po denarnem toku ustvarila 3.383.273 EUR vseh
prihodkov. Vseh odhodkov pa je bilo za 3.646.347 EUR. Presezek odhodkov nad prihodki po
denarnem toku zna8a 263.074 EUR.

Po obracunskem toku so znasali vsi prihodki UP PEF 3.440.268 EUR, vsi odhodki 3.495.083 EUR.
Presezek odhodkov nad prihodki je po obradunskem toku v letu 2015 znasSal 54.815 EUR.
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13. OCENA NOTRANJEGA NADZORA JAVNIH FINANC

Ocena, pripravljena v skladu z Navodili o pripravi zakljuénega racuna drzavnega in obcinskega
proratuna ter metodologije za pripravo poroCila o dosezenih ciljih in rezultatih neposrednih in
posrednih uporabnikov proracuna (Uradni list RS, §t. /2001, 10/2006, 8/2007 in 102/2010) je v prilogi

tega porocila.
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14. POJASNILA ZA PODROCJA, KJER ZASTAVLJENI CILJI NISO BILI
DOSEZENI

Kot smo navedli v predhodnih poglavjih UP PEF ocenjuje, da je v letu 2015 v preteznem delu uspesno
dosegla kratkoro&ne prednostne cilje zadane za to leto na vseh podrocjih dela UP PEF.

Na nobenem od podrodij zastavljeni cilji niso bili v celoti nerealizirani. Po podrocjih prihaja do
manjSega Stevila nerealiziranih ali delno realiziranih kratkoro€nih letnih ciljev. Ti so v manjSem Stevilu
in niso bistvenega pomena za podrocje, pri katerem prihaja do nerealizacije.

Glede na obseznost predhodnega dela porocila menimo, da podajanje podrobnejSega porocila v tem
delu ni potrebno.
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15. OCENA UCINKOV POSLOVANJA NA DRUGA PODROCJA,
PREDVSEM NA GOSPODARSTVO, SOCIALO, VARSTVO OKOLJA,
REGIONALNI RAZVOJ IN UREJANJE PROSTORA

Konkretne ocene ucinkov poslovanja UP PEF na druga podro€ja kot so gospodarstvo, sociala, varstvo
okolja, regionalni razvoj in urejanje prostora UP PEF ne more pripraviti. Poleg dejstva, da s strani
pristojnega ministrstva pa tudi s strani Univerze na Primorskem, ni izoblikovanih standardov in meril
za pripravo tovrstne ocene ucinkov, UP PEF ne razpolaga s primerno usposobljenim kadrom za
izdelavo tovrstnih analiz.

Navedemo lahko le, da bi se glede na vrsto zavoda UP PEF — to je visoko$olski zavod, in glede na
Studijsko podrocje zavoda, iz Eesar izhajajo specificni Studijski programi, ucinki lahko kazali posredno
predvsem na podrocju sociale. Predvsem preko diplomantov Studijskih programov in sodelovanja UP
PEF v projektih z vsebinami s podrocja sociale.

UP PEF si prizadeva izvajati ukrepe za izboljSanje ucinkovitosti predvsem pa gospodarnosti
poslovanja. Tu gre za ukrepe zmanjSevanja stroSkov izvajanja iz proracuna financirane redne
Studijske dejavnosti. K temu je fakulteta prisiliena zaradi prenizkih prora¢unskih sredstev za izvajanje
osnovne dejavnosti.
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16. 1ZVAJANJE UKREPOV ZAKONA O IZVRSEVANJU PRORACUNOV
REPUBLIKE SLOVENIJE ZA LETI 2014 IN 2015 IN ZAKONA ZA
URAVNOTEZENJE JAVNIH FINANC

16.1 1IZVAJANJE ZIPRS1415 IN ZUJF

UP PEF je pri svojem delu upostevala ukrepe dolo¢ene v Zakonu o izvrSevanju proracunov Republike
Slovenije za leti 2014 in 2015 (Uradni list RS, §t. 101/2013, 9/2014 - ZRTVS-1A, 25/2014 - ZSDH-
1, 38/2014, 84/2014, 95/2014, 95/2014 - ZUJF-C,14/2015, 46/2015, 55/2015) oziroma ukrepe na
podlagi Zakona za uravnotezenje javnih financ (Uradni list RS, §t. 40/2012, 96/2012 - ZPIZz-2,
104/2012 - ZIPRS1314, 105/2012, 8/2013, 25/2013 - odl. US, 46/2013 - ZIPRS1314-A, 47/2013 -
ZOPRZUJF, 56/2013 - ZStip-1, 63/2013 - ZOsn-l, 63/2013 - ZJAKRS-A, 63/2013 - ZIUPTDSV,
63/2013, 99/2013 - ZUPJS-C, 99/2013 - ZSVarPre-C, 101/2013 - ZIPRS1415, 107/2013 - odl. US,
101/2013 - ZDavNepr, 32/2014 - ZVV-D, 55/2014, 85/2014 in 95/2014).

Podrobne;jsi podatki so razvidni v delu 10.3.12 Porocilo o prejetih sredstvih iz proracuna Republike
Slovenije poglavja 10. RACUNOVODSKO POROCILO.

16.2 IZVAJANJE VARCEVALNIH UKREPOV
UP PEF v letu 2015 ni izvajala posebnih varCevalnih ukrepov

16.3 1ZVAJANJE SANACIJSKIH UKREPOV

UP PEF v letu 2015 ni izvajala sanacijskih ukrepov.
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17. CLANICA V STEVILKAH

Kazalci in podatki za ¢lanico so podrobneje predstavljeni v priloZzeni Excelovih dokumentih, z

naslednjimi oznakami za posamezno podrocje/dejavnost:

- izobraZzevalna dejavnost, oznaka »Kazalniki_IZOBRAZEVANJE,

- vsezivljenjsko uéenje, oznaka »Kazalniki VSEZIVLJENJSKO UCENJE «

- raziskovalna in razvojna dejavnost, oznaka »Kazalniki RAZISKOVANJE,

- mednarodno sodelovanje, oznaka »Kazalniki MEDNARODNA MOBILNOST«,
PROJEKTI«,

- knjizniéna dejavnost »Kazalniki_KNJIZNICA«,

- informatizacija, oznaka »Kazalniki INFORMATIKA,

- kadrovsko podrogje, oznaka »KADROVSKO POROCILOk,

- upravljanje stvarnega premozenja, oznaka »POROCILO O RAVNANJU S
PREMOZENJEM,

- podrogje financ in raéunovodstva, oznaka »RACUNOVODSKO POROCILO«.

»Kazalniki_

STVARNIM
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